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Job Centre
Progetto FIxO - Azione 8

Riunione plenaria dei dottori e dottorandi di ricerca partecipanti al Progetto FIxO - Azione 8 di Italia Lavoro

Incontro del 5.9.2012, c/o Polo degli Adelardi, Aula 11
Sintesi dei lavori

L'incontro viene coordinato dai proff. Giovanni Masino, delegato del Rettore per I'Orientamento in uscita, e Giuseppe Foschi,
delegato Unife per I'Alto Apprendistato, e dalla d.ssa Laura Poddi coordinatrice Programma PIL del Job Centre. Partecipa il
prof. Gian Piero Pollini direttore IUSS — Ferrara 1391

Vengono riproposti i contenuti del Progetto FIxO Azione 8, gia anticipati a tutti i partecipanti attraverso la Nota Informativa del
Job Centre del 16.7.2012, sottolineandone lo scopo volto a supportare la realizzazione di un programma di politiche per la
valorizzazione delle competenze dei dottorandi e dottori di ricerca nel mercato del lavoro, nellambito dell’esercizio delle
professioni e delle attivita autonome e di creazione di impresa.

Il coinvolgimento dei partecipanti all Azione 8 prevede attivita d’aula e percorsi di approfondimento personalizzati

Le attivita formative d'aula.

Il progetto prevede seminari formativi con focalizzazione su tematiche inerenti: i riferimenti organizzativi e normativi per le
iniziative di trasferimento tecnologico e creazione di impresa; I'articolazione dei profili professionali nell'organizzazione del
lavoro di ricerca e sviluppo; il mercato del lavoro delle figure professionali operanti nei contesti della ricerca; le relazioni di
lavoro e lo sviluppo dei mercati interni del lavoro. Seguiranno specifici incontri di esame e discussione di casi aziendali
finalizzati all'analisi e all'esplorazione dei “mestieri” della ricerca.

Il percorso personalizzato.

L’ attivita d'aula sara affiancata e seguita da un’attivita individuale impostata in termini di mappatura delle proprie competenze
ed esperienze, in modo da percepirle il pil oggettivamente possibile per meglio valutare il proprio investimento formativo.
L'attivita si articolera in incontri individuali dei partecipanti al Progetto con i referenti del Job Centre, finalizzati alla definizione di
un Piano/Progetto Individuale di inserimento nel mercato del lavoro, quale strumento per I'analisi e valorizzazione delle
competenze stesse, secondo la stesura proposta dal Progetto FIxO, articolata come da schema seguente.

1. VALUTAZIONE PERSONALIZZATA

1.1 Analisi esperienze formative e professionali

1.2 Le competenze acquisite

1.3 Motivazioni e attese personali

2. LA FILIERA DEI SERVIZI DISPONIBILI

3. PIANO INDIVIDUALE DI FRUIZIONE DEI SERVIZI
3.1 Percorso di inserimento previsto

3.2 Servizi dedicati

3.3. Uffici coinvolti nell'erogazione dei servizi

3.4 Modalita di fruizione

3.5 Tempi di realizzazione

3.6 Monitoraggio e valutazione degli esiti del percorso

Gli incontri individuali si svolgeranno presso l'ufficio Job Centre a partire da lunedi 10 settembre previo appuntamento:
contattare Laura Poddi tel. 0532 293533 / Chiara Bedeschi, tel: 0532 293485 / Luca Palmonari, tel: 0532 293399.

Per i dottorandi, la partecipazione al progetto FIxO Azione 8, sia all'attivita d’aula che all'attivita individuale, & accreditabile
nell’ambito dell’attivita didattica trasversale dello IUSS per un totale di 5 cfu.

In Allegato:

1. Nota Informativa su “Attivita di qualificazione dei servizi di placement per [l'integrazione tra ricerca, innovazione e mercato del
lavoro”. (documento base del Job Centre di riferimento per I'attuazione dell’Azione 8).

2. Calendario degli incontri seminariali d'aula (focalizzazioni tematiche correlate all'ambiente della ricerca e analisi di casi aziendali).

3. Bozza preliminare per la costruzione del Progetto Individuale (indicazioni generali e fac-simile per la raccolta dei dati relativi alla
Sezione 1 del Piano: esperienze formative e professionali, motivazioni e attese personali).



