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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da - a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

dal 1982 al 1983

da 1974-1978

Da 1972-73

Da 1969-71
Da 1964-68

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

FRANCESE

Curriculum Vitae LOREDANA GAMBERONI

GAMBERONI LOREDANA

\/
=]

= gml@unife.it

Sesso F | Data di nascita 01/10/1951 | Nazionalita ITALIANA

|
Dall' 1.1.2011 a tutt'oggi professore a contratto del Modulo di Sociologia della salute al Corso di laurea in
Infermieristica dellUniversita di Ferrara
Dall'1.1.2011 a tutt'oggi professore a contratto del Modulo di pedagogia,andragogia e modifica dei
comportamenti al Corso di Laurea In Fisioterapia dell’Universita di Ferrara
Dal 2007 al 2010 sociologo dirigente dell’ Ufficio formazione dell’Azienda Ospedaliero- Universitaria di Ferrara
Dal 1994 al 2007 Infermiere dirigente responsabile formazione aziendale Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Ferrara
Dal 1982 al 1998 direttore di didattico Scuola per Infermieri Professionali di Ferrara
Dal 1973 al 1982 Caposala presso la scuola per Infermieri Professionali di Ferrara
Dal 1971 al 1973 Infermiera professionale presso I?0spedale S.Anna di Ferrara
|
[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli pit recenti.]
Diploma di specializzazione in educazione sanitaria Sostituire con il livello
QEQ o altro, se
conosciuto
Universita degli studi di Perugia, Centro sperimentale per l'educazione sanitaria
= Progettazione, attuazione e valutazione di interventi di educazione alla salute
Laurea in sociologia con voto 110/110
Universita degli studi di Urbino
Competenze in ambito di analisi dei sistemi organizzativi e nellanalisi dei mass media
Diploma di abilitazione alle funzioni direttive
Ospedale SantAnna di Ferrara
Competenze Coordinatore di unita operative
Diploma di Infermiere professionale
Maturita magistrale
|
[Rimuovere i campi non compilati.]
ITALIANO
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 C1 B2 B2 Inserire il livello
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§<€Uf0p055 Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

INGLESE Al Al Al Al Inserire il livello
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative = CAPACITA DI GESTIRE GRUPPO, TEAM LEADERSHIP E COACHING , CONDUZIONE DI FOCUS GROUP, CONDUZIONE DI GRUPPI TUTORIALI CON
METODOLOGIAPBL ,SESSIONI TUTORIALI DI BRIEFING E DEBRIEFING

Competenze organizzative € CAPACITA DI DIREZIONE DI ISTITUTO SCOLASTICO (SCUOLA INFERMIERI)
geSthﬂah POI DI DIREZIONE DELLUFFICIO FORMAZIONE DELL'AZIENDA SANITARIA E QUINDI CAPACITA DI GESTIONE DI UN TEAM MULTIPROFESSIONALE COMPOSTO
DAAMMINISTRATIVI, SANITARI E TECNICI

Competenze professionali Progettazione di attivita formative di tipo corsuale , di formazione intervento e di formazione sul campo
Utilizzo di metodiche didattiche attive tra cui notevole esperienza nell'utilizzo del PBL (problem based learning),e nel metodo dei casi, nellutiizzo
del briefing e defriefing e nella conduzione di focus group
Capacita di project work
Analisi del sistema delle competenze
Ricerca qualitativa con utilizzo di sottware quali Atals.fi

Competenze informatiche = buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
Altre competenze

Patente diguida B

ULTERIORI INFORMAZIONI u
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Pubblicazioni e  L.Gamberoni-G.Marmo-M.Bozzolan-C.Loss-O.Valentini Apprendimento clinico, riflessivita e tutorato- EdiS
Napoli 2009

. L.Gamberoni-A.Lotti-G.Marmo-G.Rocco-P.Rotondi-L.Sasso-W.Tousjn: Linfermiere laureato
3 . speciglista/magistrale:il progetto formativo-McGrow Hill, Milano 2008
XBUFOPGSS CurricultRErGiEmagistale:l prog LOREDANA GAMBERONI

° L.Sasso, L.Gamberoni. A.Ferraresi, L.Tibaldi- Linfermiere di famiglia- Mc Grow Hill 2004 Milano

. L.Gamberoni, G.Marmo,G.Rocco,L.Sasso,L.Tibaldi, Infermieristica generale e clinica per problemi prioritar
salute, McGrowHill 2003 Roma

e  AlLotti, L.Gamberoni, L.Sasso “ Il tutor per le professioni sanitarie” ed. CAROCCI 2003

° Coautore delle Linee guida per un progetto di laurea specialistica in Scienze Infermieristiche” edito a cura
Federazione Nazionale IPASVI Roma 2002

. N.Basaglia-L. Gamberoni ( a cura di) “ Linfermiere di riabilitazione” ed. EDIERMES MI 2000

e L.Gamberoni,G.Girilli,A.Lotti.G.Marmo,D.Massai,L.Saiani “Linee guida per un progetto di formazione di ba
dellinfermiere” edito a cura della Federazione Nazionale IPASVI1999- Roma

° L. Gamberoni,, A.Lolli, M. Lusignani,L.Pattaro “ Management Infermieristico, I'infermiere dirigente di Unita

Operativa” ed: UTET (TO) 1992

e  Curatore della collana “ Il management Infermieristico” ed. UTET (TO) 1992

(solo ultimo 5 anni)

Presentazioni e Anipio Congresso nazionale - Pesaro 2013

. 2012 Relazione sul tema :le metodica didattiche nella formazione permanente
Corso sul tema:le case della salute:nuove modalita organizzative
Relazione sul tema:le competenze del personale

2011 Imola (Bologna)
Universita degli studi della regione Emilia Romagna( a cura dei coordinamenti corsi di laurea) - Corso per
personale docente dei corsi di laurea:le buone pratiche in formazione universitaria

2010 Torino convegno Cespi
Lettura :la formazione aziendale e 'universita

Progeti 5516 yitimo 10 anni

Regione Emilia Romagna

e  Corso per le equipe interprofessionali di area vasta (tre edizioni) sul tema:la gestione delle patologie croni
anno 2012

ADO/Hospice Ferrara

e  Team leader del gruppo di progetto “revisione del modello organizzativo del lavoro anno 2014 condotto cc
modalitd PBL.

Organismi europei
ENNE —The European Network of Nursing in Higher Education dal 1999 al 2010

PROGETTI Federazione IPASVI
° Linee guida laurea specialistica (revisione) 2007/08
. Linee guida laurea specialistica 2 parte anno 2005- 06
. Linee giuda per la laurea specialistica 2001-02
e  Linee guida per la formazione di base 1999
Regione Emilia Romagna
. Gruppo di lavoro ( esperto metodologo)
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e il dipartimento di cure primarie:il ruolo della professione infermieristica ed ostetrica 2002- 2003, 2004,200=

- anmnnn Adi laviara: attnata f1tarialea 2007/02 aa 2002/N0



§<8UI’OPGSS Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Il sottoscritto acconsente alla pubblicazione del presente curriculum vitae sul sito dell’Universita di
Ferrara

ALLEGATI

| - i .
.J

Ferrara 19 marzo 2015
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