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CHIMICA 
  

INTRODUZIONE 

Indicazioni sul gruppo di riesame 

Componenti, funzioni, 

organizzazione, ripartizione 

dei compiti, condivisione 

             VEDI ALLEGATO A 

OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione 

ANVUR relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame 

risultano adeguati. 

A1 - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS 

A1 -A AZIONI INTRAPRESE 

E LORO ESITI 
non presente per l'anno 2013 

  

A1 -B ANALISI DELLA 

SITUAZIONE, COMMENTO 

AI DATI 

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI 

STUDIO 
OSSERVAZIONI 

attrattività 

L'analisi effettuata dal Gruppo di 

Riesame risulta esauriente, la 

presentazione dei dati è accompagnata 

dalle relative valutazioni.  

esiti didattici 

laureabilità 

  

A1 -C AZIONI CORRETTIVE 

PROPOSTE 

obiettivi 

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, 

verificabili a breve termine, come 

indicati nelle linee guida ANVUR. 

azioni da intraprendere 

come/chi/risorse 

tempi/scadenze/modalità di 

verifica 

responsabile del processo 

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE 

A2 - A AZIONI INTRAPRESE 

E LORO ESITI 
non presente per l'anno 2013 

  

A2 -B ANALISI DELLA 

SITUAZIONE, COMMENTO 

AI DATI E ALLE 

SEGNALAZIONI 

ANALISI OPINIONI, SEGNALAZIONI, 

OSSERVAZIONI 
OSSERVAZIONI 

opinioni degli studenti sulle attività 

didattiche  L'analisi rispetta compiutamente le 

indicazioni ANVUR. 
segnalazioni sui servizi 

segnalazioni su appelli d'esame 
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segnalazioni su corrispondenza 

programmi pubblicati e effettiva 

messa in atto 

  

A2 -C AZIONI CORRETTIVE 

PROPOSTE 

obiettivi 

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, 

verificabili a breve termine, e riportano 

in maniera chiara le modalità previste 

per il loro raggiungimento. 

azioni da intraprendere 

come/chi/risorse 

tempi/scadenze/modalità di 

verifica 

responsabile del processo 

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO 

A3 - A AZIONI INTRAPRESE 

E LORO ESITI 
non presente per l'anno 2013 

  

A3 -B ANALISI DELLA 

SITUAZIONE, COMMENTO 

AI DATI  

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI 

Statistiche stato occupazionale  
L'analisi rispetta compiutamente le 

indicazioni ANVUR. Contatti documentati con 

enti/imprese 

  

A3 -C AZIONI CORRETTIVE 

PROPOSTE 

obiettivi 

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, 

verificabili a breve termine, e riportano 

in maniera chiara le modalità previste 

per il loro raggiungimento 

azioni da intraprendere 

come/chi/risorse 

tempi/scadenze/modalità di 

verifica 

responsabile del processo 

Osservazioni generali del NdV 

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal 

Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso l'esito del riesame con il Consiglio 

di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. I 

contenuti di tutte le  sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le 

indicazioni operative di Ateneo. 

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle 

principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e 

riportano in maniera chiara le modalità previste per il loro raggiungimento. 
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CHIMICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICA 
  

INTRODUZIONE 

Indicazioni sul gruppo di riesame 

Componenti, funzioni, 

organizzazione, 

ripartizione dei compiti, 

condivisione 

             VEDI ALLEGATO A 

OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR 

relativi agli elementi costitutivi del Gruppo di Riesame risultano adeguati. Non 

risulta esposta in maniera chiara l'organizzazione e ripartizione dei compiti 

all'interno del Gruppo di Riesame. 

A1 - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS 

A1 -A AZIONI 

INTRAPRESE E LORO 

ESITI 

non presente per l'anno 2013 

  

A1 -B ANALISI DELLA 

SITUAZIONE, 

COMMENTO AI DATI 

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI 

STUDIO 
OSSERVAZIONI 

attrattività 
L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame 

risulta esauriente, la presentazione dei dati 

è accompagnata da un'attenta valutazione. 

Manca l'analisi dell'esito del test di 

ammissione.        

esiti didattici 

laureabilità 

  

A1 -C AZIONI 

CORRETTIVE PROPOSTE 

obiettivi 

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, 

verificabili a breve termine, come indicati 

nelle linee guida ANVUR. 

azioni da intraprendere 

come/chi/risorse 

tempi/scadenze/modalità di 

verifica 

responsabile del processo 

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE 

A2 - A AZIONI 

INTRAPRESE E LORO 

ESITI 

non presente per l'anno 2013 

  

A2 -B ANALISI DELLA 

SITUAZIONE, 

COMMENTO AI DATI E 

ALLE SEGNALAZIONI 

ANALISI OPINIONI, SEGNALAZIONI, 

OSSERVAZIONI 
OSSERVAZIONI 

opinioni degli studenti sulle 

attività didattiche L'analisi risulta oggettiva e completa sia per 

quanto riguarda la rilevazione dei punti di 

forza che delle principali criticità emerse.  segnalazioni sui servizi 

segnalazioni su appelli d'esame 
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segnalazioni su corrispondenza 

programmi pubblicati e effettiva 

messa in atto 

  

A2 -C AZIONI 

CORRETTIVE PROPOSTE 

obiettivi 

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, 

verificabili a breve termine, e riportano in 

maniera chiara le modalità previste per il 

loro raggiungimento. 

azioni da intraprendere 

come/chi/risorse 

tempi/scadenze/modalità di 

verifica 

responsabile del processo 

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO 

A3 - A AZIONI 

INTRAPRESE E LORO 

ESITI 

non presente per l'anno 2013 

  

A3 -B ANALISI DELLA 

SITUAZIONE, 

COMMENTO AI DATI  

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI 

Statistiche stato occupazionale  
L'analisi rispetta compiutamente le 

indicazioni ANVUR. Contatti documentati con 

enti/imprese 

  

A3 -C AZIONI 

CORRETTIVE PROPOSTE 

obiettivi 

L'obiettivo presentato risulta chiari e 

concreti, tuttavia non risultano ben definiti 

i tempi di realizzazione. 

azioni da intraprendere 

come/chi/risorse 

tempi/scadenze/modalità di 

verifica 

responsabile del processo 

Osservazioni generali del NdV 

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione  svolte dal Gruppo di 

Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso l'esito del riesame con il Consiglio di CdS. Si 

rileva che non siano stati esposti in modo adeguato l'organizzazione e la ripartizione dei compiti del GdR. Il 

Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR e i contenuti di tutte 

le  sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le indicazioni operative di 

Ateneo. 

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle 

principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, e riportano in maniera chiara le 

modalità previste per il loro raggiungimento. Si evidenzia, tuttavia, che non sono state riportate in maniera 

chiara organizzazione e ripartizione all'interno del Gruppo di Riesame e nella sezione A3c non sono definite 

in maniera chiara le tempistiche di realizzazione. 
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SCIENZE CHIMICHE 
  

INTRODUZIONE 

Indicazioni sul gruppo di riesame 

Componenti, funzioni, 

organizzazione, 

ripartizione dei compiti, 

condivisione 

             VEDI ALLEGATO A 

OSSERVAZIONI:  Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR 

relativi agli elementi costitutivi  del Gruppo di Riesame risultano adeguati. Risulta 

indicata una sola data di incontro e non vengono menzionate altre modalità di 

confronto. 

A1 - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS 

A1 -A AZIONI 

INTRAPRESE E LORO 

ESITI 

non presente per l'anno 2013 

  

A1 -B ANALISI DELLA 

SITUAZIONE, 

COMMENTO AI DATI 

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI 

STUDIO 
OSSERVAZIONI 

attrattività L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame 

risulta esauriente, la presentazione dei dati 

non risulta sempre accompagnata una attenta 

valutazione. In particolare non vengono 

indagate le cause del mancato superamento 

di alcuni esami. 

esiti didattici 

laureabilità 

  

A1 -C AZIONI 

CORRETTIVE PROPOSTE 

obiettivi 

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, 

verificabili a breve termine, come indicati 

nelle linee guida ANVUR. 

azioni da intraprendere 

come/chi/risorse 

tempi/scadenze/modalità di 

verifica 

responsabile del processo 

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE 

A2 - A AZIONI 

INTRAPRESE E LORO 

ESITI 

non presente per l'anno 2013 

  

A2 -B ANALISI DELLA 

SITUAZIONE, 

COMMENTO AI DATI E 

ALLE SEGNALAZIONI 

ANALISI OPINIONI, 

SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI 
OSSERVAZIONI 

opinioni degli studenti sulle 

attività didattiche 

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per 

quanto riguarda la rilevazione dei punti di 

forza che delle principali criticità emerse. 
segnalazioni sui servizi 
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segnalazioni su appelli d'esame 

segnalazioni su corrispondenza 

programmi pubblicati e effettiva 

messa in atto 

  

A2 -C AZIONI 

CORRETTIVE PROPOSTE 

obiettivi 

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, 

verificabili a breve termine, e riportano in 

maniera chiara le modalità previste per il loro 

raggiungimento. 

azioni da intraprendere 

come/chi/risorse 

tempi/scadenze/modalità di 

verifica 

responsabile del processo 

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO 

A3 - A AZIONI 

INTRAPRESE E LORO 

ESITI 

non presente per l'anno 2013 

  

A3 -B ANALISI DELLA 

SITUAZIONE, 

COMMENTO AI DATI  

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI 

Statistiche stato occupazionale  
L'analisi rispetta compiutamente le indicazioni 

ANVUR.  Contatti documentati con 

enti/imprese 

  

A3 -C AZIONI 

CORRETTIVE PROPOSTE 

obiettivi 

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, 

realizzabili a breve termine. La realizzazione di 

Master più indirizzati   appare difficilmente 

realizzabile nei tempi indicati. 

azioni da intraprendere 

come/chi/risorse 

tempi/scadenze/modalità di 

verifica 

responsabile del processo 

Osservazioni generali del NdV 

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal 

Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso l'esito del riesame con il Consiglio 

di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. I 

contenuti di tutte le  sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le 

indicazioni operative di Ateneo. 

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle 

principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e 

riportano in maniera chiara le modalità previste per il loro raggiungimento. 

 

 


