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DIPARTIMENTO DI
SCIENZE BIOMEDICHE E CHIRURGICO SPECIALISTICHE

Dipartimento Classe Corso di Studio

L/SNT2 | Educazione professionale Rovereto (Trento)

L/SNT2 |Logopedia

SCIENZE L-22 Scienze Motorie

BIOMEDICHE E L/SNT2 | Ortottica ed assistenza oftalmologica

CHIRURGICO L/SNT2 |Tecnica della riabilitazione psichiatrica

SPECIALISTICHE L/SNT3 | Tecniche di laboratorio biomedico

LM-46 | Odontoiatria e Protesi Dentaria

LM-67 |Scienze e Tecniche dell’Attivita Motoria Preventiva e Adattata

LM/SNT2 | Scienze riabilitative delle professioni sanitarie
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EDUCAZIONE PROFESSIONALE

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei

compiti, condivisione

VEDI ALLEGATO A

Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

adeguati.

A1l - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO

OSSERVAZIONI

Al -C AZIONI
CORRETTIVE
PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Al -B ANALISI DELLA DI STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame risulta
COMMENTO Al DATI esiti didattici esauriente, la presentazione dei dati e
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come indicati nelle
linee guida ANVUR.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI
E ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI,
OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
guanto riguarda la rilevazione dei punti di forza
che delle principali criticita emerse. Vengono
esposti in modo chiaro sia gli interventi portati a
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e
effettiva messa in atto

termine nel corso dell'anno accademico
precedente, sia le azioni da porre in atto volte a
migliorare |'efficienza e I'efficacia del CdS.

A2 -C AZIONI
CORRETTIVE
PROPOSTE

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

OBIETTIVI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

- ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

non presente per I'anno 2013

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, e riportano in
maniera chiara le modalita previste per il loro
raggiungimento.

A3 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI

ANALISI DATI OCCUPABILITA!

OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale

Contatti documentati con
enti/imprese

Dopo la presentazione dei dati sullo stato
occupazionale dei laureati, vengono proposte
nuove tematiche finalizzate allo sviluppo
dell'offerta didattica, a beneficio di una apertura
nel modo del lavoro. L'analisi rispetta
compiutamente le indicazioni ANVUR.

A3 -C AZIONI
CORRETTIVE
PROPOSTE

OBIETTIVI

azioni da intraprendere

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
realizzabili a breve termine. Apprezzabile la

come/chi/risorse

proposta di determinare nuovi filoni di ricerca in

tempi/scadenze/modalita di
verifica

ragione degli sbocchi lavorativi.

responsabile del processo

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.
L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e

riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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LOGOPEDIA

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

VEDI ALLEGATO A

Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

adeguati.

Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI

Al -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

OSSERVAZIONI
A1l -B ANALISI DELLA STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI esiti didattici risulta esauriente, la presentazione dei dati
laureabilita € accompagnata da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI

L'obiettivo posto & chiaro e concreto,
verificabile a breve termine secondo le
linee guida ANVUR, considerando la
criticita cui e volto, sarebbe pil opportuno
riportarlo nella scheda A2c

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
quanto riguarda la rilevazione dei punti di
forza che delle principali criticita emerse.
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| messa in atto

OBIETTIVI

azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A2 -C AZIONI verificabili a breve termine, e riportano in

CORRETTIVE PROPOSTE .come/chl/rlsorse — maniera chiara le modalita previste per il
tempi/scadenze/modalita di loro raggiungimento

verifica

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI

INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale
A3 -B ANALISI DELLA

SITUAZIONE, L'analisi rispetta compiutamente le

COMMENTO Al DATI e
Contatti documentati con indicazioni ANVUR,

enti/imprese

OBIETTIVI
A3 -C AZIONI azioni da intraprendere L'obiettivo posto e chiaro e concreto,
CORRETTIVE PROPOSTE come/chi/risorse realizzabile a breve termine secondo le
tempi/scadenze/modalita di disposizioni ANVUR.
verifica

responsabile del processo

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono complessivamente in linea con le disposizioni previste da
ANVUR e con le indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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SCIENZE MOTORIE

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

VEDI ALLEGATO A
Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano
adeguati. Non viene riportata la sintesi della discussione avvenuta nel Consiglio
di Corso di studio.

Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO OSSERVAZIONI

Al -B ANALISI DELLA DI STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI esiti didattici risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come indicati

Al -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

nelle linee guida ANVUR. In merito al punto 2
si sottolinea che questa scheda dovrebbe
essere utilizzata per inserire obiettivi futuri e
non gia intrapresi.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
guanto riguarda la rilevazione dei punti di
forza che delle principali criticita emerse.
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segnalazioni su appelli d'esame

segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

OBIETTIVI
azioni da intraprendere GIi. (.)biejc'fivi posti sono_chiari g concreti_,
A2 -C AZIONI — verificabili a breve termine, e riportano in
CORRETTIVE PROPOSTE come/chi/risorse maniera chiara le modalita previste per il loro
tempi/scadenze/modalita di raggiungimento.
verifica

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale
A3 -B ANALISI DELLA

SITUAZIONE, L'analisi rispetta compiutamente le

COMMENTO Al DATI TP
Contatti documentati con indicazioni ANVUR.

enti/imprese

OBIETTIVI
azioni da intraprendere . . .y .
A3 -C AZIONI Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
CORRETTIVE PROPOSTE come/chi/risorse realizzabili a breve termine.
tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS pur non riportando la sintesi della discussione in Consiglio di Corso di Studio. Il Gruppo di Riesame
ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. | contenuti di tutte le sezioni
esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le indicazioni operative di Ateneo.
L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda le principali aree da migliorare. Gli obiettivi
posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e riportano in maniera chiara le modalita previste
per il loro raggiungimento.
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ORTOTTICA E ASSISTENZA OFTALMOLOGICA

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei

compiti, condivisione

A1l -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

VEDI ALLEGATO A

adeguati.

Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

A1l - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

A1l -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI

ANALISI ANDAMENTO CORSO
DI STUDIO

OSSERVAZIONI

attrattivita

L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame

Al -C AZIONI
CORRETTIVE
PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

esiti didattici risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI

L'obiettivo posto non risulta chiaro, concreto e
realizzabile a breve termine, si limita alla
semplice attesa dell'esaurimento del vecchio
ordinamento.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
qguanto riguarda la rilevazione dei punti di forza
che delle principali criticita emerse.
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto
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OBIETTIVI
A2 -C AZIONI azioni da intraprendere GIi. (.)biejc'Fivi posti sono.chiari ej concreti.,
CORRETTIVE — verificabili a breve termine, e riportano in
come/chi/risorse maniera chiara le modalita previste per il loro
PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di raggiungimento.
verifica

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI
Statistiche stato occupazionale Dopo la presentazione dei dati sullo stato
A3 -B ANALISI DELLA occupazionale dei laureati, vengono proposte
SITUAZIONE, nuove tematiche finalizzate allo sviluppo
COMMENTO Al DATI . . dell'offerta diddattica, a beneficio di una ggior
Contatti documentati con , o
. apertura nel modo del lavoro. L'analisi rispetta
enti/imprese . o
compiutamente le indicazioni ANVUR.
OBIETTIVI
- ioni da int d
Iéf)RcRﬁﬂ?\xEI azionidan .raF)ren ere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
PROPOSTE come/chi/risorse realizzabili a breve termine.
tempi/scadenze/modalita di
verifica
responsabile del processo

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Non tutti gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine,

e riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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TECNICHE DELLA RIABILTAZIONE PSICHIATRCA

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei

compiti, condivisione

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

VEDI ALLEGATO A

studio.

Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano
adeguati. Non é riportata la sintesi della discussione in Consiglio di corso di

Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO

OSSERVAZIONI

Al -C AZIONI
CORRETTIVE
PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Al -B ANALISI DELLA DI STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI esiti didattici risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come indicati nelle
linee guida ANVUR. Si ricorda che questa
scheda e finalizzata all'inserimento di azioni
ancora da intraprendere e non di azioni gia
svolte.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
guanto riguarda la rilevazione dei punti di forza
che delle principali criticita emerse.
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segnalazioni su appelli d'esame

segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

A2 -C AZIONI
CORRETTIVE
PROPOSTE

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

OBIETTIVI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, e riportano in
maniera chiara le modalita previste per il loro
raggiungimento. Si ricorda che questa scheda e
finalizzata all'inserimento di azioni ancora da
intraprendere e non di azioni gia svolte.

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

non presente per I'anno 2013

A3 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI

ANALISI DATI OCCUPABILITA'

OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale

Contatti documentati con
enti/imprese

L'analisi rispetta compiutamente le indicazioni
ANVUR.

A3 -C AZIONI
CORRETTIVE
PROPOSTE

OBIETTIVI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
realizzabili a breve termine. Non risultano
indicati i responsabili dei processi.

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS seppur non viene riportata la sintesi della discussione avvenuta. Il Gruppo di Riesame ha valutato in
dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. | contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea
con le disposizioni previste da ANVUR e con le indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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alutazione di Ateneo

TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,

VEDI ALLEGATO A

organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

adeguati.

1 - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI

OSSERVAZIONI

Al -C AZIONI

azioni da intraprendere

CORRETTIVE PROPOSTE

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

responsabile del processo

Al -B ANALISI DELLA STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI esiti didattici risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI

Non sono presentati obiettivi e identificate
azioni correttive, ai fini di un reale
miglioramento, secondo le linee guida
ANVUR.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
guanto riguarda la rilevazione dei punti di
forza che delle principali criticita emerse.
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segnalazioni su appelli d'esame Non risultano indicati i dati relativi alla
valutazione sulle strutture didattiche.
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

OBIETTIVI

azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,

A2 -C AZIONI verificabili a breve termine, e riportano in
CORRETTIVE PROPOSTE come;/chi/risorse maniera chiara le modalita previste per il
tempi/scadenze/modalita di loro raggiungimento.
verifica

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale
A3 -B ANALISI DELLA

SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI

L'analisi rispetta compiutamente le
indicazioni ANVUR seppur non siano indicati
Contatti documentati con direttamente i dati di riferimento.

enti/imprese

OBIETTIVI

. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
azioni da intraprendere

A3 -C AZIONI — realizzabili a breve termine. Apprezzabile la
CORRETTIVE PROPOSTE come/chi/risorse proposta di determinare nuovi filoni di
tempi/scadenze/modalita di ricerca in ragione degli sbocchi lavorativi.
verifica

responsabile del processo

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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Nucleo di Valutazione di Ateneo

ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

VEDI ALLEGATO A

Componenti, funzioni,

organizzazione, ripartizione | osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
dei compiti, condivisione | re|ativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame
risultano adeguati.

Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

Al -A AZIONI INTRAPRESE .
non presente per I'anno 2013

E LORO ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO DI
STUDIO OSSERVAZIONI
A1l -B ANALISI DELLA attrattivita . '
SITUAZIONE, COMMENTO esiti didattici L'analisi effettuata dal Gruppo di
Al DATI Riesame risulta esauriente, la
o presentazione dei dati € accompagnata
laureabilita da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI
Al -C AZIONI CORRETTIVE azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti
PROPOSTE come/chi/risorse come indicati nelle linee guida ANVUR.
tempi/scadenze/modalita di
verifica
responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI INTRAPRESE

E LORO ESITI non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA ANALISI OPINIONI, SEGNALAZIONI,
SITUAZIONE, COMMENTO OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI
Al DATI E ALLE
SEGNALAZIONI opinioni degli studenti sulle attivita | L'analisi risulta oggettiva e completa sia
didattiche per quanto riguarda la rilevazione dei
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segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

punti di forza che delle principali
criticita emerse.

A2 -C AZIONI CORRETTIVE
PROPOSTE

A3 - A AZIONI INTRAPRESE
E LORO ESITI

OBIETTIVI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, e riportano
in maniera chiara le modalita previste
per il loro raggiungimento.

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

non presente per I'anno 2013

A3 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE, COMMENTO
Al DATI

ANALISI DATI OCCUPABILITA'

OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale

Contatti documentati con
enti/imprese

L'analisi rispetta compiutamente le
indicazioni ANVUR.

A3 -C AZIONI CORRETTIVE
PROPOSTE

OBIETTIVI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
realizzabili a breve termine

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari, concreti e riportano in maniera chiara le
modalita previste per il loro raggiungimento.
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SCIENZE E TECNICHE DELL'ATTIVITA' MOTORIA
PREVENTIVA E ADATTATIVA

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

VEDI ALLEGATO A

Componenti, funzioni,
organizzazione, Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR

ripartizione dei relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano
compiti, condivisione adeguati. Il gruppo di riesame ha regolarmente condiviso il rapporto di riesame
con il Consiglio di Corso di Studio seppur non viene riportata in modo esautivo la
discussione in merito a tale documento.

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO DI OSSERVAZIONI
A1 -B ANALISI DELLA STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI esiti didattici risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI
A1l -C AZIONI azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
C:ngi:;-lr\llsE come/chi/risorse verificabili Ia; blr.eve ter.rgin:;\li/oun;e indicati
tempi/scadenze/modalita di nefie finee guida )
verifica
responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

A2 -B ANALISI DELLA ANALISI OPINIONI,

SITUAZIONE, OSSERVAZIONI
COMMENTO Al DATI E SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI
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ALLE SEGNALAZIONI opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

NIVERg,
ayyuad

)

segnalazioni sui servizi
segnalazioni su appelli d'esame

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
guanto riguarda la rilevazione dei punti di
forza che delle principali criticita emerse.

segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

OBIETTIVI
A2 -C AZIONI azioni da intraprendere GIi‘ c.>biejc'fivi posti sono'chiari Fj concreti.,
CORRETTIVE come/chi/risorse verlflcabl!l a breve terr.nl‘ne, e ‘rlportan.o in
PROPOSTE : — maniera chiara le modalita previste per il loro
tempi/scadenze/modalita di raggiungimento.
verifica

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013

ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale
A3 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI

L'analisi rispetta compiutamente le

. . indicazioni ANVUR.
Contatti documentati con z

enti/imprese

OBIETTIVI Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A3 -C AZIONI azioni da intraprendere rii!i)zjg: (?i ti)r:fp\)/aer:ﬁ':an:;?;'ﬁi:lr;r:tzizjscl)l\?ela
CI?R?:;'II'\I,EE come/chi/risorse competenze pratiche e teoriche per
tempi/scadenze/modalita di avvicinarsi alle necessita del mondo del
verifica lavoro

responsabile del processo
Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS, tuttavia non ne viene riportata in modo esaustivo la discussione relativa. Il Gruppo di Riesame ha
valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. | contenuti di tutte le sezioni esaminate
sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le indicazioni operative di Ateneo.
L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e

riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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SCIENZE RIABILITATIVE DELLE PROFESSIONI SANITARIE-LM

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

VEDI ALLEGATO A
Componenti, funzioni,

organizzazione, Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
ripartizione dei compiti, | re|ativi agli elementi costitutivi del Gruppo di Riesame risultano adeguati. Non
condivisione risultano invece riportate la metodologia del lavoro e la sintesi della discussione
in Consiglio di Corso di Studio.

A1l - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO DI OSSERVAZIONI
A1 -B ANALISI DELLA STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita N o
COMMENTO Al DATI ositi didattici L anaI|5|.effettuata dal Gruppo c?| Riesame
risulta completa e sintetica.
laureabilita
OBIETTIVI
.. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A1 -C AZIONI azioni da intraprendere verificabili a breve termine, come indicati
CORRETTIVE PROPOSTE come/chi/risorse nelle linee guida ANVUR. Non risulta indicato
tempi/scadenze/modalita di il responsabile dell'obiettivo 1.
verifica
responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E

ANALISI OPINIONI,

SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI
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ALLE SEGNALAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

segnalazioni su corrispondenza

programmi pubblicati e effettiva

messa in atto

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
quanto riguarda la rilevazione dei punti di
forza che delle principali criticita emerse.

OBIETTIVI

azioni da intraprendere

A2 -C AZIONI

come/chi/risorse

CORRETTIVE PROPOSTE

tempi/scadenze/modalita di

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, e riportano in
maniera chiara le modalita previste per il loro
raggiungimento. In entrambi gli obiettivi non
risultano indicati i responsabili delle iniziative.

verifica
responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

non presente per I'anno 2013

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI

A3 -B ANALISI DELLA Statistiche stato occupazionale

SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI

L'analisi risulta sintattica e rispetta
compiutamente le indicazioni ANVUR.

Contatti documentati con
enti/imprese

OBIETTIVI

Non sono presentati obiettivi e identificate
azioni correttive, ai fini di un reale
miglioramento, secondo le linee guida
ANVUR.

A3 -C AZIONI azioni da intraprendere

CORRETTIVE PROPOSTE

come/chi/risorse
tempi/scadenze/modalita di
verifica
responsabile del processo

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione del Gruppo di Riesame
risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio di CdS ma non
risultano invece riportate la metodologia del lavoro e la sintesi della discussione in Consiglio di Corso di
Studio. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le

indicazioni operative di Ateneo.
L'analisi risulta sintetica, oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che

delle principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento. Si evidenzia, tuttavia, che nella
sezione A3 non sono presentati obiettivi da perseguire per il miglioramento del CdS.
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