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Valutazione dei Rapporti di Riesame 2011-12

DIPARTIMENTO DI

MORFOLOGIA, CHIRURGIA E MEDICINA SPERIMENTALE

Dipartimento Classe Corso di Studio
L/SNT2 | Fisioterapia (Ferrara)
MORFOLOGIA, L/SNT2 | Fisioterapia (Bolzano)
CHIRURGIA E LM-41 | Medicina e Chirurgia
MEDICINA g
SPERIMENTALE L/SNT3 | Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia
LM/SNT3 | Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche
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FISIOTERAPIA sede Ferrara

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

VEDI ALLEGATO A
Componenti, funzioni,
organizzazione,

ripartizione dei Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
compiti, condivisione relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano
adeguati.
Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS
Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO OSSERVAZIONI
A1 -B ANALISI DELLA DI STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame risulta
COMMENTO Al DATI esiti didattici esauriente, la presentazione dei dati e
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI
Non sono presentati obiettivi e identificate azioni
A1 -C AZIONI azioni da intraprendere correttive, ai fini di un reale miglioramento,
CORRETTIVE come/chi/risorse sec_ond.olle Iin.ee gyi(?la ANVUR in particolar(.a
PROPOSTE - — obiettivi volti a migliorare la percentuale di
tempi/scadenze/modalita di , C -
. arretratezza dell'esame di Fisiologia Umana.
verifica
responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI

INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI OPINIONI,

A2 -B ANALISI DELLA SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

SITUAZIONE, OSSERVAZIONI
COMMENTO AIDATI | gpinioni degli studenti sulle L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
E ALLE SEGNALAZIONI attivita didattiche quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza

segnalazioni sui servizi che delle principali criticita emerse. Vengono
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effettiva messa in atto

segnalazioni su appelli d'esame | esposti in modo chiaro sia gli interventi portati a

termine nel corso dell'anno accademico

segnalazioni su corrispondenza | Precedente, sia le azioni da porre in atto volte a
programmi pubblicati e migliorare I'efficienza e |'efficacia del CdS.

OBIETTIVI
A2 -C AZIONI azioni da intraprendere
CORRETTIVE come/chi/risorse
PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

- ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI

ESITI

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, e riportano in
maniera chiara le modalita previste per il loro

raggiungimento.

INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013

ANALISI DATI OCCUPABILITA!

OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale
A3 -B ANALISI DELLA

COMMENTO Al DATI , ,
Contatti documentati con

enti/imprese

SITUAZIONE, L'analisi rispetta compiutamente le indicazioni

ANVUR.

OBIETTIVI

A3 -C AZIONI azioni da intraprendere

PROPOSTE

verifica
responsabile del processo

indicazioni operative di Ateneo.

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
realizzabili a breve termine. Apprezzabile la
CORRETTIVE i . . e

come/chi/risorse proposta di determinare nuove sedi di tirocinio
tempi/scadenze/modalita di | soprattutto fuori regione per studenti fuori sede.

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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FISIOTERAPIA sede Bolzano

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione, ripartizione
dei compiti, condivisione

Al

A1l -A AZIONI INTRAPRESE
E LORO ESITI

VEDI ALLEGATO A

Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame

risultano adeguati.

- INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI

Al -C AZIONI CORRETTIVE
PROPOSTE

A2 - A AZIONI INTRAPRESE
E LORO ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

OSSERVAZIONI
A1l -B ANALISI DELLA STUDIO
SITUAZIONE, COMMENTO attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di
Al DATI esiti didattici Riesame risulta esauriente, la
R presentazione dei dati € accompagnata
laureabilita da un'attenta valutazione.
OBIETTIVI

Non sono presentati obiettivi e
identificate azioni correttive, ai fini di un
reale miglioramento, secondo le linee
guida ANVUR.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE, COMMENTO
Al DATI E ALLE
SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI, SEGNALAZIONI,
OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle attivita
didattiche

segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

L'analisi risulta oggettiva e completa sia
per quanto riguarda la rilevazione dei
punti di forza che delle principali
criticita emerse.
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

OBIETTIVI
azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A2 -C AZIONI CORRETTIVE — verificabili a breve termine, e riportano
PROPOSTE come/chi/risorse in maniera chiara le modalita previste
tempi/scadenze/modalita di per il loro raggiungimento.
verifica

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI INTRAPRESE
E LORO ESITI

non presente per I'anno 2013

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI

A3 -B ANALISI DELLA Statistiche stato occupazionale
SITUAZIONE, COMMENTO L'analisi rispetta compiutamente le

Al DATI indicazioni
Contatti documentati con indicazioni ANVUR.

enti/imprese

OBIETTIVI
joni da int d
A3 -C AZIONI CORRETTIVE azioni 7o MiTaprender Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
PROPOSTE come/chi/risorse realizzabili a breve termine.
tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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MEDICINA E CHIRURGIA

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

VEDI ALLEGATO A

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

OSSERVAZIONI: il gruppo di riesame & incompleto (non & indicato il nominativo
del responsabile riesame e il nominativo del rappresentante degli studenti). Le
date delle riunioni, le modalita di organizzazione dell'analisi del CdS e la
condivisione con il Consiglio di CdS risultano mancanti.

Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

Al -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO
DI STUDIO OSSERVAZIONI
Al -B ANALISI DELLA ajct.raFtlwt.a - Il Gruppo di Riesame ha presentato
SITUAZIONE, esiti didattici acriticamente i dati oggetto di analisi. Le
COMMENTO Al DATI informazione raccolte non sono corredate da
laureabilita opportune osservazioni critiche ai fini del
miglioramento del CdS.
OBIETTIVI

azioni da intraprendere

e e . . . .
come/chi/risorse L'obiettivo di aumentare il numero di laureati

in corso non e opportunamente supportato da
azioni concrete da intraprendere. | restanti
obiettivi sono adeguatamente esposti e

tempi/scadenze/modalita di
verifica

realizzabili concretamente a breve termine.
responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,

SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI

L'analisi & complessivamente ampia e
articolata. Sarebbe opportuna una disamina
piu approfondita delle risposte al questionario

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi studenti, cosi come indicato nelle linee guida
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segnalazioni su appelli d'esame | di Ateneo.

segnalazioni su corrispondenza

programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

OBIETTIVI
azioni da intraprendere
A2 -C AZIONI come/chi/risorse Tutti gli obiettivi proposti risultano completi e
CORRETTIVE PROPOSTE | tempi/scadenze/modalita di realizzabili concretamente a breve termine.
verifica

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI
A3 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE, Statistiche stato occupazionale
COMMENTO Al DATI L'analisi risulta completa e adeguata
Contatti documentati con privilegiando, tuttavia, i punti di forza.

enti/imprese

OBIETTIVI

azioni da intraprendere

A3 -C AZIONI come/chi/risorse
CORRETTIVE PROPOSTE

Non sono presentati obiettivi e identificate
azioni correttive, ai fini di un reale

tempi/scadenze/modalita di miglioramento, secondo le linee guida ANVUR.
verifica

responsabile del processo

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che il Gruppo di Riesame non risulta completo e che nel documento non
sono state riportate le informazioni relative alle riunioni svolte e alla condivisione degli esiti del riesame nel
Consiglio di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in modo non sempre sufficiente i diversi ambiti di analisi
individuati nel RdR. | contenuti delle sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR
e con le indicazioni operative di Ateneo, ma non sempre risultano completi.

L'analisi, in alcuni casi, richiederebbe una maggiore attenzione nella ricerca delle principali aree da
migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine e riportano in maniera
chiara le modalita previste per il loro raggiungimento. Si evidenzia, tuttavia, che nella sezione A3 non sono
presentati obiettivi da perseguire per il miglioramento del CdS.
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TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni, VEDI ALLEGATO A
organizzazione,
ripartizione dei compiti, | Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR

condivisione relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano
adeguati.
Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS
A1l -A AZIONI ,
INTRAPRESE E LORO ESITI non presente per I'anno 2013
ANALISI ANDS?-I\JI;:\(I;I'O CORSO DI OSSERVAZIONI
A1l -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI esiti didattici risulta esauriente, la presentazione dei
R dati € accompagnata da un'attenta
laureabilita valutazione.
OBIETTIVI
A1 -C AZIONI CORRETTIVE azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
PROPOSTE come/chi/risorse verificabili a breve termine, come indicati
tempi/scadenze/modalita di nelle linee guida ANVUR.
verifica
responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI non presente per I'anno 2013
INTRAPRESE E LORO ESITI P P

ANALISI OPINIONI,
A2 -B ANALISIDELLA | gGNALAZIONI, OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E opinioni degli studenti sulle L'analisi risulta oggettiva e completa sia
ALLE SEGNALAZIONI attivita didattiche per quanto riguarda la rilevazione dei
segnalazioni sui servizi punti di forza che delle principali criticita
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

OBIETTIVI

azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,

A2 -C AZIONI CORRETTIVE verificabili a breve termine, e riportano in
PROPOSTE come;/chi/risorse maniera chiara le modalita previste per il
tempi/scadenze/modalita di loro raggiungimento.
verifica

responsabile del processo

CCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI

INTRAPRESE E LORO ESITI non presente per I'anno 2013

ANALISI DATI OCCUPABILITA! OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale , L .
L'analisi rispetta compiutamente le

indicazioni ANVUR, non sono riportati i
dati relativi l'utilizzo delle competenze

A3 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI

Contatti documentati con acquisite e I'efficacia della laurea nel
enti/imprese mondo del lavoro.
OBIETTIVI

ioni da int d
A3 -C AZIONI CORRETTIVE azloni da Intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,

PROPOSTE come/chi/risorse realizzabili a breve termine.
tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono complessivamente in linea con le disposizioni previste da
ANVUR e con le indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE
DIAGNOSTICHE

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

. . . | VEDIALLEGATO A
Componenti, funzioni,

organizzazione,
ripartizione dei
compiti, condivisione

Osservazioni: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

adeguati.
Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS
Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO OSSERVAZIONI
A1 -B ANALISI DELLA DI STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame risulta
COMMENTO Al DATI esiti didattici esauriente, la presentazione dei dati e sintetica
laureabilita ma puntuale.
OBIETTIVI Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A1 -C AZIONI azioni da intraprendere Yerificapili a breve termine, come indica?ti rTeIIe
linee guida ANVUR. Sarebbe opportuno indicare
CORRETTIVE o L . - N
PROPOSTE come/chi/risorse obiettivi volti al miglioramento delle altre criticita
tempi/scadenze/modalita di evidenziate quali: difficolta redazione orario e
verifica individuazione di un docente di riferimento.

responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI

INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI OPINIONI,
A2 -B ANALISI DELLA SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI
SITUAZIONE, OSSERVAZIONI
COMMENTO Al DATI
E ALLE opinioni degli studenti sulle L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
SEGNALAZIONI attivita didattiche quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza
segnalazioni sui servizi che delle principali criticita emerse.
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e
effettiva messa in atto

OBIETTIVI L' obiettivo posto e chiaro e concreto, verificabile
a breve termine, e riporta in maniera chiara le
A2 -C AZIONI azioni da intraprendere modalita previste per il suo raggiungimento.
CORRETTIVE come/chi/risorse Sarebbe opportuno indicare obiettivi volti al
PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di miglioramento delle altre criticita evidenziate

quali: coordinamento didattico, gradimento del
corso di Processi di lavoro in ambito ospedaliero.

verifica

responsabile del processo

- ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale
A3 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE, L'analisi rispetta compiutamente le indicazioni

COMMENTO Al DATI
Contatti documentati con ANVUR.

enti/imprese

OBIETTIVI
A3 -C AZIONI azioni da intraprendere D . ]
CORRETTIVE —E L'obiettivo pl.”opos.to risulta chlarq, concreto e
PROPOSTE Fome/c I/risorse __ realizzabile a breve termine.
tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Osservazioni finali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento. Si evidenzia tuttavia che alcune
delle criticita emerse non vengono adeguatamente affrontate tramite la proposta di azioni correttive
concrete.
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