%
ko)

;“\\\@ ,:
@ﬁ Universita degli Studi di Ferrara

Nucleo di Valutazione di Ateneo

Allegato 3B.3

Valutazione dei Rapporti di Riesame 2011-12

IPARTI

ENTO DI FISICA E SCIENZE DELLA TERRA

Dipartimento Classe Corso di Studio
L-30 |Fisica
FISICA E L-34 |Scienze geologiche
SCIENZE DELLA | LM-17 |Fisica (didattica in inglese)
TERRA LM-74 Scienze geologiche, georisorse e territorio (laurea a doppio titolo

con I'Universita di Cadice, Spagna)




Universita degli Studi di Ferrara
Nucleo di Valutazione di Ateneo

FISICA-L

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei

compiti, condivisione

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

VEDI ALLEGATO A

adeguati.

OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO

Al -C AZIONI
CORRETTIVE
PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

OSSERVAZIONI
A1l -B ANALISI DELLA DI STUDIO
SITUAZIONE, attrattivita L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI esiti didattici risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
obiettivi

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come indicati nelle
linee guida ANVUR.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,

SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

programmi pubblicati e
effettiva messa in atto

segnalazioni su corrispondenza

L'analisi risulta oggettiva e completa per quanto
riguarda la rilevazione delle principali criticita
emerse. Sarebbe opportuno indicare, in questa
parte del rapporto di riesame, anche i principali
punti di forza del Corso di studi per avere una
visione piu organica della situazione.

A2 -C AZIONI

obiettivi

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
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CORRETTIVE azioni da intraprendere verificabili a breve termine, e riportano in
PROPOSTE come/chi/risorse maniera chiara le modalita previste per il loro
raggiungimento.

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI DATI OCCUPABILITA' | OSSERVAZIONI
A3 -B ANALISI DELLA Statistiche stato occupazionale
z
SITUAZIONE, P L'analisi rispetta compiutamente le indicazioni
COMMENTO Al DATI Contatti documentati con ANVUR.
enti/imprese
obiettivi
azioni da intraprendere
A3 -C AZIONI come/chi/risorse Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
CORRETTIVE - ——— verificabili a breve termine, come indicati nelle
PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di | jinee guida ANVUR.
verifica
responsabile del processo

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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SCIENZE GEOLOGICHE-LT

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

VEDI ALLEGATO A

OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

adeguati.

A1l - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI

OSSERVAZIONI

Al -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

STUDIO
A1 -B ANALISI DELLA attrattivita
SITUAZIONE, esiti didattici L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI risulta esauriente, la presentazione dei dati
laureabilita € accompagnata da un'attenta valutazione.
obiettivi

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come indicati
nelle linee guida ANVUR.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
quanto riguarda la rilevazione dei punti di
forza che delle principali criticita emerse.




Nucleo di Valutazione di Ateneo

Universita degli Studi di Ferrara

segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

obiettivi

azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,

A2 -C AZIONI come/chi/risorse verificabili a breve termine, e riportano in
CORRETTIVE PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di maniera chiara le modalita previste per il
verifica loro raggiungimento.

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO
A3 - A AZIONI

INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI

A3 -B ANALISI DELLA Statistiche stato occupazionale

SITUAZIONE, !.Zhalls;rlstul;cs .comril.eta e.aSedguITtT.,
indicando tutti i punti previsti dalle linee
COMMENTO Al DATI Contatti documentati con guida.
enti/imprese
obiettivi
azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A3 -C AZIONI come/chi/risorse realizzabili a breve termine. Apprezzabile la

CORRETTIVE PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di _cre§2|one.d| un app05|t§ P?gma we.b su cw.
verifica indicare riportare le attivita formative per il

mondo del lavoro.

responsabile del processo

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso |'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.




Universita degli Studi di Ferrara
Nucleo di Valutazione di Ateneo

FISICA-LM

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

VEDI ALLEGATO A

OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

adeguati.

Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI

Al -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

STUDIO OSSERVAZIONI
A1 -B ANALISI DELLA attrattivita
SITUAZIONE, esiti didattici L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
obiettivi

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come indicati
nelle linee guida ANVUR.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
qguanto riguarda la rilevazione dei punti di
forza che delle principali criticita emerse.
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segnalazioni su appelli d'esame

segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

obiettivi

azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,

A2 -C AZIONI come/chi/risorse verificabili a breve termine, e riportano in
CORRETTIVE PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di maniera chiara le modalita previste per il loro
verifica raggiungimento.

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' | OSSERVAZIONI

A3 -B ANALISI DELLA Statistiche stato occupazionale ' —_—
SITUAZIONE, L'analisi risulta completa e adeguata,

indicando tutti i punti previsti dalle linee
COMMENTO Al DATI Contatti documentati con guida ANVUR.

enti/imprese

obiettivi
azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A3 -C AZIONI come/chi/risorse realizzabili a breve termine. Apprezzabile la
CORRETTIVE PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di proposta di crea‘re una pe?gl‘na web app?mt’a
verifica per informare gli studenti di opportunita di

lavoro e di ulteriori occasioni di formazione.

responsabile del processo

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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SCIENZE GEOLOGICHE, GEORISORSE E TERRITORIO LM

Indicazioni sul gruppo di riesame

VEDI ALLEGATO A
Componenti, funzioni,

organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

adeguati.
Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS
Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI

STUDIO OSSERVAZIONI

Al -B ANALISI DELLA A
attrattivita

SITUAZIONE, — L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI esiti didattici risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata dalle oportune valutazione.
obiettivi
azioni da intraprendere Gli obiettivi indicati risultano adeguati e
come/chi/risorse coerenti con le criticita evidenziate.
Al -C AZIONI tempi/scadenze/modalita di | Apprezzabile la proposta di incontrare
CORRETTIVE PROPOSTE verifica direttamente gli studenti inattivi al fine di
individuare criticita e soluzioni del problema
in esame.

responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI
A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE, el studenti sull
COMMENTO Al DATI E op|n|§;2Vifégéij:tt?cT1t;su ¢ L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
ALLE SEGNALAZIONI quanto riguarda la rilevazione dei punti di
segnalazioni sui servizi forza che delle principali criticita emerse.
segnalazioni su appelli d'esame
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

obiettivi

azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,

A2 -C AZIONI come/chi/risorse verificabili a breve termine, e riportano in
CORRETTIVE PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di maniera chiara le modalita previste per il loro
verifica raggiungimento.

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO
A3 - A AZIONI

INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' | OSSERVAZIONI

A3 -B ANALISI DELLA Statistiche stato occupazionale ' —
SITUAZIONE, L'analisi risulta completa e adeguata,

indicando tutti i punti previsti dalle linee
COMMENTO Al DATI Contatti documentati con guida ANVUR.

enti/imprese

obiettivi
azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A3 -C AZIONI come/chi/risorse realizzabili a breve termine. Apprezzabile la
CORRETTIVE PROPOSTE | tempi/scadenze/modalitadi | C c-20N€ di un apposita pagina web su cui
verifica indicare attivita formative al mondo del

lavoro.

responsabile del processo

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso |'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.




