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Valutazione dei Rapporti di Riesame 2011-12

DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI
Dipartimento Classe Corso di Studio
L10- . .
L11 Letterature e Lingue Moderne e Classiche
L-20 |Scienze e Tecnologie della Comunicazione
L5-L19 | Scienze Filosofiche e dell’Educazione
Quaternario, preistoria e archeologia (interfacolta Scienze e Lettere
LM-2 |- interateneo con Universita di Modena - doppio titolo con l'istituto
Politecnico di Tomar, Portogallo)
STUDI
UMANISTICI Culture e Tradizioni del Medioevo e del Rinascimento (interateneo
LM-14
con UNIBO)
LM-37 Lingue e Letterature Straniere (laurea a doppio titolo con
I'Universita di Valladolid, Spagna)
L-43 | Scienze e Tecnologie per i beni culturali
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LETTERATURE MODERNE E CLASSICHE

Indicazioni sul gruppo di riesame

VEDI ALLEGATO A
Componenti, funzioni,

organizzazione, ripartizione | OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione
dei compiti, condivisione | ANVUR relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame
risultano adeguati.

Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS
A1 -A AZIONI INTRAPRESE

non presente per I'anno 2013

E LORO ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO DI
STUDIO OSSERVAZIONI
A1 -B ANALISI DELLA attrattivita aralisi off o g
SITUAZIONE, COMMENTO esiti didattici L.ana isi ef ettuata a Gruppo di
Riesame risulta esauriente, la
Al DATI . A
. presentazione dei dati € accompagnata
laureabilita da un'attenta valutazione.
obiettivi

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

Al -C AZIONI CORRETTIVE tempi/scadenze/modalita di
PROPOSTE Verifica

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come
indicati nelle linee guida ANVUR.

responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI INTRAPRESE
E LORO ESITI

non presente per I'anno 2013

ANALISI OPINIONI, SEGNALAZIONI,

OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI
A2 -B ANALISI DELLA opinioni degli studenti sulle attivita
SITUAZIONE, COMMENTO didattich
Al DATI E ALLE Idattiche L'analisi risulta oggettiva e completa sia
SEGNALAZIONI segnalazioni sui servizi per quanto riguarda la rilevazione dei

punti di forza che delle principali

segnalazioni su appelli d'esame o
criticita emerse.

segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
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messa in atto

obiettivi
azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A2 -C AZIONI CORRETTIVE come/chi/risorse verificabili a breve termine, e riportano
PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di in maniera chiara le modalita previste
verifica per il loro raggiungimento.

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI INTRAPRESE .
non presente per I'anno 2013

E LORO ESITI
ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI
A3 -B ANALISI DELLA Statistiche stato occupazionale
SITUAZIONE, COMMENTO L'analisi rispetta compiutamente le
Al DATI Contatti documentati con indicazioni ANVUR.
enti/imprese
obiettivi
azioni da intraprendere L'obiettivo posto risulta chiaro e
A3 -C AZIONI CORRETTIVE come/chi/risorse concreto, realizzabile a breve termine.
PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di Non risulta indicato il responsabile del
verifica processo.
responsabile del processo

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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Valutazione di Ateneo

SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COMUNICAZIONE

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

VEDI ALLEGATO A

OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi del Gruppo di Riesame risultano adeguati. In
merito al metodo di lavoro non sono indicati gli incontri avvenuti, inoltre non é
riportata I'approvazione del RdR dal relativo Consiglio di Corso di Studio.

A1l - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI

OSSERVAZIONI

Al -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

STUDIO
A1 -B ANALISI DELLA attrattivita
SITUAZIONE, esiti didattici L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
obiettivi

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come indicati
nelle linee guida ANVUR. In merito ai punti 1
e 2 non sono indicate scadenze e tempistiche.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
qguanto riguarda la rilevazione dei punti di
forza che delle principali criticita emerse.
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

obiettivi
azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A2 -C AZIONI come/chi/risorse verificabili a breve termine, e riportano in
CORRETTIVE PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di maniera chiara le modalita previste per il loro
verifica raggiungimento.

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO
A3 - A AZIONI

INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA' | OSSERVAZIONI

A3 -B ANALISI DELLA Statistiche stato occupazionale
SITUAZIONE, L'analisi rispetta compiutamente le
COMMENTO Al DATI Contatti documentati con indicazioni ANVUR.

enti/imprese

obiettivi

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,

azioni da intraprendere realizzabili a breve termine. Apprezzabile la

A3 -C AZIONI come/chi/risorse proposta di determinare nuovi filoni in
CORRETTIVE PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di ragione degli sbocchi lavorativi. In generale
verifica pero non sono indicati i responsabili dei

responsabile del processo diversi obiettivi.

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete ma non ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il
Consiglio di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, non
sempre perod sono indicati i responsabili dei vari processi migliorativi.
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Nucleo di Valutazione di Ateneo

SCIENZE FILOSOFICHE E DELL'EDUCAZIONE

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni, VEDI ALLEGATO A
organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

OSSERVAZIONI: il gruppo di riesame risulta adeguato per composizione ed
elementi organizzativi, vede inoltre la presenza di un ulteriore rappresentante
degli studenti.

A1l - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO DI
STUDIO OSSERVAZIONI
A1 -B ANALISI DELLA attrattivita
SITUAZIONE, esiti didattici L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI risulta esauriente, la presentazione dei dati &
laureabilita accompagnata da un'attenta valutazione.
obiettivi
azioni da intraprendere
come/chi/risorse o ] o ]
A1l -C AZIONI - — | Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
CORRETTIVE templ/scaden.zt‘e/modallta di" | verificabili a breve termine, come indicati nelle
PROPOSTE verifica linee guida ANVUR.
responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI
A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE, el studenti sull
COMMENTO Al DATI E op|n|§;2Vifégéij:tt?cT1t;su ¢ L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
ALLE SEGNALAZIONI qguanto riguarda la rilevazione dei punti di forza
segnalazioni sui servizi che delle principali criticita emerse.
segnalazioni su appelli d'esame
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

obiettivi

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,

azioni da intraprendere verificabili a breve termine, e riportano in

A2 -C AZIONI

come/chi/risorse i i it i i

CORRETTIVE ! /chi/ — man!era Fhlara le modalita F)rewste pe.r il Iorf)

tempi/scadenze/modalita di | raggiungimento. Apprezzabile la creazione di

PROPOSTE . - . . .
verifica una commissione didattica apposita per la
responsabile del processo verifica dei programmi d'esame.
A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO
A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI DATI OCCUPABILITA" | OSSERVAZIONI

A3 -B ANALISI DELLA | statistiche stato occupazionale | vy . .
SITUAZIONE, L'analisi risulta oggettiva e completa per

qguanto riguarda la rilevazione delle principali
COMMENTO Al DATI Contatti documentati con criticitd emerse.

enti/imprese

obiettivi
azioni da intraprendere
otk come;/chi/risorse L'obiettivo proposto risulta chiaro, concreto e
o t i/scad /modalita di | realizzabile a breve termine
PROPOSTE empi/sca Vi?;?c?o alita di )

responsabile del processo

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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SCIENZE E TECNOLOGIE DEI BENI CULTURALI

Indicazioni sul gruppo di riesame

. L VEDI ALLEGATO A
Componenti, funzioni,

organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione
ANVUR relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame
risultano adeguati.

Al - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

Al -A AZIONI

INTRAPRESE E LORO ESITI non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI

STUDIO OSSERVAZIONI
A1l -B ANALISI DELLA attrattivita — o
SITUAZIONE esiti didattici L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al I’)ATI risulta esauriente, la presentazione dei
o dati € accompagnata da un'attenta
laureabilita valutazione.
obiettivi

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

Al -CAZIONI tempi/scadenze/modalita di
CORRETTIVE PROPOSTE verifica

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come indicati
nelle linee guida ANVUR.

responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO ESITI

non presente per I'anno 2013

ANALISI OPINIONI, SEGNALAZIONI,

OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE, L . .
COMMENTO Al DATI E opinioni degli studenti sulle L'analisi risulta oggettiva e completa sia
ALLE SEGNALAZIONI attivita didattiche per quanto riguarda la rilevazione dei
— - punti di forza che delle principali criticita
segnalazioni sui servizi
— , emerse.
segnalazioni su appelli d'esame
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

obiettivi
azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
A2 -C AZIONI come/chi/risorse verificabili a breve termine, e riportano in
CORRETTIVE PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di maniera chiara le modalita previste per il
verifica loro raggiungimento.

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI

INTRAPRESE E LORO ESITI non presente per I'anno 2013

ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI
A3 -B ANALISI DELLA icti i
SITUAZIONE Statistiche stato occupazionale Non sono presenti dati e relativa analisi a
’ . Y
to campo giustificata dalla
COMMENTO Al DATI - : ques
Contatti documentati con recentissima attivazione del corso.
enti/imprese
obiettivi
azioni da intraprendere Non sono presentati obiettivi e identificate
A3 -C AZIONI come/chi/risorse aziolni correttive, ai finc: diI ur reale ;
- . miglioramento, secondo le linee guida
RRETTIVE PROPOSTE
co OPOS templ/scaden.z.e/modahta di ANVUR giustificata dalla recentissima
verifica L
attivazione del corso.
responsabile del processo

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le
indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento. Si evidenzia, tuttavia, che nella
sezione A3b e A3c non sono presentati dati e obiettivi da perseguire per il miglioramento del CdS
giustificata dalla recentissima attivazione del corso.
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CULTURE E TRADIZIONI DEL MEDIOEVO

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

Componenti, funzioni,
organizzazione,
ripartizione dei compiti,
condivisione

Al -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

VEDI ALLEGATO A

adeguati.

OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano

1 - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

non presente per I'anno 2013

ANALISI ANDAMENTO CORSO DI

OSSERVAZIONI

Al -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

STUDIO
Al -B ANALISI DELLA ajct‘ra'.ctlwt? ' L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
SITUAZIONE, esiti didattici risulta esauriente nonostante la i pochi dati
COMMENTO Al DATI vista la recente attivazione del corso, la
laureabilita presentazione dei dati & accompagnata da
un'attenta valutazione.
obiettivi

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come indicati
nelle linee guida ANVUR.

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

non presente per I'anno 2013

A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI E
ALLE SEGNALAZIONI

ANALISI OPINIONI,
SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI

OSSERVAZIONI

opinioni degli studenti sulle
attivita didattiche

segnalazioni sui servizi

segnalazioni su appelli d'esame

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per
guanto riguarda la rilevazione dei punti di
forza che delle principali criticita emerse.
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

A2 -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

obiettivi

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, e riportano in
maniera chiara le modalita previste per il
loro raggiungimento.

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

non presente per I'anno 2013

A3 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI

ANALISI DATI OCCUPABILITA'

OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale

Contatti documentati con
enti/imprese

L'analisi rispetta compiutamente le
indicazioni ANVUR.

A3 -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

obiettivi

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
realizzabili a breve termine. Apprezzabile la
proposta di determinare nuovi filoni di
ricerca in ragione degli sbocchi lavorativi.

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le

indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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LINGUE E LETTERATURE STRANIERE

Indicazioni sul gruppo di riesame

VEDI ALLEGATO A

Componenti, funzioni,
organizzazione, ripartizione | OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione
dei compiti, condivisione | ANVUR relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame
risultano adeguati.

A1l - INGRESSO, PERCORSO E USCITA DAL CDS

Al -A AZIONI INTRAPRESE .
non presente per I'anno 2013

E LORO ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO DI
STUDIO OSSERVAZIONI
A1 -B ANALISI DELLA attrattivita o _
SITUAZIONE, COMMENTO esiti didattici L.anaI|5| effettuata da.I Gruppo di
Al DATI Riesame r!sulta eéaurlie‘nte, la
. presentazione dei dati @ accompagnata
laureabilita da un'attenta valutazione.
obiettivi

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

Al -C AZIONI CORRETTIVE tempi/scadenze/modalita di
PROPOSTE Veriﬁca

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, come
indicati nelle linee guida ANVUR.

responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI INTRAPRESE
E LORO ESITI

non presente per I'anno 2013

ANALISI OPINIONI, SEGNALAZIONI,

OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI
A2 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE, COMMENTO | . _ _ —
Al DATI E ALLE opinioni degli studenti sulle attivita | |'analisi risulta oggettiva e completa sia
SEGNALAZIONI didattiche per quanto riguarda la rilevazione dei

punti di forza che delle principali

segnalazioni sui servizi L
criticita emerse.

segnalazioni su appelli d'esame
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

obiettivi

azioni da intraprendere Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,

A2 -C AZIONI CORRETTIVE come/chi/risorse verificabili a breve termine, e riportano
PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di in maniera chiara le modalita previste
verifica per il loro raggiungimento.

responsabile del processo

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

A3 - A AZIONI INTRAPRESE .
non presente per I'anno 2013

E LORO ESITI
ANALISI DATI OCCUPABILITA' OSSERVAZIONI
A3 -B ANALISI DELLA Statistiche stato occupazionale
SITUAZIONE, COMMENTO L'analisi rispetta compiutamente le
Al DATI Contatti documentati con indicazioni ANVUR.
enti/imprese
obiettivi
azioni da intraprendere
A3 -C AZIONI CORRETTIVE come/chi/risorse L'obiettivo posto risulta chiaro e
PROPOSTE tempi/scadenze/modalita di concreto, realizzabile a breve termine.
verifica
responsabile del processo

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato seppur in modo sintetico i diversi ambiti di analisi individuati nel
RdR. | contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le

indicazioni operative di Ateneo.
L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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QUATERNARIO PREISTORIA E ARCHEOLOGIA

INTRODUZIONE

Indicazioni sul gruppo di riesame

. - VEDI ALLEGATO A
Componenti, funzioni,
. org.anlzzaz!one, ... | OSSERVAZIONI: Tutti i requisiti essenziali previsti dalla documentazione ANVUR
ripartizione dei compiti, L . L R - .
L relativi agli elementi costitutivi e organizzativi del Gruppo di Riesame risultano
condivisione .
adeguati.
A1l -A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI
ANALISI ANDAMENTO CORSO DI
STUDIO OSSERVAZIONI
A1 -B ANALISI DELLA attrattivita
SITUAZIONE, esiti didattici L'analisi effettuata dal Gruppo di Riesame
COMMENTO Al DATI risulta esauriente, la presentazione dei dati
laureabilita € accompagnata da un'attenta valutazione.
obiettivi
azioni da intraprendere
come/chi/risorse Gli obiettivi bosti hiari ;
- — i obiettivi posti sono chiari e concreti,
CORR‘::TICVQZPI:(')\]IIJOSTE templ/scaden.zg/modallta di | verificabili a breve termine, come indicati
verifica nelle linee guida ANVUR.
responsabile del processo

A2 - ESPERIENZA DELLO STUDENTE

A2 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO non presente per I'anno 2013
ESITI

ANALISI OPINIONI,

SEGNALAZIONI, OSSERVAZIONI OSSERVAZIONI

A2 -B ANALISI DELLA

SITUAZIONE, opinioni degli studenti sulle
COMMENTO Al DATI E attivita didattiche L'analisi risulta oggettiva e completa sia per

ALLE SEGNALAZIONI quanto riguarda la rilevazione dei punti di
segnalazioni sui servizi forza che delle principali criticita emerse.

segnalazioni su appelli d'esame
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segnalazioni su corrispondenza
programmi pubblicati e effettiva
messa in atto

A2 -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

A3 - A AZIONI
INTRAPRESE E LORO
ESITI

obiettivi

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
verificabili a breve termine, e riportano in
maniera chiara le modalita previste per il
loro raggiungimento. Non risulta indicato il
responsabile dei processi.

A3 - ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO

non presente per I'anno 2013

A3 -B ANALISI DELLA
SITUAZIONE,
COMMENTO Al DATI

ANALISI DATI OCCUPABILITA'

OSSERVAZIONI

Statistiche stato occupazionale

Contatti documentati con
enti/imprese

L'analisi rispetta compiutamente le
indicazioni ANVUR nonostante la recente
attivazione del corso.

A3 -C AZIONI
CORRETTIVE PROPOSTE

obiettivi

azioni da intraprendere

come/chi/risorse

tempi/scadenze/modalita di
verifica

responsabile del processo

Gli obiettivi posti sono chiari e concreti,
realizzabili a breve termine nonostante la
recente attivazione del corso.

Osservazioni generali del NdV

Il Nucleo di Valutazione accerta che tutte le informazioni relative a composizione e operazioni svolte dal
Gruppo di Riesame risultano complete e che ha regolarmente condiviso I'esito del riesame con il Consiglio
di CdS. Il Gruppo di Riesame ha valutato in dettaglio i diversi ambiti di analisi individuati nel RdR. |
contenuti di tutte le sezioni esaminate sono in linea con le disposizioni previste da ANVUR e con le

indicazioni operative di Ateneo.

L'analisi risulta oggettiva e completa sia per quanto riguarda la rilevazione dei punti di forza che delle
principali aree da migliorare. Gli obiettivi posti sono chiari e concreti, verificabili a breve termine, e
riportano in maniera chiara le modalita previste per il loro raggiungimento.
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