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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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MONINI GIOVANNI
via Terranuova 28 - 44121 Ferrara (FE)
0532 201061

0532 240325
g.monini@incico.com

taliana
10 Agosto 1960

dal 1985 ad oggi
INCICO SpA - Ferrara, via Terranuova 28 (FE - ltalia)

Societa di ingegneria operante a livello nazionale ed internazionale nel campo specifico
dell'Energia (Centrali tradizionali ed a fonti rinnovabili), degli impianti petrolchimici ed Oil&Gas,
dellindustria e delle infrastutture civili.

Dal 1985 Ingegnere progettista civile e responsabile di commessa

Dal 1994 Direttore Tecnico della Disciplina Civile e Project Manager

Dal 2003 al 2009 Amministratore Delegato di INCICO SpA e responsabile di progetti all'estero
Dal 2010 Amministratore Delegato di INCICO SpA

Dal 2011 Managing Director di Novatech Engineering Pvt. Ltd. (Coimbatore, TN — india)

dal 1992 al 2010
CEFA - Via Lame 118 - Bologna (BO)

Organizzazione Non Governativa di cooperazione internazionale per lo sviluppo
Responsabile in ltalia del Progetto KKWP e dei progetti di sviluppo in Kenya
Supervisore dei progetti di cooperazione in Somalia

Dal 2001 al 2009 membro del Consiglio di Amministrazione

Dal 2005 ai 2009 Vicepresidente

Dal 2009 al 2010 Cooperante residente presso Progetto di sviluppo rurale e lotta allAIDS nei
distretto di Mbita (Sud Nyanza, Kenya) promosso dal MMAAEE.

Dal 1979 al 1984
Universita degli Studi di Bologna

Facolta di Ingegneria

Laurea in Ingegneria civile indirizzo Idraulico

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.in/transparency
www.europa.eu.incomm/education/index_it.fitml
WWW.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma
non necessariamente riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione df
persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di voiontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc
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ITALIANO
INGLESE

livello: buono
livello: buono
livello: buono

In oltre 25 anni di attivita professionale nel campo della ingegneria ho potuto acquisire
competenze tecniche non solo nel settore specifico di formazione, ma piti in generale nella
gestione di progetti multidisciplinari complessi in ltalia e allestero ove ho assunto il ruolo di
Project Manager. Tra i piu significativi negli ultimi 5 anni:

- La Centrale termoelettrica di Medupi (Sudafrica) da 4800 MW

- Ilcampo eolico di San Sostene (Catanzaro) da MW

- La Centrale a gas di Relizane (Algeria) da 455 MW

- Iinuovo impianto Polioli Cargill di Castelmassa (Rovigo)

- La Centrale a ciclo combinato di Modugno (Bari) da 800 MW

Competenze specifiche in ambito professionale e gestionale:

- Project Management

- Business Development in Italia ed all'estero

- Analisi finanziaria e di bilancio

- Sviluppo di JV e promozione di accordi tra imprese

- Ingegneria di base e di dettagfio in ambito civile ed industriale
Pianificazione ed organizzazione del lavoro

- Gestione delle Risorse umane e coordinamento

- Programmi di sviluppo internazionali

Ho sempre lavorato allinterno della Societa di Ingegneria INCICO SpA di cui sono, per altro,
azionista di riferimento, rivestendo incarichi e responsabilita via via crescenti sino a rivestire la
carica di Amministratore Delegato dal 2003.

INCICO & una societa di ingegneria multidisciplinare che opera sul mercato nazionale ed
internazionale segnatamente nel settore industriale, con una competenza specifica nel Power
Sector.

Il numero di addetti di INCICO & stato, nello scorso anno (2011) di circa 70 persone, con un
fatturato di oltre 160.000 ore, sviluppate presso la sede di Ferrara e di Milano.

Dal 2011 ho assunto la responsabilita diretta della societa indiana Novatech Engineering Pvt.
Ltd. controllata da INCICO ed attualmente sono impegnato in ulteriori programmi di
internazionalizzazione della nostra societa che prevede I'avvio di branch operative in Sud Africa
ed Arabia Saudita, attraverso il coinvolgimento di Partners Locali.

Nel periodo 2009-2010 ho vissuto una esperienza di cooperazione allo sviluppo in una delle
regioni pili povere del Kenya, ricoprendo incarichi di coordinamento ed organizzazione di
interventi sul territorio a carattere sociale e di sviluppodi forme microeconomiche di impresa nel
settore agricolo.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.inttransparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Ho svolto attivita in ambito sociale in particolare nel settore dellinfanzia disagiata. Nel 1984 sono
stato fondatore della Associazione CIRCI di Ferrara che opera nel campo dell'affidamento
familiare e dei servizi per linfanzia a la famigfia, rivestendo il ruolo di Presidente ed animatore
della Associazione per oltre 15 anni.

La Associazione CIRC! & stata tra l'altro la promotrice della esperienza dei Centri per le Famiglie
istituiti nel Comune di Ferrara, del Biblu — 'autobus biblioteca che sviluppa attivita educative e di
aiuto ai bambini ospedalizzati e successivamente del programma teatrale Estatebambini che
costituisce un importante appuntamento per tutte la famiglie ferraresi con bambini in eta scolare
prescolare.

Nell'ambito delle attivita svolte a titolo volontario o collaborato inoltre per oltre 20 anni con il
CEFA - Centro Europeo per la Formazione e 'Agricoltura, assumendo responsabilita via via
crescenti per il coordinamento dei progetti di cooperazione in Kenya e nel Consiglio di
Amministrazione, sino ad assumere impegno diretto delle fasi di avvio di un progetto di sviluppo
agricolo e di lotta all’AIDS nella regione del Sud Nyanza in Kenya.

Partecipo al dibattito socio-culturale cittadino e sono socio di Italia Nostra.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Data 14/05/2012
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Per ulteriori informazioni:
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