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AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN COMPONENTE NON APPAR-
TENENTE AI RUOLI DELL’ATENEO DA NOMINARE NEL CONSIGLIO DI AMMINI-
STRAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FERRARA 
 
L’Università degli Studi di Ferrara intende procedere alla scelta dei seguenti componenti del Consi-

glio di Amministrazione, secondo quanto previsto dall’art. 12 comma 4 lett. c) e comma 5 dello Sta-

tuto adeguato alla Legge n. 240/2010 e s.m.i., pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 64 del 16 marzo 

2012: 

- un componente non appartenente ai ruoli dell’Ateneo da almeno tre anni designato all’unanimità 

dal Comitato dei Sostenitori; la non appartenenza ai ruoli dell’Ateneo deve essere conservata per 

tutta la durata del mandato. 

1. Requisiti 

Possesso di comprovata competenza in campo gestionale ovvero di un’esperienza professionale di 

alto livello, con una necessaria attenzione alla qualificazione scientifica e culturale. 

2. Incompatibilità 

Ai sensi dell’art. 2 comma 1 lett. s) della Legge n. 240/2010 sono stabiliti i seguenti divieti per i 

componenti del Consiglio di amministrazione: “di ricoprire altre cariche accademiche (…) di esse-

re componente di altri organi dell’università (…) di ricoprire il ruolo di direttore o presidente delle 

scuole di specializzazione o di fare parte del consiglio di amministrazione delle scuole di specializ-

zazione; di rivestire alcun incarico di natura politica per la durata del mandato e di ricoprire la 

carica di rettore o far parte del consiglio di amministrazione, del senato accademico, del nucleo di 

valutazione o del collegio dei revisori dei conti di altre università italiane statali, non statali o te-

lematiche; di svolgere funzioni inerenti alla programmazione, al finanziamento e alla valutazione 

delle attività universitarie nel Ministero e nell'ANVUR”. 

I candidati devono possedere i requisiti generali di onorabilità previsti dalla legge per poter svolgere 

servizio nella Pubblica Amministrazione: godimento diritti civili e politici; non essere stati licenzia-

ti per motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall'impiego presso una PA per persistente insuffi-

ciente rendimento, ovvero dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi della normativa vigen-

te; non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure 

di sicurezza o di prevenzione o procedimenti penali e/o amministrativi in corso che possano costi-

tuire impedimento al mantenimento del rapporto di lavoro dei dipendenti della pubblica ammini-
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strazione; i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono godere dei diritti civili e politi-

ci anche negli Stati di appartenenza o di provenienza. 

3. Modalità e termini per la presentazione delle candidature 

Gli interessati possono far pervenire la propria candidatura entro quindici giorni dalla data di pub-

blicazione all'Albo di Ateneo del presente avviso, con sospensione dei termini per le festività natali-

zia dal 24 dicembre 2015 al 6 gennaio 2016 compresi, e pertanto entro il 12 gennaio 2016. Le can-

didature vanno inviate in conformità al modello di domanda allegato, unitamente al curriculum vi-

tae debitamente sottoscritto e accompagnato dalla copia di un documento di identità in corso di va-

lidità, secondo una delle seguenti modalità: 

1. tramite servizio postale al seguente indirizzo: 

Prof. Giorgio Zauli  

Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Ferrara 

Via Ariosto, n. 35 

44121 Ferrara 

In tal caso, sulla busta riportare la dicitura “Contiene domanda di partecipazione a selezione 

componenti CdA”. 

2. per mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) inviando, da un indirizzo di PEC personale, una e-

mail all’indirizzo: ateneo@pec.unife.it 

Le istanze inviate per via telematica devono essere effettuate secondo quanto previsto dal D.Lgs. 

30 dicembre 2010, n. 235 “Modifiche ed integrazioni al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, 

recante Codice dell'amministrazione digitale, a norma dell'articolo 33 della legge 18 giugno 

2009, n. 69”. L’istanza e gli allegati devono essere trasmessi in formato .pdf e la dimensione 

complessiva del file non deve superare i 5 MB. 

In tal caso nell’oggetto della mail indicare “Domanda di partecipazione a selezione componenti 

CdA”. 

3. a mano presso l’Ufficio Protocollo Archivio, che rilascia apposita ricevuta, Via Ariosto, 35 – 

Ferrara nei seguenti giorni ed orari: dal lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12,30 e martedì po-

meriggio dalle ore 15 alle ore 16,30. 

In tal caso, sulla busta riportare la dicitura “Contiene domanda di partecipazione a selezione 

componenti CdA”. 

Resta espressamente stabilito che, ai fini della verifica del rispetto del termine sopracitato, fa fede 

esclusivamente il timbro a data dell'Ufficio postale accettante, il timbro di ricevimento apposto sul 

plico dagli addetti del protocollo dell’Università degli Studi di Ferrara o, in caso di utilizzo della 

posta elettronica, l’orario e la data di ricevimento nella casella di posta elettronica di arrivo. 

mailto:ateneo@pec.unife.it
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L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per il mancato recapito delle comunicazioni a 

causa dell'inesatta indicazione dell'indirizzo da parte del candidato oppure da mancata o tardiva co-

municazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi po-

stali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

4. Pubblicazione candidature 

Decorso il termine di presentazione di cui al punto 3, le candidature ed i curricula pervenuti vengo-

no pubblicati sul sito di Ateneo al seguente indirizzo http://www.unife.it/ateneo/organi-

universitari/consiglio-di-amministrazione/. 

5. Designazione e durata della carica 

La designazione viene effettuata entro quaranta giorni dalla data di pubblicazione delle candidature. 

A norma dell’art.12 comma 7 dello Statuto, i membri del Consiglio di Amministrazione vengono 

nominati con Decreto del Rettore, restano in carica quattro anni e sono rieleggibili una sola volta. 

6. Pari opportunità 

Ai sensi dell’art. 12 comma 6 dello Statuto, i Consiglieri sono designati nel rispetto, da parte di cia-

scuna componente, del principio costituzionale delle pari opportunità tra uomini e donne 

nell’accesso agli uffici pubblici.   

Qualora al termine di scadenza per la presentazione di cui al punto 3, le candidature di un genere ri-

sultino inferiori ad un terzo del totale, si dispone la riapertura dei termini, rivolta al genere sotto 

rappresentato, per una sola volta per ulteriori 3 giorni. Le eventuali candidature sopraggiunte entro il 

nuovo termine vengono pubblicate all’indirizzo web sopra indicato. 

7. Trattamento dei dati personali 

I dati personali trasmessi dai candidati contenuti nella domanda di partecipazione e nel curriculum 

sono trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. per le finalità di gestione della procedura selettiva 

e di designazione. 

8. Normativa applicabile 

Per tutto ciò che non è espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento allo Statuto ed ai 

Regolamenti dell’Università di Ferrara, nonché alle vigenti disposizioni di legge in materia. 

L’Università si riserva di verificare la veridicità delle dichiarazioni rese. 

9. Responsabilità del procedimento 

Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Cinzia Buzzoni – Università degli Studi di Ferrara, Uf-

ficio Organi Collegiali via Ariosto n. 35 – 44121 Ferrara – tel. 0532/293242-3545-3542-3541 – E-

mail: orcoll@unife.it. 
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