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ACCORDO PER LA MODIFICA DELL’ART. 5 COMMA 4 DELL’ACCORDO PER
L’EROGAZIONE DI SUSSIDI AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO

- Visto I'’Accordo per I'erogazione di sussidi al personale tecnico-amministrativo siglato in data
11/07/2017, ed in particolare I'art. 5 comma 4 secondo il quale “I'erogazione del sussidio relativo
alle fattispecie di cui al comma 1 del presente articolo & subordinata ad una soglia di ISEE non
superiore a 40.000 euro”;

- ritenuto opportuno eliminare la soglia ISEE di 40.000 euro al fine di consentire I'accesso al
sussidio ad un numero maggiore di persone, compatibilmente con la disponibilita finanziaria
accertata in sede di bilancio di previsione;

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO

la delegazione trattante di parte pubblica dell’Universita degli Studi di Ferrara, rappresentata dal
Prorettore Vicario e Prorettore delegato al Bilancio, Semplificazione organizzativa e valorizzazione
delle risorse umane — prof. Enrico Deidda Gagliardo, dal Delegato alla Salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro e Contrattazione integrativa - prof. Alberto Avio e dal Direttore Generale — Ing. Giuseppe
Galvan

E
le Rappresentanze Sindacali Unitarie

E
le Organizzazioni Sindacali di Ateneo:
Federazione CISL FSUR
FLC — CGIL
Federazione UIL SCUOLA RUA

CONCORDANO

la modifica dell’art. 5 comma 4 dell’Accordo per I'erogazione di sussidi al personale tecnico-
amministrativo come segue:

“L’erogazione del sussidio relativo alle fattispecie di cui al comma 1 del presente articolo &
subordinata ad una soglia ISEE fissata anno per anno dalla Commissione di cui all'art. 4, in
considerazione dello stanziamento di bilancio e del numero di istanze presentate.”

La presente modifica si applica a decorrere dall'erogazione dei benefit per spese sostenute nell’anno
solare 2020.
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DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA

Universita Ufficio Personale tecnico-amministrativo

Universita degli Studi di Ferrara
Area Personale, Performance e
Semplificazione

Ripartizione PTA
ateneo@pec.unife.it

Alberto Avio — Delegato del Rettore alla “Salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro e contrattazione
integrativa”

Enrico Deidda Gagliardo — delegato del Rettore al
“Bilancio, semplificazione organizzativa e
valorizzazione delle risorse umane”

Giuseppe Galvan — Direttore generale

DELEGAZIONE SINDACALE
Rappresentanze OO.SS.

Federazione CISL Scuola Alessia Bitti

FLC — CGIL Hania Cattani

Federazione UIL SCUOLA RUA Daniela Siri

Federazione UIL SCUOLA RUA Giuseppe Tretola

Federazione UIL SCUOLA RUA Cristina Baldi

RSU

Busi Daniele

Colombari Ingrid

Marega Maria Giovanna

Sandri Massimo

Tabacchi Luigi

Tebaldi Luca

Tessari Umberto

Travagli Andrea

Vitali Mauro
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