
 

FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONA 

 
 

Nome ABOULOSSOUD SHAHRAZAD 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 01 Febbraio 2021 – 30  Aprile 2021 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Fondazione FORMIT, Via Giovanni Gemelli Careri 11, 
Roma 

• Tipo di azienda o settore Non-Profit - Fondazione per la Ricerca sulla Migrazione e 
Integrazione delle Tecnologie 

• Tipo di impiego European Project Management 
Principali mansioni e responsabilita  Gestione e supporto di progetti finanziati da Fondi Diretti: 

 

Eu CBRN CoE CABICHEM progetto 65 

Progetto che ha come obiettivo principale quello di migliorare la 

gestione dei rifiuti nei paesi target per assicurare un corretto 

processo di smaltimento e recupero di rifiuti pericolosi a rischio 

chimico, biologico, nucleare originato dall’industria locale, 

dall’agricoltura e dal settore sanitario (discariche, siti industriali 

dismessi, basi militari dismessi) così come conseguenza di 

emergenza di varia natura (disastri naturali). Il progetto si svolge 

nelle sedi dei paesi partner (Afghanistan, Kyrgyz Republic, 

Mongolia, Pakistan, Tajikistan e Uzbekistan). 

www.cabichem.eu 

 

Erasmus plus K2 CUDIMHA 

Il progetto ha coinvolto vari stakeholders tra cui l’Università del 

Molise creando un percorso di laurea magistrale in Tunisia su 

“Valorizzazione del Patrimonio culturale nel Mediterraneo”. Il 

corso prevede un aumento dell’internazionalizzazione e 

modernizzazione degli istituti di alta formazione disseminando 

approcci innovativi di insegnamento/apprendimento. 

www.cudimha.eu 

 

 

 

 

Biotrain 

 

Supporto nella scrittura di progetto per il bando “COVID-19: 

formazione in ambito di biosicurezza e rischio biologico per 

personale sanitario e di laboratorio” con target su paesi quali 

Armenia, Afghanistan, Kyrgyz Republic, Mongolia, Pakistan, 

Tajikistan e Uzbekistan. Il bando è stato indetto dall’ 

International Science and Technology Center. 

http://www.istc.int/en/ 

 

http://www.cabichem.eu/
http://www.cudimha.eu/
http://www.istc.int/en/


 

Attività Svolte 

 

• Gestione del ciclo di progetto 

• Gestione del partenariato internazionale, 

• Supporto alle attività di Project Management relative al 

completamento delle attività 

• Scrittura di report per chiusura attività dei work Packages 

• Raccolta dati da questionari di Valutazione ricevuti dai 

partner 

• Analisi dei dati attraverso focus group tenuti online 

• Report in ambito di legislazione e metodologie di raccolta e 

smaltimento rifiuti nei paesi target 

• Valutazione dei rischi ambientali collegati al settore dei 

rifiuti  

• Report e desk research sullo stato di Conservazione e 

salubrità dei luoghi menzionati nel progetto 

• Valutazione del rischio CBRN (chimico, biologico, 

nucleare) sui paesi target  

• Stato di conservazione e monitoraggio discariche e acque 

reflue dei paesi target  

• Monitoraggio dei livelli di inquinamento aria, acqua, suolo 

dovuti alla cattiva gestione dei rifiuti sanitari, domestici e 

industriali. 

• Gestione contenuti piattaforma e-learning di apprendimento 

• Preparazione dei contenuti da inserire in piattaforma e-

learning 

• Supporto alla preparazione degli esami dati dai docenti 

• Raccolta dati di valutazione da docenti ed insegnanti 

• Reportistica di fine attività per valutazione dell’andamento 

del progetto 

• Monitoraggio attività 

• Gestione del Partenariato 

• Preparazione Budget  

• Preparazione platform di e-learning per la divulgazione di 

contenuti su Covid-19 per la formazione di personale 

sanitario e di laboratorio  

• Supporto attività ospedale Sacco di Roma nella stesura dei 

contenuti su Covid-19 

• Supporto attività del CNR sul monitoraggio di indicatori di 

salubrità ambientale e strumentazioni adeguate a garantire 

bassi livelli di inquinamento ambientale  

 

 

 

 
                                     Date (da – a) 24 Luglio 2020 - Presente 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

    Rawmaterial srl 

Tipo di azienda o 
settore 

    Startup 

     Tipo di       
impiego 

   Co-founder 

Principali mansioni e    



 

responsabilita  
 
 
 

Nell’affiancamento a RawMaterial fornisco supporto gestionale, ho 

redatto il Business         Plan e     seguo le fasi di avviamento 

partecipando ad un bando per fondi indiretti di Assimoco per aziende 

innovative. 

 

Attività Svolte 

• Redazione business plan 

• Partecipazione a bandi regionali  

• Consulenza in ambito ambientale/  

• Calcolo del Carbon Footprint dei processi Web 

• Customer Care 

 
                                     Date (da – a) 01 Febbraio 2018- 02 Dicembre 2019 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Museo di Storia Naturale di Ferrara 

Tipo di azienda o 
settore 

Amministrazione 

     Tipo di       
impiego 

Ricercatore 

Principali mansioni e 
responsabilita  

 

Creazione e raccolta dati questionari, Analisi dati e reportistica, 
Interviste, Focus Group, Conferenze, Creazione di un software per 
gestione analisi del Sentiment, Pubblicazione di un articolo 
 
 
 
 

                             Date (da – a) 11 Gennaio 2019 – 12 Dicembre 2019 
 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Università degli Studi di Ferrara, laboratorio di Botanica 
Applicata 
 

Tipo di azienda o settore Tirocinio sperimentale 
     Tipo di       impiego  
Principali mansioni e 

responsabilita  
 

Potenzialità biotecnologiche della microalga Neochloris 
oleoabundans: attività fungistatica su ifomiceti e su Candida 
albicans. 
Studio di fattibilità sul restauro microbiologico di opere d'arte. 

• Colture in solido e liquido 
• Lavoro con Candida albicans in condizione di sterilità e 

biosicurezza 
• Prelievo campioni biologici da tele pittoriche del 1600 
• colture di N. oleoabundans in co-coltivazione con un 

ifomicete 
• Indicatori sulla crescita fungina e microalgale 
• Conoscenza di bioindicatori ambientali e studio di impatto 

sul patrimonio artistico 
• Diagnostica per la salubrità ambientale 
• Microbiologia applicata al patrimonio costruito 
• Studio sui rischi microbiologici di specie fungine e 

batteriche sulla salubrità umana, ambientale 
 
 
 

 
                           Date (da – a) 1 Giugno 2019- 1 Settembre 2019 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Polo Scientifico Tecnologico, via Giuseppe Saragat, 1 - 44122 

Ferrara 
 

Tipo di azienda o settore Tutoraggio Unife Ufficio Welcome and Incoming  
 

     Tipo di       impiego tutor 

http://maps.google.it/maps?q=via+Giuseppe+Saragat,+1+44122+Ferrara
http://maps.google.it/maps?q=via+Giuseppe+Saragat,+1+44122+Ferrara


 

Principali mansioni e 
responsabilita  

 

Esperienza di tutoraggio nell’ufficio dedicato all’ingresso e 

orientamento delle matricole presso l’università. L’ufficio si occupa 

della gestione della prima accoglienza degli studenti italiani e 

stranieri con informazioni di base sui servizi offerti dall’Università 

e dalla città, da informazioni orientative sui corsi di studio, sugli 

sbocchi occupazionali e sui servizi Unife. 

• Doti Relazionali 

• Capacità amministrative 

• Reportistica e doti di amministrazione  

 
 

  
                                       Date 

(da – a) 
11 Gennaio 2019 – 12 Dicembre 2019 
 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

University of Applied Arts of Vienna, 
Institute of Conservation and Restoration WIEN, Austria 
 

Tipo di azienda o settore Erasmus Traineeship 
     Tipo di       impiego Ricercatore 
Principali mansioni e 

responsabilita  

In preparazione alle attività laboratoriali di tesi, ho effettuato un 
tirocinio con il programma  Erasmus+ Traineeship presso il 
laboratorio di chimica applicata del Dipartimento 
di  Conservazione e Restauro di Vienna. Sono stata coinvolta in 
molte attività di laboratorio e di seminari, ho avuto modo di esporre 
la mia idea di ricerca a luminari del settore. 
 

• Test puntuali per la caratterizzazione del legante 
• FTIR Fourier-Trasform Infrared Spectroscopy applicato 

all’identificazione di pigmenti 
• SEM-EDS Scanning Electron Microscopy/Energy 

Dispersive X-ray Spectroscopy per lo studio delle sezioni 
degli strati pittorici 

• X-ray Fluorescence spectroscopy applicato a dipinti e a 
oggetti in metallo 

 
 
 
 

                                       Date 
(da – a) 

10 Ottobre 2016- 19 Giugno 2017 
 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Università degli studi di Ferrara, 
Laboratorio di Antropologia 

Tipo di azienda o settore Tirocinio Sperimentale 
     Tipo di       impiego Ricercatore 
Principali mansioni e 

responsabilita  
 

Lo scopo di questo progetto era di confrontare i modelli 3D dei 
crani della collezione Paleoantropologica del Museo Leonardi e 
comprendere se con un costo basso delle strumentazioni era 
possibile ottenere dei modelli 3D da inserire in un museo virtuale.  
Con questa ricerca ho voluto sottolineare l’importanza del 3D per il 
restauro e la possibilità di poter ottenere immagini di ottima qualità 
anche con strumentazioni poco costose e user-friendly. Per far ciò è 
stato realizzato un confronto di immagini 3D ottenute con tre 
diverse tecniche analitiche, coinvolgendo tre tipi di strumenti e 
software. 

Attività Svolte 

• Breuckmann Smartscan 3D structured light (Optocad 

software) 



 

• Next Engine laser scanner (Scanstudio HD pro) 

• Photogrammetric technique (AgisoftPhotoscan 

• Comparazione tra 3 diverse tecnologie 

• Analisi Dati 

• Analisi di Errore dei Sistemi 

 

 
  



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) Marzo 2020- Giugno 2020 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione 
o formazione 

Master in Europrogettazione per i fondi europei 

2021-2027 presso Europa Innovation Business 

School 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

Gestione e ciclo di Progetto, PCM, analisi GOPP, 

gestione del partenariato, individuazione bandi, 

budget e rendicontazione finanziaria 
• Qualifica 
conseguita 

2020 

• Livello nella 

classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Master Privato di I livello 

 

 
19 Dicembre 2020 

 Laurea Magistrale in Scienze Biomolecolari e 
dell’Evoluzione 

  Università degli studi di Ferrara 

 Voto di laurea 107/ 110 

 Lm-06 

 

 
19 Giugno 2017 

 Laurea Triennale in Scienze e Tecnologie per i 

Beni Culturali 

 Università degli studi di Ferrara 

 Voto di laurea 110/110 e Lode 

 L-49 

MADRELINGUA 
 

ITALIANO 

Altra lingua   Inglese  C2 

EF Standard English Test (EF SET) Certificazione C2 

inglese 

   

   Francese B1 

 

   Arabo     A2 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Ottime doti di Problem Solving, Capacità di lavorare in 

Gruppo e di portare a termine compiti indipendenti, 

Ottime doti comunicative, Grandi doti di Flessibilità, 

Autonomia e Capacità decisionale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Ottima conoscenza del Pacchetto Office, Ottimo Uso di 

Pc, Conoscenza di Programmi 3D (Agisoft Photoscan) 

Mendeley, Google suite, fotocopiatrice, stampante, fax 

PUBBLICAZIONI Aboulossoud S., Zambello N., Mazzotti S., Bosellini I., Il 

contributo dei visitor’s book nel museo di storia naturale di 

Ferrara, in ANMS (Associazione Nazionale Musei 

Scientifici) http://anms.it/riviste/dettaglio_rivista/37/20 p. 

112 / Dicembre 2019 - N. 20 

http://anms.it/riviste/dettaglio_rivista/37/20


 

 
 

Il sottoscritto acconsente, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n.196, al trattamento dei propri dati personali. 
 

 Il sottoscritto acconsente alla pubblicazione del presente curriculum vitae sul sito dell’Università degli 
Studi di Ferrara 
 
 

        f.to Shahrazad Aboulossoud 


