Percentuali di assenza e presenza del personale - DICEMBRE 2015

Come da circolare n. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica, il dato relativo alla percentuale di presenza é calcolato
considerando le sole giornate di effettiva presenza, escludendo quindi tutte le assenze a qualsiasi titolo effettuate: malattie, ferie,
aspettative, congedi obbligatori per maternita, congedi parentali, ecc...

Strutture Dirigenziali % di assenza % di presenza

Area Amministrativa 36,927% 63,073%

Area Direzione generale esterna

0, 0,
(Altre strutture Unife, Dipartimenti, Centri) 31,121% 68,879%

Area Direzione generale Sede
(Uffici afferenti gerarchicamente al Direttore Generale - staff direzione/rettorato 31,938% 68,062%
ed uffici non dirigenziali di diretto riferimento)

Area Economico-Finanziaria 28,788% 71,212%

Area Edilizia, Sicurezza, Gare e Patrimonio 30,960% 69,040%
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