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Il Consiglio di Amministrazione 

 
- visto l’art. 19 dello Statuto dell’Università, emanato con D. R. 1476/2016 e pubblicato 

sulla G.U. n. 242 del 15/10/2016, il quale prevede che il Direttore Generale sia nominato 
dal Consiglio di Amministrazione, su proposta del Rettore, sentito il parere del Senato 
accademico e debba essere scelto tra personalità di elevata qualificazione professionale 
e comprovata esperienza pluriennale con funzioni dirigenziali; 

- visto il medesimo art. 19 il quale prevede che l’incarico sia regolato con contratto di lavo-
ro a tempo determinato di diritto privato di durata non superiore a quattro anni, rinnova-
bile, con determinazione del trattamento economico in conformità a criteri e parametri 
fissati dalla legge; 

- considerato che, con pubblicazione all’Albo ufficiale rep. 588/2019, era stata indetta una 
selezione pubblica ai fini dell’individuazione del nominativo da proporre al Consiglio di 
Amministrazione per la nomina a Direttore generale per trenta mesi; 

- preso atto che il 31 gennaio p.v. terminerà il mandato dell’attuale Direttore generale, ing. 
Giuseppe Galvan, giusta delibera del Consiglio di amministrazione n. 22 del 20/01/2020 
la quale aveva affidato l’incarico per 12 mesi; 

- vista la relazione sull’attività svolta, esposta dall’ing. Galvan, allegata alla presente deli-
bera di cui costituisce parte integrante; 

- tenuto conto che il Direttore Generale delle Università è titolare di un contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato, e di conseguenza non trova applicazione né la previ-
sione di cui all’art. 13 del CCNL 2002/2005 né quella di cui all’art. 19 comma 2 del d.lgs. 
165/2001 che prevedono una durata minima di tre anni dell’incarico, giusta sentenza n. 
20840 del 02/08/2019 della Corte di Cassazione – sezione lavoro; 

- udita la proposta del Rettore di prorogare per 18 (diciotto) mesi l’incarico di Direttore 
Generale all’ing. Giuseppe Galvan, tenendo conto specificamente delle competenze in 
ambito edilizio e della profonda conoscenza relativamente alla progettualità in essere in 
Ateneo, incluse le implicazioni economiche delle relative scelte; 

- visto l’art. 2 comma 1, lett. n) della legge 240/2010 il quale prevede il collocamento in 
aspettativa senza assegni per tutta la durata del contratto nel caso di conferimento 
dell’incarico a personale già dipendente da una pubblica amministrazione; 

- vista la disponibilità dell’ing. Giuseppe Galvan di continuare l’esperienza professionale 
presso l’Università di Ferrara in qualità di Direttore generale; 

- preso atto che il Senato Accademico, nella seduta odierna, ha espresso parere favore-
vole alla proroga per 18 (diciotto) mesi dell’incarico di Direttore Generale all’ing. Giusep-
pe Galvan 

- ricordato che il trattamento economico determinato ai sensi del decreto MIUR n. 194 del 
30/03/2017 remunera tutte le funzioni ed i compiti attribuiti al Direttore generale, nonché 
gli incarichi conferiti al medesimo dall’Amministrazione e ogni ulteriore incarico attribuito 
su designazione della stessa ai sensi dell’art. 24 comma 3 del d.lgs. 165/2001; 

- considerato che il costo complessivo annuo lordo viene determinato in 142.250 euro di 
trattamento economico annuo lordo e in 28.450 euro annui lordi di retribuzione di risulta-
to, esclusi oneri a carico dell’Ente;  

- considerato che il costo totale del contratto di euro 170.700 è suddiviso come segue: 
- anno 2021: euro 156.475 (lordo dipendente) 
- anno 2022: euro 14.225 (lordo dipendente) 
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- visto il bilancio unico di Ateneo di previsione annuale e triennale 2021-2023 e, in partico-
lare, il budget economico per l’esercizio 2021 approvato dal Consiglio di Amministrazio-
ne nella seduta del 22/12/2020; 

- verificato da parte della Ripartizione PTA, che il costo è stato previsto nel budget eco-
nomico dell’esercizio 2021 e va imputato alla voce CA.CO.10.20.20.010 “Direttore gene-
rale” 

 
delibera 

 
- di prorogare l’incarico di Direttore generale all’ing. Giuseppe Galvan a decorrere dal 
01/02/2021 e fino al 31/07/2022 alle medesime condizioni contrattuali di cui al contratto rep. 
147/2020; 
- di demandare all’ufficio Personale tecnico-amministrativo e relazioni sindacali la stesura del 
contratto di proroga, con contestuale collocazione in aspettativa non retribuita dalla posizione 
di personale dirigente. 
 
 
 
 


