
 
 

 
 

 
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

 
all. sub a) al verbale n. 3.24 del 26 marzo 2024 

 

 
Utilizzo fondo per la contrattazione integrativa – Art. 119 CCNL 2019/2021 – 

Anno 2024 categorie BCD 
 

 
Con nota prot. 95567 del 18/03/2024, l’Ateneo ha richiesto al Collegio dei Revisori la prevista 
certificazione ai sensi dell’art. 40 bis, primo comma, del d.lgs. 165/2001, relativamente all’ipotesi di 
accordo di cui al fondo ex art. 119 del CCNL 2019-2021, siglata dall’Ateneo con le OO.SS. in data 
13/03/2024 e corredata dalla prescritta relazione illustrativa. 
 
Il Collegio ha verificato, in particolare: 
- che il contratto integrativo preveda utilizzi, in termini economici, non superiori al relativo limite di 

spesa - costituzione del fondo per l’anno 2024 - per un importo pari ad euro 943.097 lordo 
dipendente, al netto delle poste momentaneamente allocate all’esterno del fondo (euro 938.462 
di differenziali stipendiali per progressioni economiche orizzontali delle categorie BCD a carico 
del bilancio); 

- che la relazione illustrativa sia stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con circolare 
n. 25, del 19/07/2012, del Ministero dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria 
Generale dello Stato; 

- che l'onere scaturente dalla contrattazione in esame risulti integralmente coperto dalle 
disponibilità di bilancio; 

- che il contratto integrativo disciplini le materie e gli istituti espressamente previsti dal CCNL 
secondo le modalità ivi indicate, in particolare per le seguenti finalità: 

• performance organizzativa ed individuale (importo ancora da concordare); 

• indennità di rischio e disagio (importo ancora da concordare); 

• indennità di specifiche responsabilità (importo ancora da concordare); 

• progressioni economiche orizzontali con decorrenza 01/01/2024 per euro 101.387; 

• indennità di posizione organizzativa per euro 210.000; 

• indennità accessoria mensile per euro 350.000; 
per un totale di euro 661.387. 

 
Ciò premesso, il Collegio, esprime parere di compatibilità finanziaria sulla previsione di utilizzo 
parziale del fondo 2024, per il personale delle categorie BCD e quindi sull’ipotesi di contratto 
integrativo. 
 
Il Collegio, altresì, si riserva di esprimersi successivamente, al momento della sottoposizione 
dell’ulteriore ipotesi di contratto integrativo per le finalità non ancora definite, nell’ambito dell’importo 
residuo. 
 
 
      
      IL PRESIDENTE       IL COMPONENTE        IL COMPONENTE 
 Cons. Amedeo Bianchi                      Dott. Andrea Rancan  Avv. Bianca Maria Giacò 
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