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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
COLLEGIO DEI REVISORI
VERBALE N. 3 DEL 18 MARZO 2022

In data 18 marzo 2022, alle ore 10.00, in conseguenza della situazione emergenziale legata
all’epidemia di corona virus e alle limitazioni imposte alle riunioni anche assembleari, pubbliche e
private, si € riunito in videoconferenza, previa regolare convocazione, il Collegio dei Revisori (in
seguito Collegio):

Dott. Giampiero Pizziconi Presidente Presente

Dott.ssa Teresa Romeo g;rRApéJgente effettivo in rappresentanza Presente

Dott. Carlo Costa Componente effettivo in rappresentanza Presente
del MUR

con il seguente ordine del giorno:

1.

®

10.

11

12.

13.
14.

Utilizzo fondo per la contrattazione integrativa — Art. 65 CCNL 2016/2018 — Anno 2020 —
categoria EP

Fondo per il lavoro straordinario — Anno 2022

Costituzione fondo per le risorse decentrate ex art. 63 del CCNL 2016/2018 — Anno 2022 —
categorie BCD

Costituzione fondo per la retribuzione di posizione e di risultato ex art. 65 del CCNL
2016/2018 — Anno 2022 — categoria EP

Costituzione fondo ex art. 47 del CCNL 2016/2018 dell'area Istruzione e ricerca — Anno 2022
Variazioni al bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2022 — budget
economico

Variazioni al bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2022 — budget
investimenti

Delibere al’esame del Consiglio di Amministrazione del 22 marzo 2022

Esame della relazione relativa alla verifica amministrativo-contabile del Dipartimento di
Economia e management effettuata il 15 febbraio 2022

Esame della relazione relativa alla verifica amministrativo-contabile del Dipartimento di
Giurisprudenza effettuata il 15 febbraio 2022

. Mandato finalizzato alla verifica amministrativo-contabile del Dipartimento di Medicina

traslazionale e per la Romagna del 22 marzo 2022

Mandato finalizzato alla verifica amministrativo-contabile del Dipartimento di Neuroscienze e
riabilitazione del 22 marzo 2022

Mandato finalizzato alla verifica di cassa del 22 marzo 2022

Varie ed eventuali

1) UTILIZZO FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA — ART. 65 CCNL 2016/2018
— ANNO 2020 - CATEGORIA EP

Il Collegio rende il parere di cui all’allegato A.
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2) FONDO PER IL LAVORO STRAORDINARIO — ANNO 2022

Il Collegio rende il parere di cui all’allegato B.

3) COSTITUZIONE FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE EX ART. 63 DEL CCNL
2016/2018 — ANNO 2022 - CATEGORIE BCD

4) COSTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO EX ART.
65 DEL CCNL 2016/2018 — ANNO 2022 - CATEGORIA EP

5) COSTITUZIONE FONDO EX ART. 47 DEL CCNL 2016/2018 DELL’AREA ISTRUZIONE E
RICERCA — ANNO 2022

Il Collegio rende il parere di cui all’allegato C.

OMISSIS

Letto, confermato e firmato.

Il Collegio dei Revisori
F.to Dott. Giampiero Pizziconi (Presidente)
F.to Dott.ssa Teresa Romeo (Componente)

F.to Dott. Carlo Costa (Componente)
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
COLLEGIO DEI REVISORI
ALLEGATO B AL VERBALE N. 3 DEL 18 MARZO 2022

Parere del Collegio dei revisori sull’utilizzo del fondo per il lavoro straordinario per il
2022

Con nota prot. 108429 del 23/02/2022, viene presentato, ai fini della certificazione
prevista dall'art. 40-bis, primo comma, del d.lgs. n. 165/2001, l'ipotesi di accordo relativo
all'utilizzo del fondo per il lavoro straordinario per I'anno 2022, di cui all'art. 86 del CCNL 2006-
2009, corredato della relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, redatta secondo lo schema
indicato dalla circolare n. 25 del 19/07/2012 della Ragioneria Generale dello Stato.

L'accordo in esame non contiene innovazioni rispetto alla annualita 2021, cosi come il

sotteso fondo, pari ad euro 177.017.
La relazione illustrativa esplicita correttamente la finalizzazione di utilizzo dello straordinario
quale evento non ordinario di lavoro. A tal riguardo si sottolinea che lo stesso deve essere
consentito solo per esigenze eccezionali e non rientranti nella ordinaria programmazione delle
attivita d'ufficio.

Si prende atto della conferma della previsione di un massimale di 23 ore pro-capite,
assegnabili alle diverse strutture dell'Ateneo. Le ore, in base ad un calcolo del costo medio
orario, risultano poter ammontare complessivamente a 12.009. Tenuto presente che le 23 ore
moltiplicate per i 489 aventi diritto, portano ad una previsione di 11.247, si evidenzia che la
differenza risultante porta il budget assegnato al direttore generale a 762 ore.

Cio premesso, il Collegio certifica positivamente ai sensi dell'art. 40-bis, primo comma,
del d.Igs. n. 165/2001, la disciplina di utilizzo concordata in sede di contrattazione integrativa
del Fondo di cui all'art. 86 del CCNL 2006 - 2009 (Fondo per il lavoro straordinario) per
I'annualita 2022.

Il Collegio dei Revisori
F.to Dott. Giampiero Pizziconi  (Presidente)

F.to Dott.ssa Teresa Romeo (Componente)

F.to Dott. Carlo Costa (Componente)



	Verbale_n.3_18_03_2022
	Allegato A - utilizzo fondo EP
	Allegato B - straordinario
	Allegato C - costituzione fondi

