Allegato 1

Modello pesatura per posizioni organizzative di categoria EP - 2021

imensi Peso Peso Criteri di attribuzione del arado Grado i Specifiche Correttivo
1 1 struttura
0,03 Numero di unita organizzative coordinate 2 fino a 3 strutture
3 oltre 3 strutture
1 1 struttura
Consistenza struttura 0,07 Numero di uffici coordinati 2 fino a 3 struttura Per ogni responsabile assente 01
3 oltre 3 struttura
1 1 struttura
01 Numero di ripartizioni /poli coordinati 2 fino a 3 struttura Per ogni responsabile assente 01
3 oltre 3 struttura
Complessit 1 finoa7
omplessita struttura
¢ 03
Per le posizioni organizzative da
EP vengono contate tutte le
Consistenza personale R
N 0,05 Numero unita di personale 2 dag8als persone afferenti alla struttura
all'1/7/2021
compreso il responsabile (esclusi
eventuali interim)
3 da16
Dislocazione dei collaboratori in altri edifici adiacenti o 1 presso stesso edificio
Complessita logistica 0,05 2 presso edifici entro mura
in edifici non adiacenti
3 presso edifici fuori mura
Si calcoli la media del punteggio
. o " relativo al livello di complessita
puntegglo medio del questionart | goionale delle strutture coordinate
1 delle strutture coordinate rilevata tramite questionario di
fino a 320 autovalutazione da parte dei titolari
di posizione organizzativa di cat. D
R 2021
Dato medio della complessita gestionale delle
Ripartizioni, Uffici e unita organizzative coordinate La complessita gestionale delle
N punteggio medio dei questionari [Biblioteche Polo delle Scienze della
Livello di complessita gestionale N ¢
delln Riomrtizione 0,15 Livello di complessita gestionale riferita al grado di 2 delle strutture coordinate  [societa e dell'uomo e delle
ipartizi
o regolarita di attivita e processi da 3212420 Biblioteche Polo Biomedico &
autonomia decisionale Matematico, prive di posizione
innovazione organizzativa di cat. D di riferimento,
vienre rilevata dei titolari delle
posizioni organizzative di cat.
punteggio medio dei questionari |SUPeriore 2021, tramite lo stesso
questionario di autovalutazione
3 delle strutture coordinate
somministrato alle posizioni
da4213480 organizzative di cat. D
Complessita gestionale e 03
relazionale g
1 >0% e finoal 20%
FORMULA:
n. unita di personale uscite e non
sostituite per almeno 6 mesi dalla
Ripartizione (comprese le
flessibilita di 5 gg a settimana)
Carenza di personale 0075 variazione negativa n. unita di personale 2 dal 21% al 40% & )
totale unita di personale afferente
alla Ripartizione all'1/1/2021
3 oltre il 40%
R 1 finoa3
. Dato medio della complessita relazionale delle dato mappatura dei processi
Complessita relazioni 0,075 N 2 dada7
Ripartizioni uffici e unita coordinate 2021
3 dag
preponderanza processi delle strutture coordinate a
rischio corruzione NULLO 0 rischio NULLO
(dato processi 2021)
preponderanza processi delle strutture coordinate a dato mappatura dei processi
rischio corruzione BASSO 05 rischio BASSO
aggiornamento 2021
(dato processi 2021)
preponderanza processi delle strutture coordinate a
in caso di mancata
Rischio corruzione 0,15 rischio corruzione MODERATO 1 rischio MODERATO
preponderanza, tra i pari livello di
(dato processi 2021) 5
rischio verra utilizzato quello che
preponderanza processi delle strutture coordinate a R N
a parita di valore risulta piu
rischio corruzione ELEVATO 2 rischio ELEVATO
elevato
(dato processi 2021)
preponderanza di processi delle strutture coordinate a
rischio corruzione CRITICO 3 rischio CRITICO
(dato processi 2021)
preponderanza processi delle strutture coordinate a
rischio economico-finanziario NULLO 0 rischio NULLO
(dato processi 2021)
preponderanza processi delle strutture coordinate a
rischio economico-finanziario BASSO 05 rischio BASSO
(dato processi 2021)
preponderanza processi delle strutture coordinate a
0,025 rischio economico-finanziario MODERATO 1 rischio MODERATO
(dato processi 2021)
preponderanza processi delle strutture coordinate a
rischio economico-finanziario ELEVATO 2 rischio ELEVATO
(dato processi 2021)
Responsabilita e rischio 04
P g preponderanza di processi delle strutture coordinate a dato mappatura def processi
rischio economico-finanziario CRITICO 3 rischio CRITICO aggiornamento 2021
Rischio di danno (dato processi 2021)
in caso di mancata preponderanza
economico/immagine preponderanza processi delle strutture coordinate a trai livello dirischio, verra utilizzato
rischio reputazionale NULLO 0 rischio NULLO quello che a parita di valore risulta
(dato processi 2021) pil elevato
preponderanza processi delle strutture coordinate a
rischio reputazionale BASSO 05 rischio BASSO
(dato processi 2021)
preponderanza processi delle strutture coordinate a
0,025 rischio reputazionale MODERATO 1 rischio MODERATO
(dato processi 2021)
preponderanza processi delle strutture coordinate a
rischio reputazionale ELEVATO 2 rischio ELEVATO
(dato processi 2021)
preponderanza di processi delle strutture coordinate a
rischio reputazionale CRITICO 3 rischio CRITICO
(dato processi 2021)
1 finoa 10.000.000€
Risorse finanziarie (budget con Siveda Budget costi ¢ investimenti
0,2 Risorse finanziarie (budget con visto di copertura) 2 da 10.000.001€ a 100.000.000€ | per singola unita amministrativa (UA)

visto di copertura)

Oltre 100.000.000€

approvato nell'anno di riferimento




