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  L’anno 2017, il giorno 21 febbraio, alle ore 12.30 , presso il Ministero dell’Economia e delle 
Finanze in Roma, si è riunito il Collegio dei Revisori (in seguito “Collegio”), con il seguente ordine 
del giorno: 

1. Delibere all’esame del Consiglio di Amministrazione del 24 febbraio 2017. 
2. Fondo per il lavoro straordinario – Anno 2017. 
3.   Variazioni al bilancio unico di Ateneo 2017  
4.   Varie ed eventuali. 

Sono presenti: 

- Tiziano Tessaro, presidente. 
- Teresa Romeo, componente effettivo; 
- Carlo Costa, componente effettivo. 

 
OMISSIS 

2) FONDO PER IL LAVORO STRAORDINARIO – ANNO 2017 

Con nota n. 16438 del 16 febbraio 2017, viene presentato, ai fini della certificazione prevista 
dall’articolo 40-bis, primo comma, del decreto legislativo n. 165/2001, l’accordo relativo 
all’utilizzo del fondo per il lavoro straordinario per l’anno 2017, di cui all’art. 86 del CCNL 
2006-2009, corredato della relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, redatte secondo lo schema 
indicato dalla circolare n. 25 del 19.07.2012 della Ragioneria Generale dello Stato.  

L’accordo in esame non contiene innovazioni rispetto alla annualità 2016, così come il 
sotteso fondo, pari ad euro 177.017.  

La relazione illustrativa esplicita correttamente la finalizzazione di utilizzo dello 
straordinario quale evento non ordinario di lavoro. A tal riguardo si sottolinea che lo stesso deve 
essere consentito solo per esigenze eccezionali e non rientranti in una necessaria, ordinaria 
programmazione delle attività d’ufficio. 

 Il Collegio rileva, in proposito, che, nonostante l’ipotesi di accordo preveda al punto 8) 
l’individuazione di soluzioni che consentano una progressiva e stabile riduzione dello straordinario, 
anche sulla base della razionalizzazione dei servizi, nella relazione tecnico-finanziaria si afferma 
che l’Ateneo non ha ritenuto di procedere a tale soluzione. In merito gli Uffici riferiscono che tale 



scelta è da imputarsi alla riduzione di risorse derivante dalla vigente normativa di rigoroso 
contenimento della spesa pubblica ed in parte anche, negli ultimi anni, al blocco del turn-over. 

 Si richiama l’Ente a voler intraprendere, comunque, per il futuro, un rigoroso studio inteso 
alla complessiva razionalizzazione dei servizi, sempre prodromica all’economicità di gestione, che 
rimane, sotto ogni aspetto, un vincolo operativo ineludibile anche per non vanificare, a tutti i livelli, 
proprio la ratio della predetta normativa.  

Si prende atto della conferma della previsione di un massimale di 23 ore pro – capite, 
assegnabili alle diverse strutture dell’Ateneo. Ne risulta che su un totale di 12.563 ore di 
straordinario teoricamente autorizzabili, sono previste, al 1° gennaio 2017, 11.362 ore quale budget 
complessivo per le singole strutture. Le rimanenti ore vengono affidate in budget al Direttore 
Generale. 

Ciò premesso, ferme restando le osservazioni evidenziate, il Collegio certifica positivamente 
ai sensi dell’art. 40-bis, primo comma, del decreto legislativo n. 165/2001, la disciplina di utilizzo 
concordata in sede di contrattazione integrativa del Fondo di cui all’art. 86 del Ccnl 2006 - 09 
(Fondo per il lavoro straordinario) per l’annualità 2017. 
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