
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FERRARA 

COLLEGIO DEI REVISORI 

VERBALE N. 31 DEL 3 E 4 SETTEMBRE 2019 
 

In data 3 settembre 2019 presso la sede legale del Rettorato - Via Ariosto n. 35 a 
Ferrara, previa regolare convocazione, dalle ore 10.30 alle ore 18.15, la rappresentante 
del MEF in seno al Collegio dei Revisori (in seguito Collegio)  

OMISSIS 

Ha ulteriormente proceduto, assistita dalla dirigente dell’area del personale, ad un 
esame preliminare dell’utilizzo del fondo per la contrattazione integrativa – Categorie BCD 
– Anno 2017 nonché dell’adeguamento dei fondi 2018 e 2019 della dirigenza per 
incrementi contrattuali CCNL 2016/2018 area istruzione e ricerca, con relativa stesura 
delle pertinenti parti della bozza di verbale.  

     :::::::::::::::::::::::::::::::::::: 

Il giorno 4 settembre 2019 si è riunito il Collegio dei Revisori (in seguito Collegio) 
nelle persone di: 
 

 
con il seguente ordine del giorno: 
1. Variazioni al bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 2019 – Riporto 

disponibilità residua di budget dei progetti 
2. Variazioni al bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 2019 – Budget 

economico 
3. Relazione sulla resa dei conti giudiziali 2018 dell’Università di Ferrara – Presa d’atto 
4. Utilizzo fondo per la contrattazione integrativa – Categorie BCD – Anno 2017 
5. Adeguamento fondi 2018 e 2019 della dirigenza per incrementi contrattuali CCNL 

2016/2018 Area Istruzione e ricerca 
6. Delibere all’esame del Consiglio di Amministrazione del 4 settembre 2019 
7. Varie ed eventuali. 

OMISSIS 
 

4) UTILIZZO FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA – CATEGORIE BCD 
– ANNO 2017 

Con nota prot. 137050 del 17 luglio 2019 e, da ultimo, con messaggio e-mail  del 23 
agosto 2019,  l’Ateneo ha trasmesso al Collegio dei Revisori, per la prevista certificazione 
ai sensi dell’articolo 40 bis, primo comma, del decreto legislativo n. 165/2001, l’ipotesi di 
accordo relativo al fondo ex art. 87 del Ccnl 2006-2009, siglata dall’Ateneo con le OO.SS. 
e corredata dalla prescritta relazione illustrativa. 

 

Dott. Tiziano Tessaro Presidente  Presente 
Dott.ssa Teresa Romeo Componente effettivo  Presente 
Dott. Carlo Costa Componente effettivo Assente 



Il Collegio ha verificato in particolare: 

1) che il contratto integrativo preveda utilizzi, in termini economici, non superiori al 
relativo limite di spesa - costituzione del fondo per l’anno 2017- già certificato per un 
importo pari ad euro 644.808, al netto delle poste “momentaneamente allocate 
all’esterno del fondo”; 

2) che il contratto integrativo disciplini le materie e gli istituti espressamente previsti 
dal CCNL secondo le modalità ivi indicate. 

Tali verifiche sono state effettuate esaminando: a) il testo dell'ipotesi del contratto 
integrativo del 15 luglio 2019; b) la relazione illustrativa (in particolare il modulo III 
contenente il quadro di sintesi dell’accordo posto a confronto con l’analogo accordo 
dell’anno precedente). 

Ciò premesso, il Collegio, ai sensi e per gli effetti del primo comma dell’articolo 40 
bis del decreto legislativo n. 165/2001, sulla base di quanto descritto nella pertinente 
relazione e sentiti i responsabili delle Ripartizioni interessate, esprime un parere non 
ostativo di compatibilità finanziaria sulla previsione di utilizzo del fondo 2017 per il 
personale delle categorie BCD ed alla pertinente ipotesi di contratto integrativo, 
verificando, in particolare: 

a) le destinazioni regolate in sede di contrattazione integrativa pari ad euro 
656.091, ed euro 1.091.328 di differenziali stipendiali per progressioni orizzontali 
economiche a carico del bilancio; 

b) le somme non spese per l’anno 2016, pari ad euro 11.282, che sono state 
portate in aumento delle predette risorse per il 2017, (coincidendo con la somma 
già certificata dal Collegio per il medesimo esercizio). 

c) la destinazione effettuata in sede di ipotesi di contratto integrativo, sulla base del 
vigente CCNL 2016/2018 ed, in particolare, dell’articolo 64, delle seguenti 
materie: performance organizzativa ed individuale; indennità di responsabilità su 
posizioni organizzative e funzioni specialistiche; indennità di rischio e disagio; 
indennità accessoria mensile. 
 

OMISSIS 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 
Il Collegio dei Revisori  
F.to Dott. Tiziano Tessaro  (Presidente)   

F.to Dott.ssa Teresa Romeo (Componente)   

p.p.v. F.to Dott. Carlo Costa  (Componente)  
 

 

 


