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Al Collegio dei Revisori dei Conti
dell’Universita degli Studi di Ferrara

OGGETTO: Adeguamento limite 2016 e ricertificazione fondi anno 2016 e 2017 per incrementi
contrattuali CCNL 2016-2018

Vista la sottoscrizione, avvenuta in data 19/04/2018, del nuovo CCNL 2016-2018 del
comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Universita e Aziende ospedaliere-universitarie,

considerato che in tale CCNL sono previsti aumenti contrattuali in misura diversa a
decorrere dal 01/01/2016, 01/01/2017, 01/03/2018 e 01/04/2018,

considerato che tali aumenti, in quanto derivanti da risorse finanziarie definite a livello
nazionale e previste nei quadri di finanza pubblica, non sono assoggettati ai limiti di crescita dei
fondi di contrattazione integrativa previsti dalle norme vigenti (cfr. circolare n. 18 del 22/05/2018
della Ragioneria generale dello Stato),

preso atto che i fondi per la contrattazione integrativa delle categorie B, C e D dell’ Ateneo
di Ferrara sono rappresentati cd. netto PEO (cfr. circolare n. 198827 del 30/10/2017 della
Ragioneria generale dello Stato),

tenuto conto che, secondo la circolare n. 18 del 22/05/2018 della Ragioneria generale dello
Stato (in merito al conto annuale 2017), occorre procedere all’aggiornamento della rilevazione 2016
in conseguenza dell’incremento dei differenziali stipendiali,

viste le risultanze di apposita ricognizione amministrativa (che si allega alla presente), con la
quale sono stati quantificati gli importi degli aumenti contrattuali relativi alle varie decorrenze
indicate dal CCNL 2016-2018,

considerato che I’aumento del limite 2016 di cui all’art. 23 comma 2 del d.Igs. 75/2017 negli
importi piu sotto indicati avviene in assoluta invarianza della spesa complessiva poiché destinato al
mero adeguamento degli importi tabellari,

considerato che nel bilancio unico d’Ateneo 2018-2020 di cui all’art. 5, comma 1, lettera b),
e 4, lettera a), della legge 240/2010, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del
20/12/2017, e stato iscritto lo stanziamento necessario, in particolare, sulla voce
CA.C0.10.20.30.011 “Personale tecnico-amministrativo - Rinnovi contrattuali”

si sottopongono a codesto Collegio i nuovi prospetti dei fondi 2016 e 2017 per le categorie B, C e
D, ed il prospetto del nuovo limite 2016 ex art. 23 comma 2 del d.lgs. 75/2017 conseguente a tali
modifiche al fine di ottenere una pronuncia dal parte del Collegio dei Revisori, ai sensi di quanto
disposto dall’art. 40 bis comma 1 del d.lgs. 165/2001, e dall’art. 1, comma 190 della legge
266/2005.

Via L. Ariosto, 35 — 44121 Ferrara — Partita Iva 00434690384 - Cod. Fisc.:80007370382
Tel. (+39) 0532-293300 —Fax. 0532-293355 - E-mail: ufficiopta@unife.it



L Universita degli Studi di Ferrara

REA PERSONALE, ORGANIZZAZIONE E SEMPLIFICAZIONE
RIPARTIZIONE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
Ufficio Personale tecnico-amministrativo e relazioni sindacali

In particolare:

le peo a bilancio sul fondo 2016 passano da € 1.104.609 (cfr. nota 147157/2017 e verbale n.
12/2017) a € 1.109.152 (+ € 4.543,50 per aumenti tabellari dal 01/01/2016 non soggetti a limite
2015),

le peo a bilancio sul fondo 2017 passano da € 1.077.591 (cfr. nota 147159/2017 e verbale n.
12/2017) a € 1.091.328 (+ € 13.737,10 per aumenti tabellari dal 01/01/2017 non soggetti a limite
2016),

il delta cessati 2016 misura intera sul fondo 2017 passa da € 236.504 a € 236.633 (+ € 129 per
aumenti tabellari dal 01/01/2016 non soggetti a limite 2016),

il delta cessati 2016 mensilita residue sul fondo 2017 passa da € 12.646 a € 12.698 (+ € 52 per
aumenti tabellari dal 01/01/2016 — posta variabile comungue non soggetta a limite).

limite 2016, cosi come aggiornato in conseguenza degli aumenti contrattuali del CCNL 2016-

2018 aventi decorrenza 01/01/2016 e 01/01/2017, risulta quindi il seguente:

Quadro di sintesi applicazione art. 23 comma 2 del d.lgs. 75/2017

OLD NEW
Fondo progressioni e produttivita 592.128 592.128
Poste temporaneamente esterne al fondo (P.E.O. a bilancio) 1.104.609 1.104.609
Fondo elevate professionalita 142.927 142.927
Incrementi tabellari CCNL 19/04/2018 dal 01/01/2016 (PEO a bilancio) 4.544
Incrementi tabellari CCNL 19/04/2018 dal 01/01/2016 (Delta cessati 2016) 129
Incrementi tabellari CCNL 19/04/2018 dal 01/01/2017 (PEO a bilancio) 13.737
Totale poste soggette all'art. 23 comma 2 del d.lgs. 75/2017 1.839.664 1.858.073

I valori riportati nel presente prospetto sono riferiti esclusivamente alle poste rilevanti ai fini dell'applicazione della norma

Tale limite verra quanto prima aggiornato da questo Ateneo in occasione della certificazione del
fondo 2018 con gli aumenti contrattuali aventi decorrenza 01/03/2018 e 01/04/2018.

IL DIRETTORE GENERALE
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Comparto Universita - Fondo ex art. 87 CCNL 2006-2009

Fondo progressioni economiche e produttivita individuale e collettiva

COSTITUZIONE DEL FONDO

[ 4

1.1 Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

|

1.1a Risorse storiche
Art. 67 comma 1, lett. a CCNL 9/8/00

Art. 67 comma 1, lett. b CCNL 9/8/00

Art. 67 comma 1, lett. e CCNL 9/8/00

Art. 67 comma 3 CCNL 9/8/00

Art. 4, comma 1 CCNL 13/5/03

Art. 4, comma 2, primo periodo CCNL 13/5/03

Art. 41 commal CCNL 27/1/05

1.1b Incrementi contrattuali

Incrementi Ccnl 04-05 (art. 5 c. 1 - quota B-C-D)

Incrementi Ccnl 06-09 (art. 87 c. 1 L. ¢)

1.1c Altri incrementi

Risparmi ex art. 2 c. 3 DLgs 165/2001

Ria personale cessato B-C-D-EP misura intera (art. 87 c. 1 L. d P. 3 Ccnl 06-09)

Differenziale cessati o passati di categoria B-C-D-EP (art. 87 c. 1 L. e Ccnl 06-09)

Incrementi dotazione organica e relativa copertura posti (art. 87 c. 2 Ccnl 06-09)

Incremento finanziamento PEO da risorse stabili destinate a produittivita (art. 88 c. 2 L. a P. 2 Ccnl 06-09)
Riduzione stabile dello straordinario (art. 86 c. 4 Ccnl 06-09)

Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilita

1.1d Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita (1.1a+1.1b+1.1c)
1.2 Risorse variabili

1.2a Incrementi variabili sottoposti a limiti
Attivazione nuovi servizi o riorganizzazione - variabile (art. 87 c. 2 Ccnl 06-09)

Specifiche disposizioni di legge (art. 67 c. 1 L. fCcnl 98-01)

1.2b Incrementi variabili non sottoposti a limiti

Risparmi di gestione (art. 43 L. 449/1997)

Quote per la progettazione (art. 113 D.Lgs. 50/16)

Liquidazione sentenze favorevoli allente (RD 1578/1933)

Quota riservata al Fondo per attivita conto terzi o programmi comunitari (art. 4 c. 2 L. g Ccnl 06-09)
Risparmi da straordinario (art. 86 c. 4 Ccnl 06-09)

RIA cessati anno precedente accantonato B-C-D-EP mensilita residue (art. 87 ¢. 1 L. d P. 2 Ccnl 06-09)
Differenziale cessati o passati di categoria B-C-D-EP mensilita residue (art. 87 c. 1 L. e Ccnl 06-09)
Piani di razionalizzazione della spesa (art. 16 c. 4 d.l. 98/2011)

Altre risorse variabili

Somme non utilizzate Fondo anno precedente

1.2c Totale risorse variabili (1.2a+1.2b)
i 1.3 Decurtazioni del Fondo

1.3a Totale decurtazioni
Decurtazione Fondo per progressioni orizzontali B-C-D-EP (art. 88 c. 4 Ccnl 06-09)
Decurtazione Fondo per rispetto limite art. 1 c. 189 L. 266/05 - risorse fisse (tetto 04 -10%)

Decurtazione risorse stabili destinate a produittivita per finanziamento PEO (art. 88 c. 2 L. a P. 2 Ccnl 06-09)

Decurtazione permanente Fondo ai sensi dell'art. 9 c. 2bis DL 78/2010 ultimo capoverso
Decurtazione Fondo per rispetto limite 2015 (art. 1 c. 236 legge 208/2015)
Decurtazione Fondo per riduzione proporzionale personale (art. 1 c. 236 legge 208/2015)

Decurtazione Fondo per rispetto piani di rientro
1.4 Risorse Fondo sottoposto a certificazione

1.4a Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita (1.1d)
1.4b Totale risorse variabili (1.2c)
1.4c Totale decurtazioni del fondo (1.3a)
1.4d Totale risorse fondo sottoposto a certificazione (1.4a+1.4b-1.4c)
2. POSTE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL'ESTERNO DEL FONDO

2.1 Risorse allocate temporaneamente all’esterno del Fondo

2.1a Progressioni orizzontali a carico bilancio
2.1b Totale risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo (2.1a)

Fondo sottoposto a certificazione comprensivo di OCE al 37,7%b (art. 1 c. 192 legge 266/05)

2016"

466.114
64.827
181.047
7.747
125.563
9.484
27.229
50.217
112.748
53.546
59.202
339.349
0
134.064
205.284
0

0

0

0
918.211

0
0
0
131.972

64.999
131.972

359.407
297.979
0

0
28.104
12.551
0
20.773

918.211
131.972
359.407
690.776

2015

466.1147

64.827

181.047

7.747

125.563

9.484

27.229

50.217
112.748"

53.546

59.202
287.701"

0

121.514

166.188

0

0

0

0
866.563"
o

0

0

130.117

0

0

0

0

33.489

2.931

11.089

0

0

82.608
130.117"

269.838"
220.961
0
0
28.104
0
0
20.773

866.563 "
130.117"
269.838"
726.842"

1.109.152 1.066.688
1.109.152 1.066.688~ 42.464
TOTALE 1.799.928 1.793.530"
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Diff.
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51.647
0
12.551
39.097
0
0
0
0
51.647

0

0

0
1.855
0

0

0

0

-672
4.851
15.285
0

0
-17.609
1.855

89.568
77.017
0
0
0
12.551
0
0

51.647
1.855
89.568
-36.066
-42.464

6.398

951.198 1.000.862" -49.664
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Comparto Universita - Fondo ex art. 87 CCNL 2006-2009
Fondo progressioni economiche e produttivita individuale e collettiva

COSTITUZIONE DEL FONDO " 20167 2017 Diff.
1.1 Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
1.1a Risorse storiche 466.114 466.114" 0
Art. 67 comma 1, lett. a CCNL 9/8/00 64.827 64.827 0
Art. 67 comma 1, lett. b CCNL 9/8/00 181.047 181.047 0
Art. 67 comma 1, lett. e CCNL 9/8/00 7.747 7.747 0
Art. 67 comma 3 CCNL 9/8/00 125.563 125.563 0
Art. 4, comma 1 CCNL 13/5/03 9.484 9.484 0
Art. 4, comma 2, primo periodo CCNL 13/5/03 27.229 27.229 0
Art. 41 commal CCNL 27/1/05 50.217 50.217 0
1.1b Incrementi contrattuali 112.748 112.748" 0
Incrementi Ccnl 04-05 (art. 5 c. 1 - quota B-C-D) 53.546 53.546 0
Incrementi Ccnl 06-09 (art. 87 ¢c. 1 L. ¢) 59.202 59.202 0
1.1c Altri incrementi 339.349 380.386 41.038
Risparmi ex art. 2 c. 3 DLgs 165/2001 0 0 0
Ria personale cessato B-C-D-EP misura intera (art. 87 c. 1 L. d P. 3 Ccnl 06-09) 134.064 143.753 9.689
Differenziale cessati o passati di categoria B-C-D-EP (art. 87 c. 1 L. e Ccnl 06-09) 205.284 236.633 31.349
Incrementi dotazione organica e relativa copertura posti (art. 87 c. 2 Ccnl 06-09) 0 0] 0
Incremento finanziamento PEO da risorse stabili destinate a produttivita (art. 88 c. 2 L. a P. 2 Ccnl 06-09) 0 (0] 0
Riduzione stabile dello straordinario (art. 86 c. 4 Ccnl 06-09) 0 0] 0
Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilita 0 0 0
1.1d Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita (1.1a+1.1b+1.1c) 918.211 959.248" 41.038
1.2 Risorse variabili
1.2a Incrementi variabili sottoposti a limiti 0 0 0
Attivazione nuovi servizi o riorganizzazione - variabile (art. 87 c. 2 Ccnl 06-09) 0 0 0
Specifiche disposizioni di legge (art. 67 c. 1 L. fCcnl 98-01) 0 0 0
Incentivi funzioni tecniche (art. 113 c. 2 d.Igs. 50/2016) 0] 0 0
1.2b Incrementi variabili non sottoposti a limiti 131.972 46.306 -85.666
Risparmi di gestione (art. 43 L. 449/1997) 0 0 0
Quote per la progettazione (art. 92 cc. 5-6 D.Lgs. 163/06) 0 0 0
Liquidazione sentenze favorevoli allente (RD 1578/1933) 0 0 0
Quota riservata al Fondo per attivita conto terzi o programmi comunitari (art. 4 c. 2 L. g Ccnl 06-09) 0 0 0
Risparmi da straordinario (art. 86 c. 4 Ccnl 06-09) 32.817 29.577 -3.240
RIA cessati anno precedente accantonato B-C-D-EP mensilita residue (art. 87 c. 1 L. d P. 2 Ccnl 06-09) 7.781 4.031 -3.750
Differenziale cessati o passati di categoria B-C-D-EP mensilita residue (art. 87 c. 1 L. e Ccnl 06-09) 26.375 12.698 -13.676
Piani di razionalizzazione della spesa (art. 16 c. 4 d.l. 98/2011) 0 0 0
Altre risorse variabili 0 0 0
Somme non utilizzate Fondo anno precedente 64.999 0 -64.999
1.2c Totale risorse variabili (1.2a+1.2b) 131.972 46.306" -85.666
1.3 Decurtazioni del Fondo
1.3a Totale decurtazioni 359.407 360.747 1.340
Decurtazione Fondo per progressioni orizzontali B-C-D-EP (art. 88 c. 4 Ccnl 06-09) 297.979 297.979 0
Decurtazione risorse stabili destinate a produttivita per finanziamento PEO (art. 88 c. 2 L. a P. 2 Ccnl 06-09) 0 0 0]
Decurtazione permanente Fondo ai sensi dell'art. 1 c. 456 legge 147/2013 28.104 28.104 0
Decurtazione Fondo per rispetto limite 2015 (art. 1 c. 236 legge 208/2015) 12.551 12.551 0
Decurtazione Fondo per rispetto limite 2016 (art. 23 c. 2 d.Igs. 75/2017) 0 1.340 1.340
Decurtazione Fondo per rispetto piani di rientro 20.773 20.773 0
Altre decurtazioni del Fondo 0 0 0
1.4 Risorse Fondo sottoposto a certificazione
1.4a Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita (1.1d) 918.211 959.248° 41.038
1.4b Totale risorse variabili (1.2c) 131.972 46.306" -85.666
1.4c Totale decurtazioni del fondo (1.3a) 359.407 360.747°  1.340
1.4d Totale risorse fondo sottoposto a certificazione (1.4a+1.4b-1.4c) 690.776 644.808  -45.968

2. POSTE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL'ESTERNO DEL FONDO

2.1 Risorse allocate temporaneamente all'esterno del Fondo
2.1a Progressioni orizzontali a carico bilancio 1.104.609 1.091.328 -13.281
2.1b Totale risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo (2.1a) 1.104.609 1.091.328° -13.281

TOTALE 1.795.385 1.736.136  -59.249

Fondo sottoposto a certificazione comprensivo di OCE al 34,319 (art. 1 c. 192 legge 266/05) 927.781 866.041" -61.740
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Per 13 mensilita Rispetto ai tabellari
01/01/2009
Posizione Tabellaridal| Tabellaridal{ Tabellari dal Incremento | Incremento ) Delta R Delta
economica 01/01/2009 01/01/2016 01/01/2017 dal dal incremento,  incremento
01/01/2016 | 01/01/2017 |2016 con PE1; 2017 con PE1
EP7 €36.887,23 €37.041,93, €37.353,93 154,70 466,70 42,90; 130,00
EP6 € 35.428,55 €35.576,75| €35.877,05 148,20 448,50 36,40 111,80
EP5 €34.032,53] €34.175,53] €34.464,13 143,00 431,60 31,20 94,90
EP4 €32.527,17, €32.663,67, €32.939,27 136,50 412,10, 24,70 75,40
EP3 € 30.060,63| €30.186,73| €30.441,53 126,10 380,90 14,30 44,20]
EP2 € 28.390, 80, € 28.509, 10| € 28.750,90 118,30 360,10 6,50 23,40
EP1 € 26.628,88, € 26.740,68, € 26.965,58 111,80 336,70 0,00 0,00
D7 €30.167,81] €30.293,91, €30.550,01 126,10 382,20 27,30 83,20
D6 €29.075,79, €29.197,99, €29.443,69 122,20 367,90 23,40 68,90
D5 €28.026,78 €28.143,78 €28.381,68 117,00 354,90 18,20 55,90
D4 €27.025,68] €27.138,78,  €27.367,58 113,10 341,90 14,30 42,90
D3 €25.669,61  €25.777,51]  €25.994,61 107,90 325,00 9,10 26,00
D2 € 24.557,60| € 24.660,30 €24.868,30 102,70 310,70 3,90 11,70,
D1 € 23.594,87, €23.693,67 €23.893,87, 98,80 299,00 0,00 0,00
c7 €24.944,58  €25.048,58)  €25.260,48 104,00 315,90 19,50 61,10
C6 €24.128,13 €24.229,53 €24.433,63 101,40 305,50 16,90 50,70
C5 € 23.340,77, €23.438,27 €23.635,87 97,50 295,10 13,00, 40,30,
c4 €22.584,26, €22.679,16, €22.870,26 94,90 286,00 10,40, 31,20
C3 €21.437,29 €21.526,99 €21.708,99 89,70 271,70 5,20 16,90
C2 €20.575,87, €20.661,67 €20.835,87 85,80 260,00 1,30 5,20
c1 €20.166,24]  €20.250,74]  €20.421,04 84,50 254,80 0,00 0,00
B6 €22.158,20, € 22.250,50| €22.439,00, 92,30 280,80 18,20, 58,50
B5 €21.302,39, €21.392,09, €21.572,79 89,70 270,40 15,60, 48,10
B4 €20.482,63, €20.568,43 €20.742,63 85,80 260,00 11,70, 37,70
B3 €19.575,30, €19.657,20| €19.823,60 81,90 248,30 7,80 26,00
B2 €18.710,27] €18.788,27]  €18.946,87 78,00 236,60 3,90 14,30
B1 €17.551,51 €17.625,61 €17.773,81 74,10 222,30 0,00 0,00
Posizione Numerosita Totale Numerosita Totale
economica 01/01/2016 01/01/2017

EP7 0 0,00 0 0,00]

EP6 3 109,20| 3 335,40

EPS 0 0,00] 0 0,00

EP4 1 24,70 1 75,40

EP3 6 85,80 6 265,20

EP2 7 45,50 7 163,80}

EP1 3 0,00] 3 0,00}

D7 1 27,30 1 83,20

D6 9 210,60 9 620,10

D5 7 127,40 7 391,30

D4 13 185,90) 11 471,90

D3 41 373,10 41 1.066,00)

D2 25 97,50 24 280,80

D1 23 0,00 25 0,00

c7 31 604,50 29 1.771,90]

Cé 35 591,50 34 1.723,80]

C5 39 507,00 38 1.531,40]

c4 33 343,20 33 1.029,60]

Cc3 47 244,40 46 777,40

C2 54 70,20 53 275,60

C1 70 0,00] 69 0,00}

B6 28 509,60 28 1.638,00]

B5 10 156,00 9 432,90

B4 10 117,00) 11 414,70

B3 10 78,00 10 260,00

B2 9 35,10 9 128,70}

B1 0 0,00 0 0,00

515 €4.543,50 507 €13.737,10
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