UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

VERBALE N. 223 DEL 17 DICEMBRE 2013

L’anno 2013 il giorno 17 DICEMBRE, alle ore 10,30, presso la sede della Direzione
Amministrativa dell’Ateneo, si € riunito il Collegio dei Revisori dei Conti, con il seguente
ordine del giorno:

1. Variazioni di bilancio

Bilancio unico di Ateneo previsionale annuale e triennale
Verifica presso il Dipartimento di Ingegneria

Programmazione verifiche presso alcuni Dipartimenti
Relazione illustrativa per utilizzo Fondo Dirigenti 2014
Relazione tecnico-finanziaria per costituzione Fondo EP 2014
Relazione tecnico-finanziaria per costituzione Fondo BCD 2014

Delibere all’esame del Consiglio di Amministrazione del 18 dicembre 2013
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Varie ed eventuali.
Sono presenti:
- Giancarlo Castiglione, Presidente;
- Giuseppe Cananzi, componente effettivo
- Luigi Arena, componente supplente in sostituzione di Assunta Cioffi, assente per malattia.

E altresi presente Lucia Brunetti, componente supplente, in quanto incaricata di verifica
amministrativa e contabile al Dipartimento di Ingegneria ed a titolo conoscitivo, essendo
membro supplente del MEF, in relazione alla presentazione del nuovo bilancio economico
dell’ Ateneo.

OMISSIS

1. RELAZIONE ILLUSTRATIVA PER UTILIZZO FONDO DIRIGENTI 2014

Con nota prot. n. 27729 del 26 novembre 2013 I’Amministrazione sottopone all’attenzione
del Collegio I’atto del Direttore Generale n. 1385/2013 del 26 novembre 2013 concernente la
disciplina di utilizzo per I’annualita 2014 del Fondo di cui all’art. 22 del CCNL 2006-09 (personale
dirigente), corredato di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria redatte secondo i
disposti della circolare RGS n. 25/2012.



L’atto sottoposto al Collegio indica una programmazione delle risorse per I’annualita 2014
pari a 121.080 euro, a valle di una disponibilita del fondo dirigenti per la medesima annualita di
identico importo. La precedente valorizzazione, esposta al netto degli oneri riflessi a carico
dell’ Amministrazione, si traduce nella valorizzazione al lordo degli oneri riflessi a carico
dell’ Amministrazione nell’importo di 166.727 euro.

La relazione tecnico-finanziaria prevede in particolare nell’annualita 2014 la cessazione del
dirigente attualmente in aspettativa non retribuita e rappresenta I’intenzione dell’Ateneo di
assumere un nuovo dirigente a far data dal primo novembre 2014 collocandolo nella fascia 2 della
griglia di graduazione delle posizioni dirigenziali, fascia che prevede una retribuzione di posizione
pari ad euro 23.000 ed una retribuzione di risultato commisurata dal 20% al 60% su tale
retribuzione di posizione.

In proposito il Collegio raccomanda, nel caso in cui I’assunzione prospettata si concretizzi
nei tempi e nei valori prospettati, tutte le necessarie verifiche in ordine alla compatibilita finanziaria
della nuova posizione nell’ambito dei limiti legittimi rappresentati dal fondo complessivo, in
particolare per le annualita successive al 2014 quando la nuova figura dovrebbe assorbire dal fondo
una quota corrispondente alla piena annualita. Cio anche in relazione all’indicazione di pervenire
entro I’annualitd 2015 ad una composizione del fondo che consenta di finanziare gli impegni di
natura certa e continuativa (cioé la retribuzione di posizione e la retribuzione minima di risultato
prevista dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente) con la quota del fondo relativa alle
risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita.

Alla luce delle verifiche effettuate, il Collegio ritiene di certificare positivamente ai sensi e
per gli effetti dell’art. 40-bis primo comma del decreto legislativo n. 165/2001 la disciplina di
utilizzo del Fondo dirigenti per I’annualita 2014 prevista dall’art. art. 22 del CCNL 2006-09 per un
ammontare complessivo pari rispettivamente a

- euro 121.080 al netto degli oneri riflessi conto amministrazione

- euro 166.727 al lordo di tali oneri.

2. RELAZIONE ILLUSTRATIVA PER COSTITUZIONE FONDO EP 2014
3. RELAZIONE ILLUSTRATIVA PER COSTITUZIONE FONDO BCD 2014

Il Collegio ritiene di esaminare congiuntamente i punti 6. e 7. all’ordine del giorno. Con
note prot. n. 27730 del 26 novembre 2013 prot. n. 29102 del 10 dicembre 2013 I’Amministrazione
ha infatti sottoposto all’attenzione del Collegio la rispettiva relazione tecnico-finanziaria che
definisce puntualmente ed esaustivamente la costituzione del fondo EP (art. 90 Ccnl 2006-09) e la
costituzione del Fondo PTA (art. 87 Ccnl 2006-09) per I’annualita 2014, rinviando ad adempimenti
successivi la certificazione dei contratti integrativi concernenti le modalita di utilizzo di tali fondi.

Il Collegio e chiamato ad esprimersi ai sensi dell’art. 40-bis, primo comma del decreto
legislativo n. 165/2001.



Il parere richiesto é relativo alla sola individuazione del limite legittimo di ciascun fondo, in
particolare alla luce di quanto previsto dall’art. 9 comma 2-bis del DL 78/2010 convertito dalla
legge n. 122/2010. Per tale motivo la relazione illustrativa non risulta pertinente, cosi come le
sezioni della relazione tecnico-finanziaria relative alla destinazione contrattata in sede di contratto
integrativo.

L attivita del Collegio che ha condotto alla positiva certificazione dei due fondi 2014 si é
articolata principalmente nelle seguenti fasi:

a. verifica che le poste esposte con riferimento all’annualita precedente (2013) coincidessero con
quanto gia certificato dal Collegio stesso

b. esame delle variazioni intercorse nell’annualita corrente (2014) e relativa verifica
c. verifica che i disposti dell’art. 9 comma 2-bis del DL 78/2010 siano stati puntualmente rispettati.

Il Collegio osserva preliminarmente come, ancorché i fondi presentati verranno assestati a
consuntivo (ad esempio con riferimento alle economie del fondo ed alle previsioni di cessazioni, di
necessita effettuate con criteri di prudenzialitd), una ulteriore posta non definitiva concerne le
progressioni economiche orizzontali relative alle annualita 2012 e 2013 affidate alla contrattazione
integrativa, ancora da perfezionare. A tale riguardo fa presente come I’Aran e la Funzione Pubblica
della Presidenza del Consiglio dei Ministri appaiono orientati a precludere la possibilita di
concedere incrementi di carriera orizzontali a carattere retroattivo. Invita quindi a concludere con la
massima urgenza possibile la contrattazione integrativa, anche solo riferita a questo aspetto, in
particolare con riferimento all’annualita 2012, eventualmente sulla scorta di specifico quesito da
effettuarsi al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

Cio alla luce della considerazione che, qualora dette progressioni, per quanto a mero titolo
giuridico ai sensi dell’art. 9 della legge n. 122/2010, non possano essere effettuate con carattere di
retroattivita, le relative risorse andrebbero secondo le puntuali indicazioni della contrattazione
collettiva nazionale ad alimentare, a titolo di risorse non utilizzate, i fondi per le annualita
successive ed in particolare il fondo PTA sottoposto all’attenzione del Collegio nella odierna
seduta.

Cio premesso e verificato il Collegio certifica positivamente i seguenti fondi:

* Fondo 2014 art. 90 Ccnl 2006-09 (EP) pari ad euro 144.604 al netto degli oneri riflessi a carico
dell’ Amministrazione.

* Fondo 2014 art. 87 Ccnl 2006-09 (PTA) pari ad euro 494.449 al netto degli oneri riflessi a
carico dell’ Amministrazione.

Nel rispetto dell’art. 1 comma 192 della legge n. 266/2005 che prevede che la certificazione
abbia luogo al lordo di tutte le poste a carico dell’Amministrazione i tre fondi appena citati sono
prudenzialmente valorizzati secondo I’aliquota piu elevata (37,7% indicata dall’ Ateneo) e risultano
positivamente certificati nei seguenti importi: Fondo 2013 art. 90 pari ad euro 199.120; Fondo
2013 art. 87 pari ad euro 680.856.



La riunione si chiude alle ore 18,00.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI



