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Prot. n.  33409      Ferrara, 10 novembre 2015 
Titolo I Classe 10  Fasc. 3.4/08 
 
 

Al Collegio dei Revisori dei Conti 
dell’Università degli Studi di Ferrara 

 
 
 
OGGETTO: Fondo anno 2013 ex art. 87 CCNL 2006-2009 - rendicontazione utilizzo - categorie B, 

C e D 
 
 
Ai fini di quanto disposto dall’art. 40 bis comma 1 del d.lgs. 165/01 e dall’art. 1 comma 190 della 
legge 266/05, con la presente l’Amministrazione riferisce al Collegio quanto previsto nella 
Relazione tecnico-finanziaria ed illustrativa, al modulo IV, sezione II, ovvero l’esito della verifica, 
a consuntivo, che il limite di spesa del Fondo 2013 risulta rispettato. 

 
Con verbali n. 221/13, 224/14, 229/14 e 232/14, il Collegio dei Revisori dei conti ha certificato 
l’ammontare del fondo per la contrattazione collettiva integrativa per le categorie B, C e D per 
l’anno 2013, per un totale di euro 874.575. 

 
Con verbale 238/14, il Collegio dei Revisori dei conti ha dato il proprio nulla osta all’utilizzo del 
fondo come prospettato dall’Amministrazione. Si ricorda che nel CCIL 2013, le parti hanno 
concordato di non procedere ad effettuare progressioni economico orizzontali con periodo di 
riferimento 1.1.2011 – 31.12.2012. 
 
Dopo puntuale ricognizione amministrativa, il prospetto riassuntivo dell’utilizzo del fondo 2013 
risulta il seguente: 

 
Voci di spesa Preventivo Consuntivo Differenza 
Top performer 14.000 14.000 0 
Esperti amministrativo-contabili 48.750 47.500 1.250 
Valutazione del personale tecnico 40.000 39.967 33 
Attività a forte impatto lavorativo 5.625 5.625 0 
Indennità di risultato cat. D 33.750 31.622 2.128 
Posizioni organiz. e funzioni specialistiche 193.325 193.228 97 
Indennità disponibilità e vigilanza 3.591 3.591 0 
Indennità di reperibilità 468 459 9 
Indennità di turno e portineria 23.500 24.877 - 1.377 
Indennità autista 3.937 3.931 6 
Attività sperimentali di laboratorio 1.000 1.008 - 8 
Indennità accessoria mensile 295.000 273.242 21.758 
Risorse ancora da contrattare 211.629 0 211.629 

Totali 874.575 639.050 235.525 
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Totale Fondo 2013 874.575 
Progressioni economiche orizzontali 0 

Disponibile per indennità 874.575 
Speso 2013 - 639.050 
Art. 71 legge 133/2008 - 4.758 
Somme non spese anno 2013 230.767 

 
Ai sensi dell’art. 88 comma 5 del CCNL 2006-2009, le somme non utilizzate […] sono portate in 
aumento delle risorse dell’anno successivo; sono però da escludere dal computo le economie su 
nuovi servizi non realizzati, i risparmi determinati per assenze per malattia ex art. 71 legge 
133/2008 nonché i risparmi realizzati per le progressioni orizzontali con solo effetto giuridico e gli 
ulteriori effetti di risparmio generati dall’applicazione dell’art. 9 del d.l. 78/10. 

 
In conseguenza di tale verifica, la voce “somme non utilizzate fondo anno precedente” relativa 
all’anno 2013, da portare in aumento del fondo dell’anno 2014 è pari a euro 230.767, in luogo di 
euro 228.000 stimati (cfr. verbale Revisori 240/15). 

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 


