Seduta del 23 luglio 2013 Verbale n. 219 Pag.n. 1

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
ATTI DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
(Art. 20 dello Statuto Universita degli Studi di Ferrara)

SEDUTA DEL 23 LUGLI0O 2013

L’anno 2013 il giorno 23 luglio, presso la sede della Direzione Amministrativa dell’ Ateneo,
si e riunito il Collegio dei Revisori dei Conti, con il seguente ordine del giorno:

1. Assestamento di bilancio

Risposta dell’Amministrazione alla richiesta del Collegio in merito alla realizzazione del
nuovo edificio di Cona (verbale n. 216)

Programmazione verifiche presso alcuni Dipartimenti per il bimestre settembre-ottobre
Anagrafe delle prestazioni — trasmissione nota di chiarimento agli Organi competenti
Utilizzo fondo ex art. 22 del CCNL 2006-2009 dell’area VI della dirigenza — Anno 2012
Delibere all’esame del Consiglio di Amministrazione del 24 luglio 2013

Varie ed eventuali.

no

No ko

Sono presenti:
- Giancarlo Castiglione, Presidente;
- Giuseppe Cananzi, componente effettivo;

- Assunta Cioffi, componente effettivo.

1. OMISSIS

2. OMISSIS

3. OMISSIS

4. OMISSIS
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5. UTILIZZO FONDO EX ART. 22 DEL CCNL 2006-2009 DELL’AREA VII DELLA
DIRIGENZA — ANNO 2012

Viene sottoposto all’attenzione del Collegio il decreto rettorale n. 839/2013 concernente
la disciplina di utilizzo per I’annualita 2012 del Fondo di cui all’art. 22 del CCNL 2006-09
(personale dirigente), corredato di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria redatte
secondo i disposti della circolare RGS n. 25/2012.

Al riguardo il Collegio segnala, preliminarmente, che la verifica prevista dall’art. 40-bis
comma 1 del decreto legislativo n. 165/2001 &, nella lettura puntuale della norma, limitata al
contratto integrativo controfirmato dalle parti ovvero all’atto unilaterale previsto dall’art. 40
comma 3-ter del medesimo decreto legislativo n. 165/2001 in caso di mancato accordo. Il
Collegio manifesta di conseguenza apprezzamento per la disciplina formalizzata anche in
assenza della formale costituzione dei soggetti sindacali ai sensi dell’art. 7 del CCNL 2002-05
trattandosi in ogni caso di disciplina attenente la contrattazione integrativa e di conseguenza da
effettuarsi nel rispetto di tutte le norme della contrattazione collettiva di livello nazionale oltre
che delle norme di legge in essere, in particolare quelle rintracciabili nell’art. 9 del decreto legge
n. 78/2010 convertito dalla legge n. 122/2010.

Gli adempimenti che hanno consentito la certificazione sono puntualmente descritti
nell’allegato al presente verbale quale parte integrante dello stesso.

Alla luce delle verifiche effettuate, il Collegio ritiene di certificare positivamente - ai
sensi e per gli effetti dell’art. 40-bis primo comma del decreto legislativo n. 165/2001 - la
disciplina di utilizzo del Fondo dirigenti per I’annualita 2012 prevista dall’art. art. 22 del CCNL
2006-09 per un ammontare complessivo pari rispettivamente a

- euro 156.550 al netto degli oneri riflessi conto amministrazione

- euro 215.569 al lordo di tali oneri.

6. OMISSIS

7.VARIE ED EVENTUALI

Non essendoci altro da esaminare, la riunione si chiude alle ore 17,40.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
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ALLEGATO - ADEMPIMENTI E VERIFICHE OPERATE
DAL COLLEGIO Al FINI DELLA POSITIVA CERTIFICAZIONE
DELLA DISCIPLINA DI UTIL1ZZO 2012 DEL FONDO PREVISTO

DALL’ART. 22 DEL CCNL 2006-09 DELL’AREA VII
DELLA DIRIGENZA

Il Collegio, premesso che le risorse 2012 del Fondo di cui all’art. 22 del CCNL 2006-09
risultano gia positivamente certificate, ha proceduto all’esame della disciplina di utilizzo delle
medesime risorse avvalendosi della seguente documentazione formalmente prodotta: decreto
rettorale n. 839/2013 e relativa Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria; atto di
costituzione del Fondo 2012 come certificato con verbali n. 207 del 27 novembre 2012 e n. 214
del 26 febbraio 2013; Delibere Consiglio di Amministrazione n. 31/2011 e n. 116/2011 (Sistema
di pesatura, incentivazione e valutazione dei dirigenti); Decreto rettorale n. 761/2012 (nomina di
un dirigente alla funzione di Direttore amministrativo vicario); Decreto Direttore amministrativo
n. 1122/2012 (variazione di incarico dirigenziale a seguito di riorganizzazione con ampliamento
funzioni).

Il Collegio ha provveduto alla certificazione prevista dall’art. 40-bis, primo comma,
seguendo il seguente iter procedurale:

a. Verifica di coerenza con le risorse del fondo 2012 gia certificate: la disciplina di
utilizzo per I’annualita prevede un totale generale, al netto degli oneri riflessi a
carico dell’amministrazione pari ad euro 156.550, esattamente coincidente con le
risorse del Fondo gia certificate; rispetto all’ammontare generale va evidenziato che
risulta programmato un utilizzo pari ad un totale di 105.733 cui si aggiungono euro
50.817 di risorse che verosimilmente non verranno utilizzate e si tradurranno, di
conseguenza in economie fondo anno precedente che andranno a finanziare il fondo
per I’annualita 2013.

b. Verifica, positiva, di coerenza della Relazione illustrativa e della Relazione
tecnico-finanziaria con i disposti previsti dalla circolare RGS n. 25/2012 che ne
disciplina i contenuti formali e sostanziali.

c. Verifica del rispetto dell’art. 9 comma 1 del decreto legge n. 78/2010 convertito dalla
legge n. 122/2010; a questo proposito la Relazione tecnico-finanziaria e la
documentazione prodotta ha consentito di certificare positivamente il rispetto della
norma, alla luce della considerazione che gli incrementi previsti rispettano il
“Sistema di pesatura, incentivazione e valutazione dei dirigenti” di cui alle Delibere
Consiglio di Amministrazione n. 31/2011 e n. 116/2011 e derivano da mutamenti
delle funzioni attribuite ai dirigenti interessati (Decreto rettorale n. 761/2012 e
Decreto Direttore amministrativo n. 1122/2012) nel rispetto di quanto previsto al
proposito dalla circolare RGS n. 12/2011.
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d. Verifica del rispetto della copertura degli impegni di carattere fisso e continuativo
con risorse aventi la medesima natura.

Al proposito I’Ateneo ritiene che le risorse fisse del fondo (che ammontano a euro
60.928) debbano essere destinate alla liquidazione della retribuzione di posizione di
parte fissa ex art. 5 comma 3 del CCNL 2006-2009 biennio economico 2008-09 (che
ammonta a euro 24.311) e non anche di parte variabile e si riserva di adeguarsi ad
eventuali pareri contrari dovessero successivamente intervenire.

Il Collegio fa presente che I’Ateneo € tenuto ad assicurare in ogni caso I’intero
ammontare della retribuzione di posizione prevista nonché del minimo previsto dal
Contratto collettivo nazionale di lavoro per la retribuzione di risultato cui il dirigente
ha in ogni caso diritto in presenza di compiuto raggiungimento degli obiettivi a
questi assegnati.

Il Collegio prende atto che il disposto risulta esplicitato dal Modulo Il, sezione 6
dell’allegato alla Circolare RGS n. 25/2012 che disciplina le modalita di esposizione
della relazione tecnico-finanziaria. Prende altresi atto che I’annualita 2012 risulta gia
conclusa e che le risorse appostate sul fondo risultano ampiamente sufficienti a
garantire, ex-post, la copertura dell’utilizzo previsto.

Raccomanda tuttavia all’ Amministrazione il pieno rispetto della norma di contabilita
generale richiamata dalla circolare RGS n. 25/2012 entro un adeguato arco temporale
(auspicabilmente un biennio). Cio al fine di garantire la retribuzione di posizione
complessiva nonché la quota minima della retribuzione di risultato mediante le
risorse fisse del fondo caratterizzate da certezza e di stabilita.
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