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Al Collegio dei Revisori dei Conti
dell’Universita degli Studi di Ferrara

OGGETTO: Fondo anno 2011 ex art. 87 CCNL 2006-2009 - rendicontazione utilizzo - categorie B,
CeD

Ai fini di quanto disposto dall’art. 40 bis comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, e dall’art. 1, comma 190, della legge 23 dicembre 2005, n. 266, con la presente
I’Amministrazione riferisce al Collegio quanto previsto nella Relazione tecnico-finanziaria ed
illustrativa, al modulo IV, sezione Il, ovvero I’esito della verifica, a consuntivo, che il limite di
spesa del Fondo 2011 risulta rispettato.

Con verbali n. 195/11, 196/11 e 197/11, il Collegio dei Revisori dei conti ha certificato
I’ammontare del fondo per la contrattazione collettiva integrativa per le categorie B, C e D per
I’anno 2011, per un totale di euro 677.534, ai quali si aggiungono euro 41.570 ai sensi dell’art. 88
comma 5 del CCNL 2006-2009 (somme non spese nell’anno 2010).

Con verbali 198/11 e 202/12, il Collegio dei Revisori dei conti ha dato il proprio nulla osta
all’utilizzo del fondo come prospettato dall’ Amministrazione con lettere prot. 17043/11 e 2179/12.

In tale prospettazione, era stata inserita anche la spesa per indennita di rischio radiologico.
Secondo I’orientamento applicativo UNI40 del 28.3.2011 dell’ARAN, tale spesa deve gravare sul
bilancio di Ateneo e non sul fondo di contrattazione collettiva integrativa.

Dopo puntuale ricognizione amministrativa, il prospetto riassuntivo dell’utilizzo del fondo
2011 risulta il seguente:

Fondo anno 2011 677.534
Somme non spese anno 2010 41.570
Totale Fondo 2011 719.104
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Voci di spesa Preventivo Consuntivo, Differenza
'Top performer 14.000 14.000 0
Obiettivi cat. Be C 25.000 23.750 1.250
\Valutazione del personale tecnico 36.500 36.110 390
Progetti del personale amministrativo 20.000 8.295 11.705
Indennita di risultato cat. D 34.500 32.695 1.805
Posizioni organiz. e funzioni specialistiche 176.925 176.718 207,
Indennita centralinisti non vedenti 770 806 - 36
Indennita rischio radiologico 10.000 0 10.000
Indennita di rischio guida 1.000 800 200
Indennita disponibilita prefestiva/festiva 3.000 5.207 - 2.207
Attivita di vigilanza 6.500 455 6.045
Indennita di reperibilita 6.000 0 6.000
Indennita di turno e portineria 23.500 22.989 511
Indennita autista 5.000 3.501 1.499
AAttivita sperimentali di laboratorio 1.000 987 13
Indennita accessoria mensile 292.460 269.393 23.067
Totali 656.155 595.706 60.449

Totale Fondo 2011 719.104

Progressioni economiche orizzontali -62.741

Disponibile per indennita 656.363

Speso 2011 - 595,706

Art. 71 legge 133/2008 -4.150

Somme non spese anno 2011 56.507

Ai sensi dell’art. 88 comma 5 del CCNL 2006-2009, le somme non utilizzate [...] sono
portate in aumento delle risorse dell’anno successivo; sono perd da escludere dal computo le
economie su nuovi servizi non realizzati, i risparmi determinati per assenze per malattia ex art. 71
legge 133/2008 nonché i risparmi realizzati per le progressioni orizzontali con solo effetto giuridico
e gli ulteriori effetti di risparmio generati dall’applicazione dell’art. 9 del d.l. 78/10 convertito dalla
legge n. 122/2010.

Nel prospetto relativo all’ipotesi di utilizzo del fondo 2011 era stata inserita la posta per le
progressioni economiche orizzontali con decorrenza 1.1.2011, per euro 62.741.
Secondo il parere n. 7259 del 5.2.2014 reso dal Dipartimento della Funzione pubblica alla Citta si
S.Vito dei Normanni (BR) e il parere n. 17635 del 27.2.2014 reso dall’IGOP Ufficio XVI alla
Scuola superiore S.Anna di Pisa, non risulterebbe possibile retrodatare la decorrenza delle PEO
anteriormente al 1° gennaio dell’anno nel quale risulta approvata la graduatoria.
Poiché la procedura selettiva riguardante le PEO 2011 € ancora in corso, le risorse non utilizzate
andrebbero quindi portate in aumento del fondo dell’anno successivo ai sensi dell’art. 88 comma 5
del CCNL 2006-2009 cosi come specificatamente indicato nei citati pareri.
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Al riguardo, I’Ateneo informa il Collegio dei Revisori che ha predisposto apposito parere da
inviare a ARAN, MEF e DFP all’ottenimento del quale si riserva di certificare nuovamente
I’ammontare delle somme non spese relative al fondo 2011.

IL DIRIGENTE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
F.to A. Perfetto
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