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ATTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO 

SEDUTA DEL 24 SETTEMBRE 2021 

VERBALE N. 11 

 

Rep. n. 11/2021 

Prot. n. 176834 del 05/10/2021 

Titolo II Classe 4 Fasc. 1 - 2021 

 Allegati: 1 

 

 

L’anno 2021 (duemilaventuno), in questo giorno di venerdì 24 (ventiquattro) del mese di settembre 

alle ore 10.00 (dieci), presso la Sala Consigliare del Rettorato, Via L. Ariosto 35, e concordando di avvalersi 

anche di strumenti telematici di lavoro collegiale, si è riunito, il Nucleo di Valutazione di Ateneo costituito 

con D.R. rep. n. 303/2019, Prot n. 63691 del 08 marzo 2019 e D.R. rep. n. 311/2021 Prot n. 65616 del 4 marzo 

2021.  

 

Coordina la Prof.ssa Cristiana Fioravanti. 

  

Fatto l’appello risultano: 

Prof.ssa Cristiana Fioravanti – presente  

Dott.ssa Ilaria Adamo – assente giustificata 

Prof. Giuseppe Crescenzo – presente in collegamento tramite Google Meet 

Prof. Bruno Moncharmont – presente 

Prof. Matteo Turri – presente in collegamento tramite Google Meet 

Sig. Michele Darsiè – presente  

 

Partecipano alla riunione, altresì, la Dott.ssa Monica Campana con funzioni di segretaria 

verbalizzante, e la Sig.ra Anna Maria Margutti dell’Ufficio Supporto a Valutazione e Qualità. 

 

Constatato che il numero dei presenti è sufficiente per la validità dell’adunanza, la Coordinatrice 

dichiara aperta la seduta e dà inizio alla discussione degli oggetti contemplati all'ordine del giorno.  
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Ordine del giorno: 

 
1) Comunicazioni 

2) Relazione annuale del Nucleo di Valutazione - sezione Performance - approvazione 

3) Relazione annuale del Nucleo di Valutazione - ulteriori sezioni - analisi e indicazioni di redazione   

4) Istituzioni nuovi CdS 2021/22 – Raccomandazioni ANVUR 

5) Feedback audizioni precedenti 

6) Varie ed eventuali 

 

O M I S S I S 

 

Sul 2° oggetto – Relazione annuale del Nucleo di Valutazione - sezione Performance - approvazione 

La Coordinatrice ricorda che l’obiettivo della sezione Performance della Relazione annuale è riferire 

sul funzionamento complessivo del sistema di misurazione e valutazione della Performance, mettendone in 

luce gli aspetti positivi e negativi, evidenziandone i rischi e le opportunità, al fine di presentare proposte per 

svilupparlo e integrarlo ulteriormente. Ricorda che nella seduta dello scorso 27 luglio era stata effettuata una 

prima istruttoria in esito alla quale era necessario l’approfondimento di alcuni aspetti (anche con riferimento 

alla pianificazione dipartimentale) e pertanto il Nucleo aveva rimandato la definizione della sezione 

performance alla seduta del mese di settembre. 

Nei giorni scorsi è stata messa a disposizione la sezione come compilata a luglio, integrata con gli 

elementi emersi da ulteriori approfondimenti, anche con riferimento alla relazione del PQA relativamente 

alla pianificazione dipartimentale. 

I componenti dichiarano di aver preso visione della documentazione messa a disposizione ed in 

particolare delle osservazioni integrate nell’ultimo paragrafo. 

In conclusione il Nucleo anzitutto costata che l’impianto del sistema è nella sua architettura avanzato 

e pienamente funzionante, le principali scadenze inerenti il ciclo della performance sono peraltro 

pienamente rispettate e la programmazione appare dinamica e capace di adattarsi alle variazioni di contesto 

come dimostrato nel corso del 2020.  

A fronte di una solida base risultano tuttavia ancora da compiere alcuni passi che da diversi anni il 

Nucleo di Valutazione raccomanda ma che non sono riusciti ad oggi, anche per le oggettive difficoltà legate 

alla pandemia, ad essere implementati. Tali aspetti riguardano in particolare il processo di monitoraggio, 

aggiornamento, modifica e rendicontazione del piano delle performance, la programmazione dipartimentale 

e l’assegnazione degli obiettivi individuali. Inoltre il Nucleo di valutazione invita a mantenere e rafforzare un 

collegamento forte ed esplicito tra la pianificazione strategica (e della performance) e il bilancio di esercizio.  
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Accanto a questi aspetti, illustrati nella relazione, su cui il Nucleo richiama un’attenzione primaria e 

tempestiva dell’Ateneo, in chiave di miglioramento vengono formulati altresì alcuni suggerimenti, anch’essi 

riportati nel documento in approvazione. 

Il Nucleo approva all’unanimità la sezione Performance della relazione annuale (che costituisce 

allegato n. 1 al presente verbale e parte integrante dello stesso), che sarà inserita nella piattaforma ANVUR 

entro la scadenza prevista ed inviata all’attenzione del Rettore e del Direttore Generale. 

 

O M I S S I S 

 

Null’altro essendovi da deliberare, alle ore 13.30 il Nucleo ha considerato conclusi i propri lavori. 

 

La Segretaria      La Coordinatrice 

                (dott.ssa Monica Campana)                     (prof.ssa Cristiana Fioravanti) 

        Firmato digitalmente                Firmato digitalmente 
 

 

Il presente verbale è letto ed approvato da tutti i partecipanti alla riunione telematica tramite e-mail. 

 
 

La Segretaria      La Coordinatrice 

                (dott.ssa Monica Campana)                      (prof.ssa Cristiana Fioravanti) 

        Firmato digitalmente                Firmato digitalmente 
 
 

 

 

 

Estratto del verbale del Nucleo di Valutazione di Ateneo – seduta del 24 settembre 2021. 

La presente copia di pagine 3 (tre) è conforme all’originale.  

Ferrara, 5 ottobre 2021  

 
                  


