


□ di essere dipendente di altra Pubblica amministrazione (specificare)   
_______________________________________________________________________________ 

- ai sensi dell’ art. 53, c. 145, d.lgs. 165/2001 

 di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi nei confronti dell’Università degli 
Studi di Ferrara. 
□ di trovarsi in situazioni potenziali/di conflitto di interessi nei confronti dell’Università degli Studi di 
Ferrara (specificare) 
_______________________________________________________________________________ 

 

La sottoscritta si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 
presente dichiarazione. 

Bologna, 3/07/2023  
 f.to Bianca Maria Giacò 

 
5 Tale situazione, anche solo potenziale, di conflitto può riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, sia 

personali che del coniuge, di conviventi, di parenti ed affini entro il secondo grado. Il conflitto di 
interessi prescinde dall’effettivo verificarsi di un fenomeno corruttivo comprendendo “...ogni situazione di conflitto o di contrasto 
di situazioni personali, comportante una tensione della volontà, verso una qualsiasi utilità che si possa ricavare” (Consiglio di Stato, 
sez. IV, sent. n. 693 del 2011). 




