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Riccardo Loberti
Via Brasavola, 18 — 44121 Ferrara (ltalia)
+39 320 4340419

/

Italiana

23 novembre 1961

Da marzo 2002 ad oggi
Amministrazione Provinciale di Ferrara — Largo Castello - Ferrara

Pubblico: Amministrazione Provinciale di Ferrara — Settore Agricoltura

Inizialmente funzionario e successivamente Responsabile dell’ Ufficio Comunicazione e
Divulgazione del Settore Agricoltura e Sviluppo Economico della Provincia di Ferrara
(incarico ancora in essere)

- coordinamento generale della comunicazione e divuigazione del Settore Agricoltura
della Provincia di Ferrara all' inteno dei Servizi di Sviluppo Agricolo della Regione
Emilia-Romagna. L’ attivita prevede di divulgare agli operatori del settore (tecnici ed agli
agricoltori) informazioni tecniche, compresi i risultati dei progetti di ricerca e
sperimentazione pubblica e pubblico/privata per I' applicazione e lo sviluppo di sistemi
di produzione agricoli a basso impatto ambientale e nel rispetto delle innovazioni del
settore. | progetti sono sviluppati dagli Enti di Ricerca e Sperimentazione sostenuti dalla
Regione Emilia-Romagna (es. Centro Ricerche Produzioni Vegetali di Cesena e Centro
Ricerche Produzioni Animali di Reggio Emilia, Azienda Sperimentale M. Marani di
Ravenna, Azienda Sperimentale Astra Innovazione di Imola - Bologna), dalle
Universita (es. Dipartimento di Colture Arboree della Facolta di Agraria di Bologna), da
altri Enti pubblici e privati (es. cooperative, organizzazioni di produttori);

- referente (da 19 anni) di Agreste, trasmissione televisiva di formazione ed
informazione tecnica di natura agricola, autoprodotta dall’ Ufficio Comunicazione e
Divulgazione della Provincia di Ferrara. Tra gli obiettivi la trasmissione ha il compito di
divulgare i risultati dei progetti di ricerca e sperimentazione pubblica e pubblico/privata
per | applicazione e lo sviluppo di sistemi di produzione agricoli a basso impatto
ambientale e nel rispetto delle innovazioni del settore. | ruoli ricoperti sono i seguenti:
a) coordinamento della programmazione contenutistica e della linea editoriale,
conduzione della trasmissione, autore dei servizi televisivi, regista, montatore dei
servizi televisivi;

b) progettista e coordinatore dell’ attivita di comunicazione cross-mediale del progetto
Agreste, la cui comunicazione prevede il mezzo televisivo, una newsletter, un sito
internet dedicato;
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c) progettista e pubblicatore del sito internet della trasmissione Agreste;

- progettazione di piani di comunicazione sviluppati con approccio cross-mediale e che
prevedono la messa a punto di metodologie e modalita di comunicazione e
divulgazione delle informazioni tecniche, compresi i risultati della ricerca e
sperimentazione, in funzione dei destinatari (tecnici ed agricoltori principalmente della
provincia di Ferrara) e del tipo di messaggio da veicolare;

- coordinamento e gestione dell'attivita di comunicazione e divulgazione di informazioni
tecniche, compresi i risultati della ricerca e sperimentazione, attraverso i diversi sistemi
di disseminazione attivati dall' Ufficio Comunicazione e Divulgazione, quali messaggi
SMS, e-mail, trasmissioni televisive (Agreste), internet, riunioni tecniche ed incontri di
aggiomamento;

- organizzazione delle riunioni tecniche di coordinamento provinciale (circa 40 riunioni
all'anno), rivolte a tecnici del territorio ferrarese;

- responsabile della comunicazione per la Provincia di Ferrara (che svolge anche il
ruolo di Lead Partner) del progetto comunitario EU.WATER, un progetto di ricerca e
sperimentazione triennale (2009-2012) finalizzato alla tutela delle acque dall
inquinamento da nitrati da fonte agricola. L’ attivita consiste nell’ organizzazione del
piano di comunicazione per la pil ampia divulgazione a livello provinciale del progetto
per la disseminazione dei risultati agli stakeholder locali (es. agricoltori, tecnici,
Istituzioni, Enti Pubblici e privati di settore).

Dal 1997 al 2002
Consorzio Provinciale Formazione Ferrara — Via IV Novembre, 9 — 44121 Ferrara

Consorzio di quattro Comuni della Provincia di Ferrara — Settore di intervento:
formazione professionale
Progettista e Coordinatore con incarichi di Co.co.co e Co.pro. con copertura annuale a
tempo pieno
Mansioni:

- tutor

- progettista

- coordinatore responsabile (tecnico ed amministrativo)
di corsi di formazione professionale finanziati dalla Provincia di Ferrara, dalla Regione
Emilia-Romagna e dall' Unione Europea. | campi di intervento riguardavano il settore
agricolo, agricolo-ambientale, I' orientamento con la scuola media superiore e corsi
IFTS post-laurea .

Il coordinamento responsabile tecnico consisteva nel pianificare completamente I
attivita corsuale (dalla pubblicizzazione alla ricerca e selezione dell' utenza, per arrivare
alla stesura del calendario e definizione dei relativi contenuti e docenti).

Il coordinamento responsabile amministrativo consisteva nella stesura della
pianificazione economica e nella gestione dei budget di spesa, nel rispetto delle regole
di rendicontazione applicate dagli enti finanziatori.

- coordinatore responsabile di Agreste, trasmissione televisiva di formazione ed
informazione tecnica di natura agricola, ricoprendo il ruolo di: coordinamento della
programmazione contenutistica e della linea editoriale, conduzione della trasmissione,
autore dei servizi televisivi, regista, montatore dei servizi televisivi
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Dal 1991 al 1997
Centro Mathema — Comune di Ferrara - Via Copparo, 142 - 44121 Ferrara

Centro di formazione professionale del Comune di Ferrara
Progettista e Coordinatore con incarichi di Co.co.co con copertura annuale a tempo
pieno
Mansioni:

- tutor

- progettista

- coordinatore responsabile (tecnico ed amministrativo)
di corsi di formazione professionale finanziati dalla Provincia di Ferrara, dalla Regione
Emilia Romagna e dall' Unione Europea. | campi di intervento riguardavano il settore
agricolo e agricolo-ambientale.

Per il settore agricolo in particolare ho progettato e coordinato specifici corsi di
formazione sulle “Tecniche di Comunicazione”, corsi rivolti ai tecnici agricoli inseriti nei
Programmi di Sviluppo Agricolo della Regione Emilia-Romagna e quindi operanti in
tutte le province della Regione.

Il coordinamento responsabile tecnico consisteva nel pianificare completamente |
attivita corsuale (dalla pubblicizzazione alla ricerca e selezione dell’ utenza, per arrivare
alla stesura del calendario e definizione dei relativi contenuti e docenti).

Il coordinamento responsabile amministrativo consisteva nella stesura della
pianificazione economica e nella gestione dei budget di spesa, nel rispetto delle regole
di rendicontazione applicate dagli enti finanziatori.

- coordinatore responsabile di Agreste su incarico del Centro Mathema, ricoprendo il
ruolo di: coordinamento della programmazione contenutistica, responsabile dei servizi
tecnici, autore dei servizi televisivi, regista, montatore dei servizi televisivi

Dal 1990 al 1991
Bioeco, Via Muratori — 44121 Ferrara

Ditta privata operante nel settore della sanificazione ambientale (acque reflue in
particolare) con metodi biologici e a basso impatto
Addetto alle pubbliche relazioni

Curatore dell' immagine dell azienda, promozione al pubblico dell’ attivita svoita dall’
azienda, attivita principalmente finalizzata alla depurazione delle acque reflue (civili ed
industriali, soprattutto ricche di sostanze organiche) con metodi a basso impatto
ambientale

Settembre 2008

Abilitazione all' esercizio della libera professione di Agronomo
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* Date (da-a)
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» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
* Capacita di leftura

» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale
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16 Marzo 1990
Universita degli Studi di Bologna

Laurea in Scienze Agrarie con 104/110

Luglio 1980
Istituto tecnico Vincenzo Monti di Ferrara

Diploma di ragioneria

Italiano

Francese
Buono
Elementare
Buono

Tedesco

Elementare
Elementare
Elementare
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ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
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Inglese

Elementare
Elementare
Elementare

- buono spirito di gruppo;

- capacita di integrarsi e lavorare in un team

- buone capacita di comunicazione riuscendo a dare informazioni chiare e di chiederle
al momento del bisogno

Le competenze sono state acquisite partecipando a specifici corsi di formazione
professionale e nel contesto professionale che ha determinato la capacita di lavorare in
gruppo, maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la collaborazione ed
integrazione tra diverse figure

- leadership e gestione del personale: attualmente coordino un team formato da 12
collaboratori

- senso dell'organizzazione

- buona attitudine alla gestione di progetti e di gruppi

- conoscenza ed utilizzo delle tecniche di problem solving

- capacita e competenze nella gestione di budget di spesa maturate nella gestione dei
corsi di formazione professionale

- capacita di lavorare in condizioni di stress

Le competenze sono state acquisite nel contesto professionale e hanno creato la
capacita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
responsabilita: questo grazie alla gestione totale ed in completa autonomia del
progetto Agreste e dei corsi di formazione professionale, che richiedevano il rispetto di
scadenze e il raggiungimento di obiettivi prefissati.

Capacita di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla forte attivita di relazione
con il pubblico maturata nelle diverse esperienze lavorative in cui la puntualita nella
gestione del lavoro ed il rispetto delle diverse scadenze era un requisito minimo ed
indispensabile.

Capacita di pianificazione ed organizzazione di attivita e progetti.

- utilizzo dei pili recenti hardware e software per la gestione delle comunicazioni
- buona conoscenza dei programmi Office (Word, Excel e

PowerPoint)

- buona conoscenza dei programmi di montaggio video (Premier)

- utilizzo di videocamere digitali

- conoscenza base delle applicazioni grafiche (Adobe lllustrator, Photoshop)

- conoscenza di base del linguaggio HTML

- ottima capacita di navigare in interet e ottima conoscenza dei social network

Competenze acquisite nel contesto professionale
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CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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- fotografia
- lavoro del legno
Competenze acquisite nel contesto professionale e hobbystico

- rispetto dell' ambiente
- raccolta differenziata

Patente B

Da gennaio 2001 iscritto all' Albo dei Gioralisti dell' Ordine Regionale di Bologna,
elenco dei Pubblicisti

ALLEGATO 1: “SPECIFICHE PER IL PROFILO RICHIESTO"
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ALLEGATO 1: “SPECIFICHE PER IL PROFILO RICHIESTO”
(ALLEGATO AL CURRICULUM VITAE DI RICCARDO LOBERTI)

L esperienza pluriennale nel settore della comunicazione e divulgazione in ambito agricolo € riconducibile sia
al ruolo di referente della divulgazione per la Provincia di Ferrara dal 2002 (marzo) ad oggi e quindi per un
decennio, sia al ruolo di referente/coordinatore svolto nel progetto Agreste in maniera continuativa da 19 anni:
in un primo tempo come collaboratore del Centro Mathema e successivamente come dipendente della -
Provincia di Ferrara. Agreste € una trasmissione televisiva di formazione ed informazione agricola con una
programmazione media di 35 puntate settimanali della durata di circa 40 minuti/puntata in onda su Telestense
e LepidaTv nel periodo marzo/novembre.

L' esperienza maturata nell' ambito della disseminazione in ambito agricolo & stata possibile in quanto uno
degli obiettivi prioritari della trasmissione € stata la divulgazione via tv (ma non solo) dei risultati dei progetti di
ricerca e sperimentazione pubblica e pubblico/privata finalizzati allo sviluppo di sistemi di produzione agricoli a
basso impatto ambientale e nel rispetto delle innovazioni del settore. Nello specifico ' attivita divulgativa e di
disseminazione ha riguardato progetti portati avanti dai principali referenti di ricerca e sperimentazione del
settore agricolo sia in ambito pubblico, come ad esempio il Centro Ricerche Produzioni Vegetali di Cesena e il
Centro Ricerche Produzioni Animali di Reggio Emilia, I' Azienda Sperimentale M. Marani di Ravenna, I
Azienda Sperimentale Astra Innovazione di Imola (Bologna), le Universita (es. il Dipartimento di Colture
Arboree della Facolta di Agraria di Bologna), sia in ambito privato tra cui Cooperative, Associazioni di
produttori, Scuole ed Istituti Agrari dell' Emilia-Romagna. Con i referenti istituzionali di questi Enti (€ numerosi
altri) ho allacciato rapporti diretti che tuttora permangono e che mi hanno permesso un' approfondita
conoscenza del mondo agricolo.

Con il progetto Agreste sono state messe a punto diverse modalita comunicative (televisione, internet,
cartacee, riunioni) che hanno richiesto un approccio cross-mediale, per le quali ho sviluppato competenze
finalizzando metodologie e modalita comunicative in funzione dell’ utenza a cui la comunicazione & destinata,
ottimizzando in tal modo la ricaduta degli interventi di disseminazione.

Grazie all' esperienza maturata nel campo della formazione professionale in ambito agricolo (che mi ha
messo da subito a diretto contatto con tecnici ed agricoltori) coniugata ad un' esperienza giornalistica
(riconosciuta da una decennale iscrizione all' Ordine Regionale dei Giornalisti dell’ Emilia-Romagna) ho
sviluppato conoscenze e competenze specifiche nella divulgazione del settore agricolo.
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