FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e cognome Riccardo Loberti
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita [taliana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
Da marzo 2002 ad oggi

¢ Nome e indirizzo del Amministrazione Provinciale di Ferrara — Largo Castello, Ferrara
datore di lavoro

* Tipo di azienda o Pubblico

settore
* Tipo diimpiego Responsabile dell'Ufficio Divulgazione e Comunicazione del Settore Ambiente
ed Agricoltura della Provincia di Ferrara (da novembre 2011 in part-time a 18
ore/settimana).
e  Principali mansioni e Progettazione, coordinamento e gestione delle attivita di divulgazione e comunicazione
responsabilita rivolte a tecnici agricoli ed agricoltori.
In particolare:

- Coordinamento generale della comunicazione e divulgazione nel rispetto
degli obiettivi dei Servizi di Sviluppo Agricolo della Regione Emilia-Romagna.
L'attivita prevede la divulgazione agli operatori del settore (tecnici ed
agricoltori) di informazioni tecniche e risultati dei progetti di ricerca e
sperimentazione su sistemi di produzione a basso impatto ambientale.

- Direttore Responsabile di AgresteTV (www.agreste.it), trasmissione
televisiva di informazione tecnica per il settore agricolo, prodotta dall’ Ufficio
Divulgazione e Comunicazione della Provincia di Ferrara.

- Realizzazione dei piani di comunicazione sviluppati con approccio multi €
cross-mediale per la divulgazione delle informazioni tecniche, compresi i
risultati della ricerca e sperimentazione, a tecnici ed agricoltori.
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Coordinamento e gestione dell’attivita di comunicazione e divulgazione
di informazioni tecniche, compresi i risultati della ricerca e sperimentazione,
attraverso strumenti multimediali: SMS, mailing, trasmissioni televisive
(Agreste), web, incontri tecnici e di aggiornamento.

Organizzazione di riunioni tecniche di coordinamento provinciale (circa
40 riunioni all'anno), rivolte a tecnici ed agricoltori.

Collaborazione nel bollettino fitosanitario provinciale settimanale che
contiene tutte le informazioni tecniche per la gestione agronomica delle colture
arboree, erbacee ed orticole del territorio ferrarese, con specifiche
informazioni relative alle fasi fenologiche delle piante, agli stadi di sviluppo
delle malattie (insetti e funghi), ai dati di monitoraggio rispetto agli stadi di
sviluppo di insetti e funghi delle citate colture.

Responsabile della comunicazione del progetto comunitario EU.WATER,
un progetto di ricerca e sperimentazione triennale (2009-2012) finalizzato allo
studio e messa a punto di nuove tecniche agronomiche a tutela delle acque
dall' inquinamento da nitrati da fonte agricola.

Referente tecnico e della comunicazione del progetto comunitario
CARBON CARE, un progetto di ricerca e sperimentazione biennale (2011-
2012) finalizzato allo studio dell'impatto che le tecniche agricole hanno nella
produzione di anidride carbonica e nella messa a punto di tecniche alternative
in grado di conteneme la produzione.

Relatore e/lo moderatore di seminari e convegni a carattere tecnico.

Membro della Commissione Colture Erbacee della Fondazione per
I'agricoltura F.lli Navarra di Ferrara.

Dal 20 gennaio 2015 al 16 gennaio 2016

Fondazione CARIPLO, via Manin, 23 — 20127 Milano

Fondazione bancaria

Coordinamento dell'attivita di comunicazione finalizzata alla progettazione ed
esecuzione del Piano di Comunicazione del Progetto AGER 2

redigere un mirato piano di comunicazione dell'iniziativa AGER

gestire il piano di comunicazione di AGER;

coordinarsi con I'Ufficio Comunicazione Cariplo e gli Uffici Comunicazione
delle Fondazioni partner;

monitorare ed orientare le aftivita di comunicazione realizzate nei singoli
progetti finanziati;

fomnire supporto ai progetti finanziati per la realizzazione degli specifici piani di
comunicazione.
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Da marzo 2014 al dicembre 2014

AGENTER - Agenzia Territoriale per la sostenibilita alimentare, agro-ambientale
ed energetica, via Marzocchi, 15-16, 40017 S.Giovanni in Persiceto (Bologna)

Agenzia territoriale che si occupa di ricerca, promozione territoriale, editing,
comunicazione, educazione e didattica in campo alimentare, agro-ambientale ed
energetico.

Giornalista/divulgatore

Autore, redattore e regista di servizi televisivi per la trasmissione televisiva Emilia-
Romagna Agricoltura www.youtube.com/user/ERAgricoltura, attivita finanziata con la
Misura 111, azione 2 del PSR della Regione Emilia-Romagna ed in onda su 9 emittenti
a carattere interregionale.

Da luglio 2012 a marzo 2013

Centro Ricerche Produzioni Vegetali di Cesena, via dell'Arrigoni, 120
47522 Cesena (FC)

Centro di ricerca per I'organizzazione della domanda di ricerca e sperimentazione per il
settore agricolo

Giornalista/divulgatore

Autore, redattore e regista di servizi televisivi per la trasmissione televisiva Emilia-
Romagna Agricoltura www.youtube.com/user/ERAgricoltura, attivita finanziata con la
Misura 111, azione 2 del PSR della Regione Emilia-Romagna ed in onda su 9 emittenti
a carattere interregionale.

Da novembre 2011 a novembre 2013

Universita degli Studi di Ferrara, Tecnopolo Terra&Acqua Tech, ¢/o Dipartimento di
Biologia, Via Luigi Borsari, 44124 - Ferrara

Ricerca e sperimentazione in campo fitoiatrico e fitofarmaceutico

Progettazione e gestione dell’attivita di disseminazione dei risultati di “AGER
Innovapero”, progetto triennale nazionale di ricerca e sperimentazione sulla coltura del
pero che ha coinvolto 7 istituti di ricerca (Universita di Bologna, Ferrara, Firenze ,
Padova, Canale Emiliano Romagnolo di Bologna, Fondazione Navarra di Ferrara,
CReSO di Cuneo)

Principali attivita:
- Realizzazione e coordinamento del piano di comunicazione del progetto
- Web strategy e gestione del sito intemet
- Progettazione e realizzazione di audiovisivi a carattere divulgativo
- Redazione e invio di materiale informativo a testate di settore e non



- Gestione dei rapporti con la stampa nazionale e con siti web di settore

- Organizzazione di convegni, seminari, visite guidate, incontri tecnici

- Redazione e invio della newsletter del progetto

- Gestione dei rapporti con i partner di progetto finalizzati alla stesura di articoli
a contenuto scientifico e/o divulgativo

Dal 1997 al 2002

* Nome e indirizzo Consorzio Provinciale Formazione Ferrara, Via IV Novembre, 9 — 44121 Ferrara
del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore Centro di formazione intercomunale (Comuni di Ferrara, Codigoro, Sant' Agostino)

* Tipo di impiego Progettista e coordinatore Co.co.co e Co.pro. a tempo pieno

* Principali mansioni e Principali attivita:
responsabilita - Tutor
- Progettista

- Coordinatore responsabile (tecnico ed amministrativo) di corsi di formazione
professionale finanziati per il settore agricolo, agricolo-ambientale, di
orientamento con la scuola media superiore e corsi IFTS post-laurea.

Dal 1991 al 1997

* Nome e indirizzo Centro Mathema — Comune di Ferrara, Via Copparo, 142 — 44121 Ferrara
del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore Centro di formazione professionale del Comune di Ferrara

* Tipo di impiego Progettista e coordinatore Co.co.co e Co.pro. a tempo pieno

* Principali mansioni e Principali attivita:
responsabilita - Tutor
- Progettista

- Coordinatore responsabile (tecnico ed amministrativo) di corsi di formazione
professionale finanziati per il settore agricolo, agricolo-ambientale, I
orientamento con la scuola media superiore e corsi IFTS post-laurea. L'attivita
prevedeva il coordinato specifici corsi di formazione sulle “Tecniche di
Comunicazione”, corsi rivolti ai tecnici agricoli inseriti nei Programmi di
Sviluppo Agricolo della Regione Emilia-Romagna e quindi operanti in tutte le
province della Regione.

Dal 1990 al 1991

* Nome e indirizzo del datore di BioECO, Via Muratori — 44121 Ferrara
lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda operante nel settore della sanificazione ambientale (acque reflue in particolare)
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Qualifica conseguita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale
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con metodi biologici e a basso impatto
Addetto alle pubbliche relazioni
Principali attivita:
- Curatore del’immagine dell’azienda

- Promozione al pubblico dell' attivita svolta dall' azienda e finalizzata alla
depurazione delle acque reflue con metodi a basso impatto ambientale

Settembre 2008

Abilitazione all' esercizio della libera professione di Agronomo

Marzo 1990

Universita degli Studi di Bologna

Laurea in Scienze Agrarie con voti 104/110

Luglio 1980

Istituto tecnico Vincenzo Monti di Ferrara

Diploma di ragioneria

ltaliano

Francese
Buono
Elementare
Buono

Tedesco

Elementare
Elementare
Elementare



* Capacita di lettura
o Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Inglese

Elementare
Elementare
Elementare

- Capacita di gestione e coordinamento di gruppi;
- Capacita di lavorare in un team
- Buone capacita di comunicazione

Le competenze sono state acquisite partecipando a specifici corsi di formazione e nel
contesto professionale.

- Leadership e gestione del personale: attualmente coordino un team formato
da 10 collaboratori

- Buona attitudine alla gestione di progetti

- Conoscenza ed utilizzo delle tecniche di problem solving

- Capacita e competenze nella gestione di budget di spesa maturate nel
coordinamento dei corsi di formazione professionale e dei progetti della
Provincia di Ferrara

- Capacita di lavorare in condizioni di stress
Capacita di pianificazione ed organizzazione di attivita e progetti.

- Utilizzo dei piti recenti hardware e software per la gestione delle comunicazioni
- Buona conoscenza ed operativita nell'uso di Word, Excel e PowerPoint

- Buona conoscenza dei programmi di montaggio video (Adobe Premier)

- Utilizzo di videocamere digitali

- Conoscenza base delle applicazioni grafiche (Adobe lllustrator, Photoshop)

- Conoscenza base del linguaggio HTML

- Ottima capacita di navigare in internet e conoscenza dei social media

Le competenze sono state acquisite nel contesto professionale

Fotografia
Lavorazione del legno

Patente B

Da gennaio 2001 iscritto all’ Albo dei Giornalisti dell’ Ordine Regionale di Bologna,
elenco dei Pubblicisti

Disponibile agli spostamenti sul territorio nazionale ed estero. Forte motivazione ed
interesse nel seguire attivita innovative che richiedono pianificazione, organizzazione
e gestione di rapporti interpersonali.

« 11 sottoscritto acconsente alla pubblicazione del presente curriculum vitae sul sito
dell’Universita di Ferrara.
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