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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Cellulare 

E-mail 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date 
• Nome e indirizzo datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Alcune consulenze specifiche 

• Date 
• Nome e indirizzo datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Alcune consulenze specifiche 

• Date 
• Nome e indirizzo datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

CURRICULUM VITAE 

PAOLA CASOTII 

VIA SANT'ANDREA, 1-44121 FERRARA (ITALIA) 

335 8483299 

casottipaola@gmail.com 

25/06/70 

Dal1998 ad oggi 
Vari 
Aziende pubbliche e private 
Partita IVA 
Docente/formatore di comunicazione, team building, gestione del conflitto, controllo dell'ansia. 
Orientatore: percorsi di orientamento professionale e scolastico, analisi del metodo di studio. 
Modello seguito: sistemico relazionale. 

Dal2001 ad oggi: 
Università degli Studi di Ferrara: 

• Docenza di comunicazione di base all'interno del progetto "PIL - Percorso di 
Inserimento lavorativo di laureandi dell'Università di Ferrara". 

2013: 
Teatro Comunale di Ferrara: 

• Organizzazione del weekend motivazionale e docenza di team building, gestione dello 
stress e analisi e valutazione delle proprie potenzialità all'interno del progetto "Il 
Mestiere delle Arti Il edizione" percorso formativo di alta specializzazione per giovani 
artisti visivi dell'Emilia Romagna. 

Dal2011 ad oggi 
Centoform 
Ente di formazione 
Partita IVA 
Consulente per le attività riguardanti l'apprendistato, coordinatore, docente. 

2015: 

2013 

• Consulenza di orientamento individuale, professionale e scolastico, e di tecniche per 
la ricerca attiva del lavoro presso il Centro per l'Impiego di Cento all'interno del 
progetto "Servizio di supporto all'inserimento lavorativo degli utenti dei Centri per 
l'impiego della provincia di Ferrara". 

Fondazione Teatro Comunale di Ferrara 
Cultura 
Partita IVA 
Progettista selezionatore e coordinatore responsabile del progetto Il Mestiere delle Arti Il 
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• Principali mansioni e responsabilità 

•Date 
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edizione, percorso formativo di alta specializzazione per giovani artisti visivi dell'Emilia 
Romagna. All'interno del progetto era prevista una figura di tutor che faceva riferimento al 
coordinatore responsabile. 

Dal 2006 al 2011 
Università degli Studi di Padova, Facoltà di Psicologia 
Istruzione 
Contratto a progetto/Partita IVA 
Docente a contratto di Applicazioni sociali della comunicazione e successivamente di 
Comunicazione e relazioni interpersonali (fondamentale 8 crediti, 60 ore). Relatore di diverse 
tesi su tematiche inerenti la materia d'insegnamento. 

Dal1999 al2011 
Consorzio Provinciale Formazione- C.P.F. Ferrara 
Ente di formazione 
Consulente 
Attività di ricerca e sviluppo per l'area della formazione a mercato, in particolare per il settore 
gestione risorse umane, sociale e sanitario. 
Esperta d'area per l'attività di orientamento/comunicazione e consulente per: 
coordinamento responsabile per progetti nell'ambito scolastico, sociale e dell'orientamento; 
progettazione di interventi di orientamento e di sviluppo delle abilità comunicative; 
consulenza di orientamento individuale e di gruppo; 
colloqui di selezione e orientamento per l'attivazione di tirocini e per l'inserimento in corsi di 
formazione e contratti di prima esperienza; 
docenza all'interno di progetti di formazione per le seguenti materie: 
comunicazione; orientamento per la ricerca attiva del lavoro; team building; problem solving e 
sviluppo della creatività. · 

2009 al 2011: 
• Coordinamento responsabile per il progetto "Il Mestiere delle Arti Il e 111 annualità" 

percorso formativo di alta specializzazione per giovani artisti visivi dell'Emilia 
Romagna. All'interno del progetto era prevista una figura di tutor che faceva 
riferimento al coordinatore responsabile. 

2001 al 2007: 
• Coordinamento responsabile per il progetto "Acquisizione di professionalità 

specialistiche per lo svolgimento di attività di orientamento presso i centri per 
l'Impiego•. Coordinamento di un team di 14 operatori dell'orientamento dislocati sulle • 
differenti sedi del Centro per l'Impiego. 

• Consulenza di orientamento individuale e di tecniche per la ricerca attiva del lavoro 
presso il Centro per l'Impiego di Ferrara all'interno del progetto "Acquisizione di 
professionalità specialistiche per lo svolgimento di attività di orientamento presso i 
centri per l'Impiego•. 

Dal1990 al 2013 
Associazione culturale, Libero Teatro del4 Gatti/Impresa Teatro 
Cultura e spettacolo 
Presidente 
Presidente dell'Associazione culturale Libero Teatro dei 4 Gatti fino al2009 e successivamente 
della neonata Impresa Teatro, con la quale ha svolto attività di progettazione, organizzazione e 
didattica. 

2010/2011: 
Università degli Studi di Padova: 
progettazione e realizzazione di un intervento formativo nell'ambito delle strategie di 
comunicazione efficace per la migliore gestione delle relazioni sia con il cliente interno che con il 
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cliente esterno, rivolto al personale delle segreterie studenti delle Facoltà dell'Ateneo. 

2010: 
Consorzio Provinciale Formazione - CPF Ferrara: 

• Progettazione e gestione di laboratori di cucina creativa. 

2009: 
Fondazione CUOA (Altavilla Vicentina): 

2008: 

• Realizzazione di due interventi formativi nell'ambito delle strategie di comunicazione 
efficace all'interno del corso per Amministratore di condominio promosso da ANACI 
Veneto. 

Consorzio Provinciale Formazione - CPF Ferrara: 
• Realizzazione di seminari di comunicazione efficace per la Formazione Continua in 

Medicina (ECM) rivolti a farmacisti delle Farmacie Comunali di Ferrara. 

2007/2008: 
Facoltà di Architettura di Venezia (IUAV): 

• Realizzazione di un intervento formativo nell'ambito delle strategie di comunicazione 
efficace per la migliore gestione delle relazioni sia con il cliente interno che con il 
cliente esterno, rivolto al personale uffici orientamento e contatto con gli allievi. 

2006/2007: 
Università degli Studi di Padova: 

• Progettazione e realizzazione di un intervento formativo all'interno del progetto "B&B: 
benvenuti in biblioteca"nell'ambito delle strategie di comunicazione efficace per la 
migliore gestione delle relazioni sia con il cliente interno che con il cliente esterno, 
rivolto al personale front-office delle Biblioteche. 

2003/2005: 
Facoltà di Farmacia (Ferrara) 

• Docenza di Strategie di comunicazione efficace all'interno del Master annuale di 
secondo livello in Prodotti Salutistici e Dermofunzionali. 

Dal 2006 al 2009 
Più IMPRESA Formazione e Servizi per le Imprese 
Società di servizi 
Consulente 
Consulente per le attività di ricerca e sviluppo (in particolare settore sociale, comunicazione ed 
orientamento); coordinamento per l'organizzazione e gestione dei progetti in essere e delle 
risorse umane coinvolte. Attività terminata alla chiusura della società. 

Dal 2004 al 2009 
Più IMPRESA Formazione e Servizi per le Imprese 
Società di servizi 
Consulente 
Esperta d'area per l'attività di orientamento/comunicazione e consulente per: 
coordinamento responsabile per il progetto "Prendersi cura di chi si prende cura", progetto 
annuale a supporto dell'attività dei piani di zona del Distretto Ovest della Provincia di Ferrara; 
supervisione per il progetto "Il Mestiere delle Arti", progetto triennale. 
Docente all'interno di progetti di formazione per le seguenti materie: 
comunicazione; orientamento per la ricerca attiva del lavoro; team building; problem solving e 
sviluppo della creatività. 
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PUBBLICAZIONI 

• Date 
• Titolo 

• Casa editrice 
• Autori 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie 11ibilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

• Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie l abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie l abilità 
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o formazione 
• Principali materie l abilità 

2002 
Azienda USL di Ferrara, Dipartimento di sanità pubblica, Ufficio Piani per la Salute 
Sanità 
Consulente con contratto occasionale 
Facilitatrice all'interno dell'iniziativa "Gruppi di Programma per i Piani per la Salute". 

Dal1999 al2001 
Amministrazione Provinciale di Ferrara, Centro Servizi Integrati per l'Impiego e 
successivamente Centro per l'Impiego di Ferrara 
Pubblica 
Consulente con contratto di collaborazione coordinata e continuativa, part time 
Orientatrice, con un incarico prevalente nella creazione e gestione del servizio di Tecniche per la 
ricerca attiva del lavoro. 

2003 
Dietro le quinte della comunicazione 
Comunicarle - Ferrara 
Elisa Bianchi, Paola Casotti, Laura Coratti, Silvia Trombetta 

1989 
Liceo Scientifico A. Roiti di Ferrara 

Maturità scientifica 

Diploma di scuola media superiore 

1997 
Università degli Studi di Padova, Facoltà di Psicologia 

Laurea in Psicologia, indirizzo Psicologia del lavoro e delle organizzazioni, sottoindirizzo della 
Comunicazione, con una tesi in Psicologia sociale dal titolo "Linguistic lntergroup Bias: quattro 
fasce d'età a confronto•. 
Laurea 

Dal1997 al1998 
Associazione Nazionale MetaUniversity di Roma in collaborazione con «Corriere Lavoro» 

Corso dal titolo "Strategie di comunicazione efficace• della durata di cento ore, con esame finale 

Certificato di frequenza 

Dal1998 al1999 
Università degli Studi di Padova, Facoltà di Psicologia 

Tirocinio, per l'abilitazione all'esame di stato, che ha previsto un lavoro di ricerca per I'European 
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professionali oggetto dello studio 
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•LINGUE 
•Capacità di lettura 

•Capacità di scrittura 
•Capacità di espressione'orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ace. 

PATENTE O PATENTI 

Association for Experimental Social Psycology conclusosi con la pubblicazione dei risultati sulla 
rivista «Experimental Social Psycology Bulletin». 

Abilitazione all'esame di stato 

Dal 1998 al1999 
Amministrazione Provinciale di Ferrara, Centro Servizi Integrati per l'Impiego 

Tirocinio formativo della durata di sei mesi part-time, per il potenziamento e approfondimento 
delle tecniche di consulenza orientativa e la realizzazione di un servizio al pubblico volto a 
fornire gli strumenti per la ricerca attiva del lavoro. 
Durante il tirocinio, partecipazione ad un momento formativo per la realizzazione di un nuovo 
servizio per la gestione della lettura del bisogno e inserimento come operatore nel team 
effettivo. 
Certificato di competenze 

2001 
Consorzio Provinciale Formazione - CPF Ferrara 

Formazione formatori per l'acquisizione delle tecniche di Assessment Center, della durata di 32 
ore complessive. 
Certificato di frequenza 

Inglese 

Buona 
Scolastica 
Discreta 

Ambienti: Windows 

Programmi: Word; Excel; Power Point 
Internet: utilizzo dei principali motori di ricerca; utilizzo della posta elettronica. 
Competenze acquisite autonomamente. 

Patente B 

Presto consenso all'utilizzo dei dati personali ai sensi della legge 19612003. 

Fe"ara, 16 Luglio 2015 

Paola Casotti 
(?_- ----


