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PROCEDURA DI SELEZIONE PER TITOLI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 24
COMMA 6 DELLA LEGGE 240/2010 INDETTA CON AVVISO PUBBLICATO ALL’ALBO
DI ATENEO IL 20/07/2016 REPERTORIO N. 241/2016, PROT. N. 69758 DEL 20/07/2016,
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT, SETTORE CONCORSUALE 13/B1
ECONOMIA AZIENDALE, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07
ECONOMIA AZIENDALE.

VERBALE N. 1

Alle ore 10.00 del giorno 29 settembre 2016 si riunisce la Commissione giudicatrice della selezione
per titoli per la copertura di n. 1 posto di Professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art.
24 comma 6 della Legge 240/2010, indetta con avviso pubblicato all’Albo di Ateneo il 20/07/2016
Repertorio n. 241/2016, Prot. n. 69758 del 20/07/2016, Dipartimento di Economia e Management,
Settore concorsuale 13/B1 Economia aziendale, Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
Economia aziendale, nominata con D.R. n. 1357 del 14/09/2016 cosi composta:

- Prof. Alberto Quagli, professore di prima fascia, Settore concorsuale 13/B1, Universita di
Genova;

- Prof.ssa Emidia Vagnoni, professore di prima fascia, Settore concorsuale 13/B1, Universita
di Ferrara;

- Prof. Stefano Zambon, professore di prima fascia, Settore concorsuale 13/B1, Universita di
Ferrara

Il Prof. Alberto Quagli partecipa in collegamento telematico dalla sede del Dipartimento di
Economia dell’Universita di Genova (quaglia@economia.unige.it).

La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del
Prof. Alberto Quagli e del Segretario nella persona del Prof. Stefano Zambon.

La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso di selezione ha presentato
domanda di ammissione il seguente candidato:

Cognome Nome Nato a Data
Marzo Giuseppe Lecce (LE) 09/09/1969

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado
incluso, con gli altri commissari e con il candidato (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.48 n. 1172)
compreso nell'elenco fornito dall'’Amministrazione.

Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

Quindi, presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento
della selezione, trasmessi per via telematica ai commissari dal competente ufficio dell’Universita di
Ferrara, la Commissione procede alla valutazione del candidato.

La selezione prevede una valutazione del curriculum dell’attivita didattica e scientifica, dei
titoli e delle pubblicgzioni scientifiche presentati dal candidato.
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La Commissione procede pertanto alla lettura e all’esame del curriculum, dei titoli,
dell’elenco delle pubblicazioni e del giudizio di abilitazione, regolarmente inviati dal candidato, e
provvede successivamente a formulare un profilo con elementi valutativi del medesimo candidato
(cfr. Allegato A).

Dopo una discussione approfondita tra i suoi componenti, la Commissione esprime il
seguente giudizio sintetico sul candidato:

“Il candidato presenta una notevole e continua produzione scientifica tanto per quantita che
per qualita, con tre pubblicazioni di fascia A ANVUR e svariati contributi in italiano e in inglese,
anche in significativi volumi collettanei internazionali, tutti coerenti con il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07 Economia aziendale. I temi trattati sono apprezzabili per originalita e
approfonditi con rigore metodologico e approcci innovativi. Significativa anche Dattivita e la
partecipazione a convegni ed eventi scientifici in chiave internazionale. L’attivita didattica &
regolare e piu che soddisfacente. La Commissione formula pertanto all’unanimita un giudizio
pienamente favorevole sull’attivita scientifica e didattica del candidato e raccomanda la chiamata in
ruolo come professore di seconda fascia di Economia aziendale del dott. Giuseppe Marzo.”

Sulla base di quanto emerso dalla valutazione svolta, e in coerenza con il giudizio formulato
sul candidato, la Commissione individua pertanto all’'unanimita nel Dott. Giuseppe Marzo un
candidato pienamente idoneo e altamente qualificato da proporre al Consiglio di Dipartimento per
la chiamata come professore associato di economia aziendale ai sensi dell’art. 24, ¢. 6, della Legge
240/2010.

La Commissione consegnera al responsabile del procedimento il presente verbale cartaceo
firmato dal Segretario Prof. Stefano Zambon e dal membro della Commissione Prof.ssa Emidia
Vagnoni, accompagnato dalla dichiarazione di partecipazione ed adesione inviata per via telematica
dal Prof. Alberto Quagli.

La Commissione viene sciolta alle ore 11.30.

Ferrara, 1i 29 settembre 2016
Letto, approvato e sottoscritto
La Commissione

- Prof. Alberto Quagli, Presidente (in collegamento telerhatico)
- Prof.ssa Emidia Vagnoni, Membro (’Z“/NA/\ J(/‘/d(/{ gm.g/b\_/\
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- Prof. Stefano Zambon, Segretario / /
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ALLEGATO A
Esame e valutazione del curriculum dell’attivita didattica e scientifica

CANDIDATO: MARZO GIUSEPPE.

Profilo dell’attivita scientifica e didattica

Il candidato, ricercatore confermato di economia aziendale originariamente assunto in ruolo nel 2006
presso I’Universita di Brescia, presenta complessivamente 50 pubblicazioni su svariate tematiche, tutte
riconducibili alla teoria del valore aziendale e coerenti con il settore scientifico-disciplinare di riferimento.

Gli interessi di ricerca spaziano dalla finanza delle aziende, alla relazione tra teorie finanziarie e
teorie d’azienda, alle risorse intangibili e al loro ruolo nello sviluppo delle PMI.

Da segnalare che il candidato possiede tre pubblicazioni di fascia A ANVUR.

Particolarmente apprezzabile ¢ I’attivita del candidato rivolta alla presentazione di lavori di ricerca in
convegni e seminari scientifici nazionali e in particolare internazionali (20 presentazioni in totale, con larga
prevalenza di quelle in eventi internazionali), tra i quali si annoverano quelle in varie edizioni del Workshop
internazionale EIASM su “Intangibles and Intellectual Capital” (Varsavia, Catania, Copenaghen, Ferrara,
Grenoble), due Congressi della European Accounting Association (Roma, Instanbul), I’Annual Conference
della Society for the Advancement of Socio-Economics (Madrid), un Convegno AIDEA (Ancona), ¢ la
IAAER International Accounting Conference su “Accounting Renaissance” (Venezia, 2011). In varie
occasioni ¢ stato Chair di sessioni parallele di eventi scientifici internazionali.

Nel 2013 viene abilitato al ruolo di Professore Associato per il Raggruppamento Scientifico
Disciplinare 13/B1 (Economia Aziendale) nell’ambito dell’ASN 2012.

Nel 2004 ha conseguito il Dottorato di ricerca in Economia aziendale presso I’Universita Ca’ Foscari
di Venezia con una tesi dal titolo “Teoria della finanza, valore d'impresa, fattori di soggettivita e soggetti
aziendali” (supervisore: Prof. Luciano Olivotto).

“Reviewer” di svariate riviste scientifiche internazionali.

Membro dell*“Editorial Advisory Board” della rivista internazionale Accounting, Economics and
Law - A Convivium.

Nel 2004 Visiting Scholar presso il Department of Accounting and Finance della Business School
dell'Universita di Birmingham (UK).

Per due volte ¢ stato Presidente della Commissione in uscita del Dottorato di Economia
dell’Universita di Ferrara.

Tra i riconoscimenti, spiccano per significativita i seguenti:

- nel 2009 nominato “Eminente Studioso” nelle materie economico aziendali dalla Facolta di

Economia dell'Universita di Ferrara;

- “Co-Runner Up” del “Best Junior Contribution to the Development of Intangibles and IC Theory
and Practice Award” conseguito con il paper intitolato “Intangibles in the Theories of the Firm”,
presentato al 6" Interdisciplinary EIASM Workshop on “Intangibles, Intellectual Capital &
Extra-Financial Information”, Universita di Catania, Catania, 30 settembre-1° ottobre 2010.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante

La Commissione

- Prof. Alberto Quagli, Presidente (in collegamento telgmatico)

- Prof.ssa Emidia Vagnoni, Membro

Ay, Q%MJ\

- Prof. Stefano Zambon, Segretario / / /
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER TITOLI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA Al SENSI DELL’ART. 24
COMMA 6 DELLA LEGGE 240/2010 INDETTA CON AVVISO PUBBLICATO ALL’ALBO
DI ATENEO IL 20/07/2016 REPERTORIO N. 241/2016, PROT. N. 69758 DEL 20/07/2016,
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT, SETTORE CONCORSUALE 13/B1
ECONOMIA AZIENDALE, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07
ECONOMIA AZIENDALLE.

I sottoscritto, Prof. Alberto Quagli, Presidente della Commissione giudicatrice della
selezione per titoli per la copertura di n. 1 posto di Professore universitario di seconda fascia ai
sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge 240/2010, indetta con avviso pubblicato all’Albo di Ateneo
il 20/07/2016 Repertorio n. 241/2016 Prot. n. 69758 del 20/07/2016, Dipartimento di Economia e
Management, Settore concorsuale 13/B1 Economia aziendale, Settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 Economia aziendale, nominata con D.R. n. 1357 del 14/09/2016, dichiara di aver
partecipato, per via telematica, alla seduta della Commissione del 29 settembre 2016.

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma degli altri due membri della
Commissione.

Allega altresi copia del proprio documento di identita in corso di validita.

Genova, li 29 settembre 2016
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Prof. Alberto Quagli



