Universita degli Studi di Ferrara

PROCEDURA DI SELEZIONE PER TITOLI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24
COMMA 6 DELLA LEGGE 240/2010, INDETTA CON AVVISO PUBBLICATO
ALL’ALBO DI ATENEO IL 10/07/2014, REPERTORIO N. 158/2014, PROT. N. 18156 DEL
10/07/2014, DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT, SETTORE
CONCORSUALE 13/B1  ECONOMIA AZIENDALE, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE.

VERBALE N. 1

Alle ore 8,30 del giorno 18 ottobre 2014 si riunisce la Commissione giudicatrice della sclezione per
titoli per la copertura di n. 1 posto di Professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 24
comma 6 della Legge 240/2010 indetta con avviso pubblicato all’Albo di Ateneo il 10 luglio 2014,
Repertorio n. 158/2014, Prot. n. 18156 del 10 luglio 2014, Dipartimento di Economia e
Management, Scttore concorsuale 13/B1 Economia Aziendale, Settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 Economia Aziendale, nominata con D.R. n. 1127 del 22 settembre 2014 cosi composta:

- Prof. Lino Cinquini
- Prof. Alessandro Lai
- Prof. Claudio Teodori

[l Prof. Alessandro Lai partecipa in collegamento telematico da Verona.
[1 Prof. Lino Cinquini partecipa in collegamento telematico da Pisa.

La Commissione’ procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del
Prof. Lino Cinquini e del Segretario nella persona del Prof. C laudio Teodori.

La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso di selezione hanno
presentato domanda di ammissione i seguenti candidati:

Cognome Nome Nato a Data
Bracci Enrico Ravenna 19/04/1973
Marzo Giuseppe Leces 09/09/1969

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado
incluso, con gli altri commissari € con i candidati (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.48 n. 1172) compresi
nell'elenco fornito dall' Amministrazione.

Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cul all'art. 51 c.p.c..

Quindi, presa visione degli atti normativi ¢ regolamentari che disciplinano lo svolgimento
della selezione, la Commissione procede alla valutazione dei candidati in conformita agli standard
qualitativi e agli ulteriori elemcnti di qualificazione richiesti dal Dipartimento.

La selezione prevede una valutazione del curriculum dell’attivita didattica, scientifica (ed
assistenziale, ove previsto) e dell’elenco delle pubblicazioni scientifiche, presentati dai candidati.

La Commissione, in base ai curricula, all’elenco delle pubblicazioni e alla copia del giudizio
di abilitazione regolarmente inviati dall’Universita di Ferrara in forma telematica, procede a
formulare un motivato giudizio su ogni candidato.
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[ giudizi espressi sono raccolti nell’ Allegato A al presente verbale.

Al termine, la Commissione esamina comparativamente i candidati, attraverso i giudizi
individuali espressi.
Ia Commissione esprime, la seguente valutazione comparativa sui candidati.

La Commissione, considerando il pregevole livello qualitativo di entrambi i candidati,
tenuto conto della qualita, originaliti ¢ continuita della produzione scientifica ¢ della sua
collocazione editoriale, del grado di diffusione dell’attivita di ricerca ¢ del livello di
internazionalizzazione espresso, della carriera pregressa in termini di titoli conseguiti ¢ attivita
didattica svolta da ciascuno, individua all’'unanimitd nel Dott. Enrico Bracci il candidato
maggiormente qualificato da proporre al Consiglio di Dipartimento per la chiamata ai sensi dell’art.
24 ¢. 6 Legge 240/2010.

La commissione invia al responsabile del procedimento gli atti concorsuali in plico chiuso e

sigillato tramite il suo Segretario, che procede all'apposizione della firma sui lembi di chiusura.
[.a Commissione viene sciolta alle ore 11.00.

Brescia, 18 ottobre 2014
Letto, approvato ¢ sottoseritto
La Commissione

Prof. Lino Cinquini (in collegamento telematico)

Prof. Alessandro Lai (in collegamento telematico)
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Prof. Claudio Teodori T
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ALLEGATO A
Giudizio sul curriculum dell’attivita didattica, scientifica (ed assistenziale, ove previsto)

CANDIDATO: Enrico Bracei

GIUDIZIO DELLA COMMISSIONE

Il curriculum del Candidato, insieme ai titoli esibiti ¢ alle pubblicazioni presentate, evidenzia un
profilo scientifico dal quale emerge come il dott. Bracei abbia saputo coniugare un’impostazione di
ricerca aderente alla migliore tradizione italiana con [Dattenzione viva alla dimensione
internazionale, attestata dalle posizioni di visiting scholar ¢ — prima — di visiting PhD student presso
universita straniere, dai lavori scientifici, dalla attivita di referee per riviste internazionali (oltre che
nazionali) e dalla partecipazione a numerosi convegni internazionali (oltre che nazionali).

La produzione scientifica, con ventiquattro articoli su riviste peer-reviewed di cui dodici
internazionali (e, di queste, numerose in fascia A Anvur), della quale si apprezza anche la
continuita, & ampia e prevalentemente focalizzata sullo studio dell’economia delle aziende ¢ delle
amministrazioni pubbliche, con attenzione specifica ai temi del controllo di gestione e della
misurazione delle performance. Negli ultimi lavori si apprezzano aperture ad ambiti di ricerca
orientati all’Environmental management and reporting e all’attenzione alle diverse culture
nazionali. Gli studi proposti sono sviluppati con un esteso spettro di metodologie di ricerca che il
Candidato dimostra di saper padroneggiare con sicurezza. Alla produzione su riviste referate s
affiancano altri lavori: articoli in riviste professionali o non referate, capitoli di libro, monografie ¢
curatele. Ricca ¢ la pipeline di lavori under review. I contributi oggetto di valutazione — avuto
riguardo alle parti attribuibili al Candidato — attestano la significativa capacita di ricerca e di
innovazione scientifica del Candidato, con solidi spunti di sicura originalita, la sua adeguata
impostazione di metodo, la conoscenza della dotirina internazionale e nazionale e la capacita di
orientamento verso tematiche di frontiera.

Nel curriculum del Candidato sono, altresi, apprezzabili Iattivita didattica svolta in corsi coerenti
con il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 — Economia Aziendale, anche con riferimento a
corsi di specializzazione e post-lauream, I’appartenenza ad associazioni e societa scientifiche e la
partecipazione a gruppi di ricerca, anche internazionali, su numerosi progetti. Notevole anche
I’impegno nelle attivita istituzionali. Rimarchevole il giudizio espresso positivamente all’unanimita
dalla commissione di abilitazione nazionale.

Per tutte queste ragioni il Candidato presenta un profilo ottimo ai fini della procedura.

CANDIDATO: Giuseppe Marzo.

GIUDIZ10 DELL{& COMMISSIONE:

1l curriculum del Candidato, insieme ai titoli esibiti e alle pubblicazioni presentate, evidenzia un
profilo scientifico dal quale emerge come il dott. Marzo abbia saputo allargare nel tempo lo spettro
di interesse verso la dimensione internazionale, attestata dalla partecipazione a convegni, dai lavori
scientifici, dalla attivita di referee per riviste internazionali (oltre che nazionali) e dalla
partecipazione al comitato editoriale di una rivista internazionale. Positivo anche il trascorso breve
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periodo di visiting scholar in Inghilterra.

La produzione scientifica, composta da lavori coautorati ¢ lavori attribuibili esclusivamente al
Candidato, con numerosi articoli su riviste peer-reviewed di cul tre internazionali (e, di queste, due
in fascia A Anvur), della quale si apprezza anche la continuita, ¢ prevalentemente focalizzata sullo
studio di temi di financial accounting, di valutazione degli intangibili e del capitale intellettuale, con
ampie aperture alla considerazioni dei rischi e di altre tematiche contigue alla finanza. Alla
produzione su riviste referate si affiancano altri lavori: contributi in atti di convegno, contributi a
volumi, monografie, recensioni ¢ una curatela, oltre che articoli di taglio professionale o
divulgativo. I contributi scientifici oggetto di valutazione — avuto riguardo alle parti attribuibili al
Candidato — attestano una buona capacita di ricerca, coerenza e correticzza metodologica, con
adeguati spunti di originalita e conoscenza della dottrina internazionale e nazionale.

Nel curriculum del Candidato spiccano anche [Dattivita didattica, svolta in numerose sedi
universitarie e con riferimento a diverse tipologie di corsi, coerenti con il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07 — Economia Aziendale, I'appartenenza ad associazioni e societa
scientifiche, la partecipazione a gruppi di ricerca (prevalentemente nazionali), 1 premi e i
riconoscimenti ottenuti. Emerge anche I’impegno del candidato nelle attivita istituzionali a favore
dell’universita. 11 giudizio positivo della commissione di abilitazione nazionale ¢ stato espresso
all’unanimita.

Per tutte queste ragioni il Candidato presenta un profilo molto buono ai fini della procedura.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante
La Commissione
Prof, Lino Cinquini (in collegamento telematico)

Prof. Alessandro Lai (in collegamento telematico)
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER TITOLI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24
COMMA 6 DELLA LEGGE 240/2010, INDETTA CON AVVISO PUBBLICATO
ALL’ALBO DI ATENEO IL 10/07/2014, REPERTORIO N. 158/2014, PROT. N. 18156 DEL
10/07/2014, DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT, SETTORE
CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE.

11 sottoscritto, Prof. Lino Cinquini, membro della Commissione giudicatrice per la copertura
di n. 1 posto di Professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge
240/2010 indetta con avviso pubblicato all’Albo di Ateneo il 10 luglio 2014, Repertorio n.
158/2014, Prot. N. 18136 del 10 luglio 2014, Dipartimento di Economia ¢ Management, Settore
concorsuale 13/B1 Economia Aziendale, Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 Economia
Aziendale, dichiara di aver partecipato, per via telematica. alla seduta della Commissione del 18
ottobre 2014.

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma degli altri membri della Commissione.

Pisa, li 18 ottobre 2014




PROCEDURA DI SELEZIONE PER TITOLI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA, AI SENSI DELL’ART. 24
COMMA 6 DELLA LEGGE 240/2010, INDETTA CON AVVISO PUBBLICATO
ALL’ALBO DI ATENEO IL 10/07/2014, REPERTORIO N. 158/2014, PROT. N. 18156 DEL
10/07/2014, DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT, SETTORE
CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE. ’

[l sottoscritto, Prof Alessandro Tai, membro della Commissione giudicatrice per la
copertura di n. 1 posto di Professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 24 comma 6
della Legge 240/2010 indetta con avviso pubblicato all’Albo di Ateneo il 10 luglio 2014, Repertorio
n. 158/2014, Prot. N. 18156 del 10 luglio 2014, Dipartimento di Economia e Management, Settore
concorsuale 13/B1 Economia Aziendale, Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 Economia
Aziendale, dichiara di aver partecipato, per via telematica, alla seduta della Commissione del 18
ottobre 2014.

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma degli altri membri della Commissione.

—

Verona, i 18 ottobre 2014




