AREA AMMINISTRATIVA

RIPARTIZIONE RISORSE UMANE

Ufficio Selezione Personale

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA

OGGETTO: PROCEDURA DI

SELEZIONE PER LA COPERTURA DI

N. 5 POSTI DI

PROFESSORE UNIVERSITARIO DI PRIMA FASCIA Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 6

DELLA LEGGE 240/2010

E indetta una procedura di selezione per titalilpeopertura di n. 5 posti di Professore univargi
di prima fascia ai sensi dell'art. 24 comma 6 dekgge 240/2010 presso i sottoindicati dipartimenh le

seguenti caratteristiche:

Dipartimento:

Dipartimento di Morfologia, chirurgia e medicinaesipnentale

Settore concorsuale:

06/C1 - Chirurgia Generale

Settore Scientifico-Disciplinare:

MED/18 - Chirurgia Generale

Impegno didattico:

Relativo ai corsi di insegnamento di discipline 88D MED/18 ne
corsi di laurea di Medicina e Chirurgia e Inferngéca

Impegno scientifico:

Conforme e coerente alla declaratoria del Settorearsuale e de
SSD e specificamente su argomenti chirurgici oagnerso la
razionalizzazione dei tempi di ricovero e di chyjiargenerale co
particolare riguardo alla chirurgia gastroenteraag

Impegno assistenziale:

In fase iniziale, Direzione di programma — poi DRimme di
Struttura Chirurgica con vocazione assistenziale lgechirurgia
generale con particolare riguardo alla chirurgpmtascopica.

Standard qualitativi:

Corrispondenti a quelli che hanno dato luogo alli@zione nel
settore concorsuale.

Universita degli Studi di Ferrara
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Ulteriori elementi di | Capacita di attrarre fondi esterni.

gualificazione:

N. posti 1

Dipartimento: Dipartimento di Scienze biomediche e chirurgicocsestiche

Settore concorsuale: 11/E1 Psicologia generale, psicobiologia e psicamet

Settore Scientifico-Disciplinare: M-PS1/02 Psicobiologia e psicologia fisiologica

Impegno didattico: Relativo ai corsi di insegnamento di discipline 88D di afferenzg
nei corsi di studio, in particolare nell’ambito d=rso di studio ir
Scienze motorie, scuole di specializzazioni e diadato afferenti
alla scuola di medicina.

Impegno scientifico: Conforme e coerente alla declaratoria del Settore@rsuale e de
SSD e specificamente su argomenti quali la nascita sviluppo
delle rappresentazioni sensorimotorie e del ruolo tdli
rappresentazioni sulle funzioni cognitive nonctepplicazione d
tecniche psicofisiologiche nel comportamento matori

Standard qualitativi: Standard di qualita, espressi quantitativamentenasciuti a livello|
internazionale, in coerenza con quelli definiti p#r settore
concorsuale corrispondente dalle procedure di talilbne
Scientifica Nazionale

Ulteriori elementi di | Capacita di attrarre fondi esterni.




gualificazione:

N. posti

1

Dipartimento:

Dipartimento di Scienze chimiche e farmaceutiche

Settore concorsuale:

03/A1 Chimica Analitica

Settore Scientifico-Disciplinare:

CHIM/01 Chimica Analitica

Impegno didattico:

Relativo ai corsi di insegnamento di discipline &3D CHIM/01
impartiti in corsi di studio triennali e/o magidtraonché in corsi d
dottorato ed attivitd di tutoraggio in tesi di laarmagistrale e d
dottorato

Impegno scientifico:

Conforme e coerente alla declaratoria del settore@rsuale e de
SSD

Standard qualitativi:

Standard qualitativi dell’attivita didattica e seidica conformi a
guanto stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM n. 344

Ulteriori elementi di

gualificazione:

La valutazione sara relativa al candidato in grailacoprire le
esigenze didattiche dei corsi di laurea in esseBipartimento per
il SSD CHIM/01 e che abbia raggiunto una eccellgmtaluttivita
scientifica nel settore con capacita di coordinaimelelle attivita di
ricerca sia in ambito nazionale che internazionale.

N. posti

1

Dipartimento:

Dipartimento di Scienze della vita e biotecnologie

Settore concorsuale:

05/A1 Botanica

Settore Scientifico-Disciplinare:

BI0O/15 — Biologia farmaceutica

Impegno didattico:

Il docente dovra svolgere insegnamenti nel SSD Bi®kell'ambito
dei corsi di studio coordinati dalla Scuola di Faom e prodott
della Salute, oltre che nell’area delle Biotecn@ogpecialistica
Dovra inoltre apportare competenze specialistichnsegnament
nei corsi di laurea magistrali, master, nonchéoirsicdi dottorato e
attivita di tutoraggio in tesi di laurea e di dotto

Impegno scientifico:

I docente dovra svolgere attivita di ricerca stifea, con
pubblicazione dei risultati su riviste internazibnaonforme e
coerente con le tematiche del settore concorsuatkelesettore
scientifico disciplinare, con particolare riferintenalle seguent
linee di ricerca: 1) valorizzazione e valutaziomfledpotenzialita d
sfruttamento salutistico e fitoiatrico del patrinmnvegetale di
pianura rispetto al profilo metabolico secondai); valutazione
della qualitd salutistica di prodotti di derivazéorvegetale; 3
valutazione della sicurezza ambientale di sostatizderivazione
industriale.

Standard qualitativi:

Standard di qualita, espressi quantitativamentendsciuti a livello
internazionale, in coerenza con quelli definiti p#r settore
concorsuale 05/Al1 dalle procedure di Abilitazioneie$tifica
Nazionale

Ulteriori elementi di

gualificazione:

La valutazione sara relativa a un candidato congieoesperienza
capacita di coprire le esigenze didattiche e @vigttdi laboratorio
dei corsi di studio sopra citati per il SSD in ojge

Al candidato sara richiesta una consolidata espeaienel SSD
testimoniata da una eccellente produttivita sdieatie capacita d
instaurare collaborazioni scientifiche in ambito zioaale e
internazionale.

D

N. posti

1

Dipartimento:

Dipartimento di Scienze mediche

Settore concorsuale:

06/B1 Medicina interna




Settore Scientifico-Disciplinare: MED/09 Medicina interna

Impegno didattico: Insegnamenti di discipline comprese nel SSD MEWEBil corso
di Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia e/ooOwiatria e
Protesi dentaria, nei corsi di Laurea triennali agltrali delle
professioni sanitarie, nelle Scuole di Specializzae dell’area
Sanitaria. Partecipazione come Docente a Dottdraigerca.
Attivita organizzativa e gestionale di Corsi di @t di Area
Sanitaria (Magistrali, Triennali, Master, ecc.).

Impegno scientifico: Coerente con il SSD MED/09 nei suoi aspetti epidéogici,
clinici, diagnostici e terapeutici, con evidentepatto a livello
internazionale.

Il candidato dovra possedere capacita di coordingondi gruppi di
ricerca, ed essere in grado di ottenere finanziéinpem la ricerca
sia a livello locale che in bandi competitivi Nazadi ed
Internazionali.

Consolidate collaborazioni scientifiche con altrugpi di ricercal
Nazionali o Internazionali e partecipazioni a retulticentriche
coordinate da Societa Scientifiche

Impegno assistenziale: Capacita clinico-organizzativo-gestionali di stuué semplici o
complesse in regime di convenzione con il Servidanitario
Nazionale, con evidenza di risultati di produzi@ndi rispetto degl
obiettivi di budget e delle risorse umane. Prospeti integrazione
interaziendale.

Standard qualitativi: Standard di qualita, espressi quantitativamentenasciuti a livello|
internazionale, in coerenza con quelli definiti pir settore
concorsuale 06/B1 dalle procedure di AbilitazioneieStifica

Nazionale
Ulteriori elementi di | Criteri e standard qualitativi dell’attivita didath e scientifica
gualificazione: conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e 4 déliD. 344.
N. posti 1

Sono ammessi alla seleziangrofessori di seconda fascia e i ricercatorimge indeterminato
in servizio presso I’Ateneo che abbiano consediatnlitazione nazionale ai sensi dell’art. 16 aell
Legge 240/2010 per il settore concorsuale ovveroupe dei settori concorsuali ricompresi nel
medesimo macrosettore per le funzioni oggetto edqrimento.

La domanda di ammissione alla selezione, redatteaita libera secondo il modello allegato al
presente awviso, dovra essere presentata al Megri¥ettore dell'Universita degli Studi di Ferrar¥ia
Savonarola, 9 - 44121 Ferrara, entro il termineprio di quindici giorni a decorrere dal giorneeessivo
a quello della data di pubblicazione del presemtgsa all’Albo ufficiale di Ateneo.

Le domande di ammissione alla selezione si coreideno prodotte in tempo utile se spedite entro
il termine indicato a mezzo raccomandata (a ta& fanfede il timbro a data dell'Ufficio postale attante) o
consegnate direttamente all’'Ufficio Protocollo Argb, Via Savonarola, 9 — Ferrara nei seguentigjied
orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle 023D e martedi pomeriggio dalle ore 15 alle or&Q6a tal
fine fa fede la data indicata nella ricevuta rilatx dall’'Ufficio Protocollo Archivio).

Saranno altresi ritenute valide le istanze inviateper via  telematica
all'indirizzo ateneo@pec.unife e effettuate secondo quanto previsto dal Dedregislativo 30 dicembre
2010, n. 235 “Modifiche ed integrazioni al decrdémislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante Codice
dell'amministrazione digitale, a norma dell'artcd3 della legge 18 giugno 2009, n. 69. L’'istanzglie
allegati dovranno essere trasmessi in formatoegddfdimensione complessiva del file non dovra sange
20 MB. Nel caso di file di dimensioni superiori,rogilteriore invio (nei termini sopra indicati) d@vessere
corredato di una nota indirizzata al Magnifico Begtcontenente le indicazioni necessarie ad indanel la
selezione a cui si intende partecipare con relaigoco degli allegati.

Per ulteriori informazioni tecniche, consultargégina: http://www.unife.it/ateneo/pec. .
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Qualora il termine di scadenza indicato cada orrg festivo, la scadenza slitta al primo giorno
feriale utile

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39, del RPn. 445/2000 la sottoscrizione della domanda non
va autenticata.

| candidati che intendano partecipare a piu sefgézidevono presentare domande distinte con i
relativi allegati.

Alla domanda dovranno essere allegati:

- copia del documento di identita;

- copia del giudizio di abilitazione;

- curriculum in duplice copia dell'attivita didatt, scientifica (ed assistenziale, ove previstdptdae
firmato;

- elenco in duplice copia delle pubblicazioni (redmichiede I'invio delle pubblicazioni).

Non possono partecipare al procedimento per lanthia coloro i quali, al momento della
presentazione della domanda, abbiano un gradordigio, di parentela o di affinitd entro il quagoado
compreso, con un professore appartenente al digarto che richiede I'attivazione del posto, ovveoo il
Rettore, con il Direttore Generale o un componéeteConsiglio di Amministrazione dell’Ateneo.

La commissione, nominata con decreto del Retteregni selezione, procedera alla valutazione dei
candidati in conformita agli standard qualitativiagli ulteriori elementi di qualificazione richiestal
Dipartimento e sopra elencati.

Conclusa la procedura, il Dipartimento entro 60rgji dall'approvazione atti da parte del Rettore,
proporra al Consiglio di Amministrazione la chiamdel candidato selezionato.

La nomina in ruolo del vincitore & disposta corci2éo Rettorale ai sensi di quanto previsto dalla
Legge 240/2010.
| dati personali trasmessi dai candidati con le @oae di partecipazione alla procedura selettivacasi del
D.lgs. 196 del 30 giugno 2003, saranno trattatiussamente per le finalitd di gestione della prése
procedura e per la nhomina in ruolo.

Per tutto quanto non previsto dal presente awispplica il “Regolamento per la disciplina della
chiamata dei professori di prima e seconda fasdel'Universita degli Studi di Ferrara, la vigente
normativa universitaria e quella in materia di asoeagli impieghi nella pubblica amministrazione.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Ledg@.1990, n. 241, il responsabile del procedimelintwui al
presente bando é la Dott. Daniela Toselli, Uffi8elezione Personale - Universita degli Studi didfer Via
Ariosto, 35 - Ferrara - Telefono 0532/293344-43-8B6ix n. 0532/293337, E-mail concorsi@unife.it.
Avverso tutti gli atti inerenti la selezione € pibile proporre ricorso entro 60 giorni al Tribunale
Amministrativo Regionale per I'Emilia—Romagna — 8edi Bologna — Strada Maggiore, 53 - 40125
Bologna- tel. 051-340449, telefax 051-341501 ovyerdro 120 giorni, al Presidente della Repubblica.

Il presente awviso sara pubblicato all’Albo Uffidadi Ateneo, e sara inoltre reso disponibile ajusmte
indirizzo telematico: http://www.unife.it/concorsi.

Ferrara, 10 luglio 2014

IL RETTORE
Prof. P. Nappi



ALLEGATO "A"

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI FERRARA

Via Savonarola, 9

44121 - FERRARA

Il sottoscritto

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME CODICE ALEC

NATO A PROV. IL
RESIDENTE A PROV.
INDIRIZZO C.AP.
TELEFONO: E-MAIL

chiede di partecipare alla procedura di selezi@rdgcopertura di n. 1 posto di Professore unitaeis di
prima fascia ai sensi ai sensi dell'art. 24 comnazlta Legge 240/2010 presso:

Dipartimento:

Settore concorsuale:

Settore Scientifico-Disciplinare:

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P2B.dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle nssihiita
penali in cui puo incorrere in caso di dichiaragenendace

DICHIARA

1. di aver conseguito I'abilitazione nazionale ens dell’art. 16 della Legge 240/20(i@dicare una delle
ipotes seguenti):

d per il settore concorsuale lagmima fascia;

u per il settore concorsuale riceagprnel medesimo macrosettore
per la prima fascia:

2. di non avere un grado di coniugio, di parenteldi affinitd entro il quarto grado compreso, cam u
professore appartenente al dipartimento che riehlgdtivazione del posto, ovvero con il Rettorendl
Direttore Generale o un componente del Consigliéndiministrazione dell’Ateneo

Il sottoscritto elegge il seguente recapito ai fiella procedura:

COMUNE PROV.

INDIRIZZO C.AP.




TELEFONO:
impegnandosi a comunicare tempestivamente ogntesdernvariazione dello stesso

Il sottoscritto allega alla presente:

- copia del documento di identita;

- copia del giudizio di abilitazione;

- curriculum dellattivita didattica, scientificeed assistenziale, ove previsto) datato e firmataluplice
copia;

- elenco in duplice copia delle pubblicazioni.

Il sottoscritto, infine, esprime il proprio conseraffinché i dati personali forniti possano esdeasttati, nel
rispetto del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 gli agementi connessi alla presente procedura.

Luogo e data

[l dichiarante




