
 

 

 
RELAZIONE RIASSUNTIVA 

 
Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo 
pieno/definito ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 indetto 
con D.R. n. 1080/2022 del 13/07/2022, Dipartimento di Economia e Management Settore concorsuale 
13/A3 Settore scientifico-disciplinare SECS-P/03. 

 
 

Alle ore 15:40 del giorno 02/11/2022 si è riunita in via telematica, ogni componente dalla sua sede, la 
Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo 
pieno/definito ai sensi della lettera a) a) dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 indetta 
con D.R. n. 1080/2022 del 13/07/2022, Dipartimento di Economia e Management Settore concorsuale 13/A3 
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/03, nominata con D.R. n. 1389/2022 del 13/09/2022 così composta: 

 
- Prof. Leone Leonida 
- Prof. Giuseppe Migali 
- Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti 
 
 
La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari: 
 
I riunione: giorno 26/09/2022 dalle ore 14:00 alle ore 15:30 
II riunione: giorno 10/10/2022 dalle ore 18:00 alle ore 18:30 
III riunione: giorno 21/10/2022 dalle ore 16:30 alle ore 18:00 
IV riunione: giorno 02/11/2022 dalle ore 11:30 alle ore 15:30 
V riunione: giorno 02/11/2022 dalle ore 15:40 alle ore 16:30; 
ecc.; 
 
La Commissione ha tenuto complessivamente n.5 riunioni iniziando i lavori il 26/08/2022 e 

concludendoli il 02/11/2022. 
 
- Nella prima riunione sono stati fissati i criteri di valutazione; 
- Nella seconda riunione si è preso atto dell’elenco dei candidati e dichiarata l’insussistenza di cause 

di incompatibilità; 
- Nella terza riunione si è fornito giudizio analitico sui candidati; 
- Nella quarta riunione si è svolta la discussione con i candidati e si sono attribuiti i punteggi ai titoli 

ed alle pubblicazioni; 
-  Nella quinta riunione si è stilata la relazione conclusiva. 
 
Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione ha redatto la seguente graduatoria di merito: 
 
 

Posizione Candidato Titoli Pubblicazioni Totale 

1 Marco Stimolo 30.2 60 90.2/100 

2 Luisa Loiacono 16.6 56.84 73.44/100 

3 Stefano Boscolo 16.6 49 65.3/100 

 



 

 

In virtù dei punteggi attribuiti, il Dott. Marco Stimolo_risulta il candidato da proporre al Dipartimento di  
Economia e Management per gli adempimenti di cui alla lettera d), comma 2 art. 24 Legge 240/2010. Gli altri 
candidati risultano idonei a giudizio della presente Commissione. 

 
Il Prof.  Dario Maimone Ansaldo Patti membro della presente Commissione si impegna ad inviare tutti 

gli atti concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte 
integrante i giudizi espressi su ciascun candidato e una copia della relazione riassuntiva) al Responsabile 
del procedimento. 

 
 
Letto approvato e sottoscritto. 
 
La Commissione 
 

Prof. Leone Leonida [firmato digitalmente] 
Prof. Giuseppe Migali [dichiarazione allegata] 
Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti [firmato digitalmente] 

 


