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RELAZIONE RIASSUNTIVA

Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno
ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 indetto con D.R. n.
1067/2022 del 13/07/2022, Dipartimento di Medicina Traslazionale e per la Romagna Settore
concorsuale 06/D3 Settore scientifico-disciplinare MED/06 Oncologia Medica.

[l giorno 09/11/2022 alle ore 16.30 presso l'aula della UO di Anatomia Patologica della Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Ferrara, 1E3, Cona, della Universita degli Studi di Ferrara, si & riunita la
Commissione nominata con D.R. n. 1067/2022 del 13/07/2022 cosi composta:

- Prof. Stefano Volinia,
- Prof. ssa Roberta Gafa,
- Prof. ssa Luana Calabro.

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari:

| riunione: giorno 16/09/2022 dalle ore 18.00 alle ore 19.00
[l riunione: giorno 23/09/2022 dalle ore 18.00 alle ore 19.00
[l riunione: giorno 25/10/2022 dalle ore 9.30 alle ore 17.30
IV riunione: giorno 27/10/2022 dalle ore 9.30 alle ore 14.30
V riunione: giorno 09/11/2022 dalle ore 9.30 alle ore 16.30

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 5 riunioni iniziando i lavori il 16/09/2022 e
concludendoli il 09/11/2022.

- Nella prima riunione, la Commissione procede alla nomina del Presidente e del Segretario. La
Commissione poi procede a fissare in dettaglio i criteri di massima per la valutazione preliminare dei
candidati secondo i criteri e i parametri individuati dal Decreto Ministeriale 25 maggio 2011, n. 243. Tali
criteri sono indicati nell'allegato A al verbale n. 1 e vengono inviati al Responsabile del procedimento
tramite mail per la pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.

- Nella seconda riunione, la Commissione prende visione dell’elenco dei candidati che hanno presentato
domanda di ammissione alla selezione e ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed
affinita, entro il 4° grado incluso, con gli altri commissari e con i candidati. La Commissione dichiara, altresi,
che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c. e ammette tutti i candidati alla discussione
pubblica dei titoli e della produzione scientifica e alla prova di lingua inglese. La Commissione decide di
riunirsi il giorno 27/10/2022 alle ore 10,00 presso I'aula della UO di Anatomia Patologica della Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Ferrara, 1E3, Cona, Ferrara, per procedere alla discussione pubblica dei titoli
e della produzione scientifica, in forma di seminario della durata non superiore a 15 minuti, e alla prova di
lingua inglese e dispone che venga data comunicazione ai candidati ammessi nei termini previsti dalle
norme vigenti tramite pubblicazione del verbale n. 2 sul sito web dell’Ateneo.

- Nella terza riunione, la Commissione procede ad aprire i files, contenenti i titoli e le pubblicazioni,
regolarmente inviati dai singoli candidati e ad analizzare i titoli, il curriculum e la produzione scientifica, ivi
compresa la tesi di dottorato e/o di specializzazione di ogni candidato. L’analisi dettagliata € raccolta
nell’Allegato B al verbale n.3.
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- Nella quarta riunione, la Commissione fa accedere all’aula previa identificazione i candidati, i quali
discutono i titoli e la produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato e/o di specializzazione. La
discussione ha la forma di un seminario aperto al pubblico. Risultano presenti i seguenti candidati: Bononi
llaria, La Salvia Anna, Patergnani Simone, Rotondo John Charles e Torreggiani Elena. | restanti candidati,
pur regolarmente convocati, non si sono presentati. | candidati vengono sentiti secondo I'ordine alfabetico
partendo da una lettera estratta a sorte, Y. Contestualmente viene svolta la prova orale volta ad accertare
la conoscenza della lingua inglese. Al termine, la Commissione attribuisce i punteggi ai titoli e alle
pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati presenti e, sulla base di tali punteggi, redige la
graduatoria di merito. Punteggi e graduatoria di merito sono riportati nel Verbale n. 4.

- Nella quinta riunione, viene redatta la presente Relazione Riassuntiva.

Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione ha redatto la seguente graduatoria di merito:

Posizione | Candidato Punteggio
1 LA SALVIA Anna | 68.8/100

In virtu dei punteggi attribuiti, la Dott. LA SALVIA Anna risulta il candidato da proporre al Dipartimento
di Medicina Traslazionale e per la Romagna per gli adempimenti di cui alla lettera d), comma 2 art. 24 Legge
240/2010.

[l Prof. Stefano VOLINIA membro della presente Commissione si impegna ad inviare tutti gli atti
concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte integrante i
giudizi espressi su ciascun candidato e una copia della relazione riassuntiva) al Responsabile del
procedimento.

Ferrara, 09/11/2022
Letto approvato e sottoscritto.
La Commissione
Prof. Stefano Volinia [firmato digitalmente]

Prof. ssa Roberta Gafa [firmato digitalmente]
Prof. Luana Calabro [firmato digitalmente]



