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RELAZIONE RIASSUNTIVA

Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno
ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 indetto con D.R. n.
1070 del 13 luglio 2022, Dipartimento di Ingegneria, Settore concorsuale 09/H1 Sistemi di
elaborazione delle informazioni, Settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 Sistemi di elaborazione
delle informazioni.

Alle ore 19:00 del giorno 13/10/2022 si € riunita in via telematica la Commissione nominata con D.R.
n. 1323 del 7 settembre 2022 cosi composta:

- Prof.ssa Evelina Lamma
- Prof. Antonio Corradi
- Prof. Carlo Giannelli

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari:

| riunione: giorno 12/09/2022 dalle ore 09:00 alle ore 10:00
[l riunione: giorno 14/09/2022 dalle ore 08:30 alle ore 09:00
[l riunione: giorno 20/09/2022 dalle ore 08:30 alle ore 10:30
IV riunione: giorno 13/10/2022 dalle ore 14:00 alle ore 16:20
V riunione: giorno 13/10/2022 dalle ore 19:00 alle ore 19:30

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 5 riunioni iniziando i lavori il 12/09/2022 e
concludendoli il 13/10/2022

- Nella prima riunione, la Commissione si & insediata, ha nominato Presidente e Segretario, ha preso
visione del bando e della normativa relativa alla selezione, ha predisposto i criteri di valutazione tenendo
conto del DM 243/2011, e ha indicato i punteggi da attribuire ai titoli e alle pubblicazioni presentate dai
candidati che si presenteranno alla discussione dei titoli e della produzione scientifica. Ha inoltre indicato
il punteggio minimo al di sotto del quale non pud essere attribuita I'idoneita a ricercatore.

- Nella seconda riunione, la Commissione ha verificato la pubblicazione criteri sul sito
www.unife.it/concorsi. Ha preso visione dell’elenco candidati, e ogni singolo commissario ha sottoscritto
la dichiarazione relativa all'insussistenza di cause di astensione obbligatoria e relazioni di parentela ed
affinita, entro il 4° grado incluso, tra il commissario e i candidati e tra i commissari. La Commissione ha
poi definito il calendario della discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica e della prova
di lingua inglese.

- Nella terza riunione, i membri della Commissione hanno visionato titoli, pubblicazioni e curricula dei tre
candidati tramite applicativo Web PICA. La Commissione ha poi formulato collegialmente un motivato
giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica di ciascun candidato, ivi compresa
la tesi di dottorato del candidato.

- Nella quarta riunione, si sono ammessi i candidato convocati per la discussione pubblica dei titoli e della
produzione scientifica e della prova di lingua inglese nell’aula virtuale, e li si sono riconosciuti. Si
evidenzia che in data 07/10/2022 il Dott. Bertagnon Alessandro ha presentato formale rinuncia alla
selezione (e-mail Prot. n. 0307102 del 07/10/2022), che quindi non si & presentato alla discussione. Si
€ svolta la discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica e della prova di lingua inglese dei
due candidati presenti. La Commissione ha poi effettuato un’attribuzione puntuale e trasparente dei
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punteggi ai titoli e alle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati che si sono presentati alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica e alla prova di lingua inglese. Infine, La Commissione
ha stilato la graduatoria di merito, ove il candidato Aiman RASHID non ha raggiunto la soglia minima
individuata nella prima riunione. La Commissione ha poi individuato il candidato da proporre al Consiglio
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di Dipartimento per gli adempimenti di cui alla lettera d), comma 2 art. 24 Legge 240/2010.

- Nella quinta riunione, la Commissione ha redatto codesta relazione finale.

Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione ha redatto la seguente graduatoria di merito (a

parita di punteggio, € preferito il candidato di eta anagrafica piu giovane):

Posizione

Candidato

Punteggio

1

Filippo POLTRONIERI

85.70/100

In virtu dei punteggi attribuiti, il Dott. Filippo POLTRONIERI risulta il candidato da proporre al
Dipartimento di Ingegneria per gli adempimenti di cui alla lettera d), comma 2 art. 24 Legge 240/2010.

Il Prof. Carlo Giannelli membro della presente Commissione si impegna ad inviare tutti gli atti
concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte integrante i
giudizi espressi su ciascun candidato e una copia della relazione riassuntiva) al Responsabile del

procedimento.

Ferrara, 13/10/2022

Letto approvato e sottoscritto.

La Commissione

Prof.ssa Evelina Lamma [firmato digitalmente]
Prof. Antonio Corradi [firmato digitalmente]
Prof. Carlo Giannelli [firmato digitalmente]



