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RELAZIONE RIASSUNTIVA

Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240
indetto con D.R. n. 1066/2022 del Prot. n. 224297 del 13/07/2022, Dipartimento di Scienze
Chimiche, Farmaceutiche ed Agrarie Settore concorsuale 07/B1 Agronomia e sistemi colturali
erbacei ed ortofrutticoli, Settore scientifico-disciplinare AGR/02 Agronomia e coltivazioni
erbacee

Alle ore __17:30 del giorno 17-10-2022_ presso _on-line_ della Universita degli Studi di Ferrara,
si € riunita la Commissione nominata con D.R. n. 1066/2022 del Prot. n. 224297 del 13/07/2022, cosi
composta

- Prof. Roberto Mancinelli professore associato, settore concorsuale 07/B1, Universita degli Studi della
Tuscia;
- Prof. Sergio Saia professore associato, settore concorsuale 07/B1, Universita degli Studi di Pisa.

- Prof.ssa Silvia Rita Stazi professoressa associata, settore concorsuale 07/E1, Universita degli Studi
di Ferrara:

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari:

| riunione: giorno 12-09-2022 dalle ore __8:00 alle ore _9:30_

Il riunione: giorno 14-09-2022_ dalle ore _12:00_ alle ore 13:30_
[l riunione: giorno 17-10-2022 dalle ore 10:00 alle ore 10:45

IV riunione: giorno 17-10-2022 dalle ore 11:00 alle ore 14:15

V riunione: giorno 17-10-2022 dalle ore 17:30 alle ore 19:00;
ecc.;

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 5 riunioni iniziando i lavori il 12-09-2022 e
concludendoli il 17-10-2022

- Nella prima riunione sono stati fissati i criteri di valutazione dei/delle candidati/e e il limite minimo per
ottenere l'idoneita;

- Nella seconda riunione ¢ stata letta la lista /delle candidati/e e fissata la data del colloquio;

- Nella terza riunione é stato stilato un giudizio sintetico sui titoli e curriculum presentato dal candidato;
- Nella quarta riunione & stato stilato il giudizio puntuale sui titoli curriculum presentato dal candidato e
valutato il colloquio per la conoscenza della lingua straniera (inglese) tramite lettura e traduzione di
parte di un articolo scientifico (doi: 10.1007/s00572-019-00927-w) ;

- Nella quinta riunione & stato redatto il presente documento

Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione ha redatto la seguente graduatoria di merito (a parita
di punteggio, € preferito il candidato di eta anagrafica piu giovane):

Posizione Candidato Punteggio
1 Mortadha Ben Hassine 63.219/100

In virtu dei punteggi attribuiti, il/la Dott. Mortadha Ben Hassine risulta il candidato da proporre al
Dipartimento di Scienze Chimiche, Farmaceutiche ed Agrarie per gliadempimenti di cui alla lettera
d), comma 2 art. 24 Legge 240/2010.
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Il Prof. Silvia Rita Stazi membro della presente Commissione si impegna ad inviare tutti gli atti
concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte
integrante i giudizi espressi su ciascun candidato e una copia della relazione riassuntiva) al
Responsabile del procedimento.

Ferrara, 17-10-2022

Letto approvato e sottoscritto.
La Commissione
Prof. Roberto Mancinelli [firmato digitalmente]

Prof. Sergio Saia [firmato digitalmente]
Prof. Silvia Rita Stazi [firmato digitalmente]



