JxEx g ? P O N ;"N % Universita
* * | £ > degli Studi
e UNIONE EUROPEA Aiistors el /// : ?Eﬂ%@ﬂzmm ”z‘%"[ _ diFerrara

Fondo Sociale Europeo v idettlr ~ Hotrerrer

RELAZIONE RIASSUNTIVA

Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo
pieno ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 indetto con
D.R. n. 1329 del 8 settembre 2021, Dipartimento di Scienze Chimiche, Farmaceutiche e Agrarie, Settore
concorsuale 05/C1 Settore scientifico-disciplinare B10/07.

Alle ore 12.05 del giorno 4 Novembre 2021 presso lo studio del Prof. M. Mistri della Universita degli
Studi di Ferrara, via Fossato di Mortara 17, si € riunita la Commissione nominata con D.R. n. 1552 del 13
ottobre 2021 cosi composta:

- Prof. Michele Mistri
- Prof. Cristiano Bertolucci
- Prof. Cristina Munari

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari:

I riunione: giorno 18 Ottobre 2021 dalle ore 8.10 alle ore 9.00

Il riunione: giorno 21 Ottobre 2021 dalle ore 8.15 alle ore 9.00

Il riunione: giorno 26 Ottobre 2021 dalle ore 8.15 alle ore 10.00

IV riunione: giorno 4 Novembre 2021 dalle ore 10.00 alle ore 12.00
V riunione: giorno 4 Novembre 2021 dalle ore 12.15 alle ore 13.00

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 5 riunioni iniziando i lavori il 18 Ottobre 2021 e
concludendoli il 4 Novembre 2021.

- Nella prima riunione, presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento
della selezione, la Commissione ha proceduto a fissare in dettaglio i criteri di massima per la valutazione
preliminare dei candidati secondo i criteri e i parametri individuati dal Decreto Ministeriale 25 maggio 2011, n.
243; tali criteri sono stati indicati nell'allegato A al Verbale n. 1.

- Nella seconda riunione la Commissione, dopo aver preso atto che i criteri di massima stabiliti nella
riunione del 18 ottobre 2021 erano stati pubblicati sul sito web dell’Ateneo in data 18 ottobre 2021, ha preso
visione dell’elenco dei candidati che avevano presentato domanda di ammissione alla selezione, e cioé i Dott.
Pezzi M., Sfriso A., Vizzari M.T.; avendo quindi constatato che nessuno membri aveva relazioni di parentela
ed affinita, entro il 4° grado incluso, con gli altri commissari e con i candidati (art. 5 comma 2 D.Igs. 07.05.48
n. 1172) compresi nell'elenco fornito dall'Amministrazione, e che non sussistevano le cause di astensione di
cui all'art. 51 c.p.c., in considerazione del numero dei candidati iscritti, la Commissione ammetteva tutti i
candidati alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica e alla prova di lingua inglese in
modalita telematica su piattaforma Google Meet il giorno 4 Novembre 2021, alle ore 10.00, disponendo che
ne venisse data comunicazione ai candidati ammessi nei termini previsti dalle norme vigenti tramite
pubblicazione del Verbale n. 2 sul sito web dell’Ateneo.

- Nella terza riunione la Commissione procedeva all’apertura dei file contenenti i titoli e le pubblicazioni,
regolarmente inviati dai singoli candidati, e formulava un motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e
sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato di ogni candidato; i giudizi espressi venivano
raccolti nell’Allegato B al Verbale 3.

- Nella quarta riunione la Commissione si € collegata con i candidati, i quali hanno discusso i titoli e la
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato; contestualmente é stata svolta la prova orale volta ad
accertare la conoscenza della lingua inglese; al termine, venivano attribuiti i punteggi complessivi ai titoli e alle
pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati, un giudizio sulla prova orale di lingua inglese, e veniva
redatta la graduatoria di merito.

- Nella quinta riunione veniva redatta la Relazione Riassuntiva.

Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione ha redatto la seguente graduatoria di merito:

Posizione | Candidato Punteggio
1 Sfriso Andrea | 83.2/100
2 Pezzi Marco 73.8/100
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In virt dei punteggi attribuiti, il Dott. Andrea Sfriso risulta il candidato da proporre al Dipartimento di
Scienze Chimiche, Farmaceutiche ed Agrarie per gli adempimenti di cui alla lettera d), comma 2 art. 24 Legge
240/2010.

Il Prof. Michele Mistri membro della presente Commissione si impegna ad inviare tutti gli atti
concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte integrante i

giudizi espressi su ciascun candidato e una copia della relazione riassuntiva) al Responsabile del
procedimento.

Ferrara, 4 Novembre 2021.

Letto approvato e sottoscritto.
La Commissione
Prof. Michele Mistri [firmato digitalmente]

Prof. Cristiano Bertolucci [firmato digitalmente]
Prof. Cristina Munari [firmato digitalmente]



