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RELAZIONE RIASSUNTIVA

Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo definito ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n.
240 indetta con D.R. n. 1773 del 4 Dicembre 2018, Dipartimento di Ingegneria, Settore
concorsuale 09/H1 — Sistemi di elaborazione delle informazioni, Settore scientifico-disciplinare
ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni.

{\lle ore 17:.10 del giorno 16/07/2019 presso una stanza del Dipartimento di Ingegneria
dell’Universita degli Studi di Ferrara, Via Saragat 1, si ¢ riunita la Commissione nominata con D.R. n.
589/2019 del 09/05/2019 e cosi composta:

- Prof. Cesare Stefanelli
- Prof.ssa Michela Milano
- Prof. Marco Gavanelli

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari:

[ riunione: giorno 16/05/2019 dalle ore 9:30 alle ore 11:00

[T riunione: giorno 23/05/2019 dalle ore 9:30 alle ore 10:30
[T riunione: giorno 24/06/2019 dalle ore 8:00 alle ore 13:00
IV riunione: giorno 16/07/2019 dalle ore 10:00 alle ore 17:00

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 4 riunioni iniziando i lavori il 16/05/2019 e
concludendoli il 16/07/2019.

- Nella prima riunione la Commissione ha nominato il presidente e il segretario; ha poi
proceduto a fissare in dettaglio i criteri per la valutazione dei candidati secondo i criteri e i
parametri individuati dal Decreto Ministeriale 25 maggio 2011, n. 243 (allegato A).

- Nella seconda riunione la Commissione ha preso atto dell’elenco dei candidati, ha
provveduto a dichiarare 1’assenza di relazioni di parentela e affinita tra i commissari e con i
candidati, ha dichiarato che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 (X K

- Nella terza riunione la Commissione ha proceduto a esaminare il materiale presentato da
ogni candidato, in particolare i titoli, il curriculum e le pubblicazioni presentate; ha quindi
formulato un motivato giudizio analitico per ogni singolo candidato (allegato B).

- Nella quarta riunione si ¢ svolta la discussione pubblica dei titoli e della produzione
scientifica e la prova orale volta ad accertare la conoscenza della lingua inglese. Subito dopo
la Commissione ha attribuito a ogni candidato il punteggio ai titoli e a ciascuna
pubblicazione; successivamente ha redatto la graduatoria di merito dei candidati.

- La Commissione ha infine provveduto alla stesura della relazione riassuntiva.
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Sulla base dei punteggi cosi attribuiti, la Commissione redige la seguente graduatoria di
merito (a parita di punteggio, ¢ preferito il candidato di eta anagrafica piu giovane):

Posizione Candidato Punteggio
1 Zese Riccardo 82/100
2 Geronazzo Michele 68,92/100
3 ladanza Ernesto 67,076/100
4 Cota Giuseppe 60,1/100

In virtu dei punteggi attribuiti, il Dott. Zese Riccardo risulta il candidato da proporre al
Dipartimento di Ingegneria per gli adempimenti di cui alla lettera d), comma 2 art. 24 Legge
240/2010.

[l Prof. Cesare Stefanelli, membro della presente Commissione, si impegna a consegnare tutti
gli atti concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono
parte integrante i giudizi espressi su ciascun candidato, e due copie della relazione riassuntiva dei
lavori svolti corredata dai relativi giudizi) al Responsabile del procedimento.

Tutto il materiale concorsuale viene sistemato in un plico chiuso e firmato da tutti i
componenti la Commissione sui lembi di chiusura.

La Commissione viene sciolta alle ore 17:40

Ferrara, 16/07/2019

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

La Commissione

r ’
Prof. Cesare Stefanelli et YO W é’Z ok Lj

Prof.ssa Michela Milano m K{M (,() LD
Va4
Prof. Marco Gavanelli /‘L),\ - //MA //Ll




