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RELAZIONE RIAS ST]NTIVA

Procedura di selezione per la copertura di n. I posto di Ricercatore universitario con

contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, della durata di 36 mesi con regi4e di
impegno a tempo definito ai sensi della lettera a) dell'art. 24, comma 3 della Legge 30

dicembre 2010 n.240 indetta con D.R n. 1598 del20 novembre2017, Dipartimento di Scienze

Mediche, Settore concorsuale 06/G1, Settore scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria

generale e specialistica.

Alle ore 15.00 del giorno 15 maggio 2018 presso I'Open Space degli Uffici arrrministrativi della

Università degli Studi di Fenar4 presso I'Ospedale di Cona a Ferrara, settore lCl, si è riunita la

Commissione nominata con D.R. n. 166 del 13 febbraio 2018 così composta:

Prof. Giuseppe Maggiore, Professore di prima fasci4 Settore concorsuale 06/Gl,Università di Ferrara;

Prof. Roberto De Giorgio, Professore di prima fasci4 Settore concorsuale 0618l, Universita di Ferrara;

Prof. Angelo Ravelli, Professore di prima fascia, Settore concorsuale 06/Gl, Università di Genova.

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari:

I riunione: giorno I I aprile 2018 dalle ore 9.00 alle ore 10.00

II riunione: giorno l5 maggio 2018 dalle ore 12.30 alle ore 13.00

III riunione: giorno 15 maggio 2018 datle ore 13.15 alle ore 14.00

IV riunione: giorno l5 maggio 2018 dalle ore 14.30 alle ore 15.30

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 4 riunioni iniziando i lavori I'll aprile

2018 alle ore 9.00 e concludendoli il giorno 15 maggio 2018 alle ore 15.30

- Nella prima riunione efilettuata per via telematica" la Commissione si è insediata ha

proceduto alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Giuseppe Maggiore e del Segretario

nella persona del Prof. Roberto De Giorgio.

La Commissione ha preso atto che entro i termini fissati dall'awiso di selezione aveva

presentato domanda di arrrmissione la candidata SIMIONI Carolina nata a Cittadella (PD) il
t01051t982.

Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non avere relazioni di parentela ed

affinità, ento il 4o grado incluso, con gli altri commissari e con la candidata e ha dichiarato, altesì,

che non sussistevano le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione ha quindi, presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo

svolgimento della selezione e ha fissato in dettaglio i criteri di massima per la valutazione

preliminare della candidata secondo i criteri e i parametri individuati dal Decreto Ministeriale 25

maggio 2011,n.243.
Ha ammesso la candidata alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica e alla

prova di lingpa lnglese.

La Commissione ha inoltre deciso che tale discussione avesse la forma di un seminario aperto al

pubblico da tenersi il giorno 15 maggio 2018 presso gli UfEci ivi dell'Università
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dell'Ospedale di Cona, Ferrara Settore lCl alle ore 13.00.

La Commissione ha infine disposto che ne venisse data comunicazione alla candidata ammessa nei
termini previsti dalle norme vigenti.

Nella seconda riunione, la Commissione ha aperto il plico, contenente i titoli e le pubblicazioni,
regolarmente inviato dall'unico candidato e ha formulato un motivato giudizio analitico sui titoli,
sul curriculum e sulla produzione scientifica della candidata ivi compresa la tesi di dottorato.

Nella terza riunione. la Commissione fa fatto accedere all'aula previa identifieazione la candidata
che ha discusso sotto forma di seminario pubblico i propri titoli e la propria produzione scientifica,
compresa la tesi di dottorato.

Contesfualmente si è svolta la prova orale volta ad accertare la conoscenza della lingua Inglese

Al termine del seminario, la Commissione ha athibuiti i punteggi complessivi ai titoli e alle
pubblicazioni.

Nella quarta riunione. la Commissione fa compilato la relazione conclusiva.

Al termine della selezione la Commissione ha individuato nella Dott.ssa Carolina SIMIONI
il candidato maggiormente idoneo a ricoprire il posto di cui alla selezione, da proporre al
Dipartimento di Scienze Mediche per gli adempimenti di cui alla lettera d), comma 2 art.24 Legge
240t2010.

Il Prof. Giuseppe Maggiore membro della presente Commissione si impegna a consegnare
tutti gli atti concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei quali
costituiscono parte integrante i giudizi espressi sul candidato, e due copie della relazione riassuntiva
dei lavori svolti corredata dai relativi giudizi) e ad inviare un file contenente gli atti stessi al
Responsabile del Procedimento.

Tutto il materiale concorsuale viene sistemato in un plico chiuso e firmato da tutti i
componenti la Commissione sui lembi di chiusura.

La Commissione viene sciolta alle ore 15.30

Ferrar4 15 maggio 2018

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

La Commissione

Prof. Roberto De Giorgio...3


