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RELAZIONE RIASSUNTIVA 

Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto 
di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 
indetto con D.R. n. 10/2021 del _5/01/2021_, Dipartimento di Studi Umanistici_ Settore 
concorsuale _14/C1_ Settore scientifico-disciplinare _SPS/07. 

Alle ore 14 del giorno 24 maggio 2021 in collegamento telematico dall’Università degli studi 
di Ferrara, si è riunita la Commissione nominata con D.R. nominata con D.R. n. 381/2021del 
17/03/2021 così composta 

- Prof.ssa_Mara Tognetti___ 
- Prof.___Alfredo Alietti____ 
- Prof._Marco Luca Pedroni___ 

La Prof.ssa Mara Graziella Tognetti partecipa in collegamento telematico dalla sede di Napoli, 
il prof. Alfredo Alietti e il prof. Marco Luca Pedroni in collegamento telematico dalla sede di Ferrara 

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari: 

I riunione: giorno 26 marzo_ dalle ore _17.00__ alle ore _18.00__ 
II riunione: giorno _9 aprile_ dalle ore __17,30__ alle ore _18,00___ 
III riunione: giorno 17 maggio_ dalle ore 15.00_ alle ore _19,00__ 
IV riunione: giorno _24 magio_ dalle ore _10_ alle ore __17.00__ 

La Commissione ha tenuto complessivamente n. __4_ riunioni iniziando i lavori il 26 marzo 
e concludendoli il _24 maggio_. 

- nella prima riunione in data 26 marzo 2021 alle ore 18 si è riunita in collegamento telematico 
la commissione composta dalla prof.ssa Maria Graziella Tognetti, Università di Napoli, dal 
prof. Alfredo Alietti e dal prof. Marco Luca Pedroni. I membri della commissione nominano 
come presidente la prof.ssa Mara Tognetti e come segretario il prof. Alfredo Alietti. 
Successivamente, la commissione ha preso atto degli atti normativi e regolamentari che 
disciplinano lo svolgimento della selezione e ha predisposto i criteri di massima per la 
valutazione preliminare dei candidati secondo i criteri e i parametri individuati dal Decreto 
Ministeriale 25 maggio 2011, n. 243. I criteri sono inviati al Responsabile del procedimento 
tramite mail per la pubblicazione sul sito web dell’Ateneo. La commissione cha chiuso i lavori 
alle ore 18; 
- nella seconda riunione In data 9 aprile 2021 alle ore 17.30 in collegamento telematico 
dall’Università degli studi di Ferrara, si è riunita la commissione. La commissione verifica 
che i criteri di massima nella riunione del 26 marzo 2021 siano stati effettivamente pubblicati 
sul sito web di Ateneo in data 30/3/2021. Successivamente preso atto delle domande pervenute 
e della lista dei candidati, la commissione ha deciso di procedere alla discussione pubblica e 
alla prova d’inglese su piattaforma GOOGLE MEET per il giorno 24 maggio, alle ore 10.00 
per procedere alla discussione pubblica e alla prova di lingua inglese e dispone che venga data 
comunicazione ai candidati ammessi nei termini previsti dalle norme vigenti tramite 
pubblicazione del presente verbale sul sito web dell’Ateneo. La riunione è terminato alle ore 
18.00; 
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- nella terza riunione in data 17 maggio 2021 alle ore 15 in collegamento telematico 
dall’Università degli studi di Ferrara, si è riunita per il terzo incontro la Commissione che ha 
proceduto a formulare un ragionato e analitico giudizio sui titoli, sul curriculum e sulla 
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, presentati da ciascun candidato. La 
commissione ha terminato il lavoro di valutazione alle ore 19.00. 
- nella quarta riunione in data 24 magio 20221, alle ore 10.00 la commissione avvia il 
collegamento telematico con i candidati su piattaforma GOOGLE Meet. SI è preceduto 
all’appello e al riconoscimento delle candidate presente, prendendo atto che al colloquio non 
si è presentato il candidato Marzulli. La candidata Lavorgna poi si è ritirata e la commissione 
ha preso atto. Le candidate presenti al colloquio risultano in ordine alfabetico: Viviana Asara, 
Alessandra Minello, Pierpaola Pierucci, Michela Semprebon. Dopo aver estratto la lettera L 
si sono avviati i colloqui secondo l’ordine stabilito. Il colloquio per ciascuna delle candidate 
è durato 30 minuti in cui la commissione ha discusso il percorso scientifico, i principali temi 
di ricerca affrontati e ha chiarito, ove necessario, alcuni elementi relativamente ai titoli 
presenti per il concorso. La prova d’inglese si è svolta mediante una domanda specifica sui 
principali risultati di una ricerca a scelta realizzate dalle candidate. 

Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione ha redatto la seguente graduatoria di merito (a 
parità di punteggio, è preferito il candidato di età anagrafica più giovane):

Posizione Candidato Punteggio
1 Viviana Asara 62/100
2 Pierpaola Pierucci 60,1/100

In virtù dei punteggi attribuiti, la Dott.ssa Viviana Asara_risulta il candidato da proporre al 
Dipartimento di ___Studi Umanistici___per gli adempimenti di cui alla lettera d), comma 2 art. 24 
Legge 240/2010. 

 


