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RELAZIONE RIASSUNTIVA

Procedura di selezione per la copertura di n. I posto di Ricercatore universitario con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di
impegno a tempo pieno ai sensi della lettera b) dell'art. 24, comma 3 della Legge 30
dicembre 2010 n. 240 indetto con D.R. 5 gennaio 2021, n. 8, Dipartimento di Scienze
Chimiche, Farmaceutiche ed Agrarie Settore concorsuale 06/A3 — Settore scientifico-
disciplinare MED/07 - Microbiologia e microbiologia clinica.

Alle ore 14:00. del giorno 07/05/2021 si & riunita la Commissione nominata con nominata con
D.R. n.366 del 15/03/2021, cosi composta:

-Prof. Galdiero Massimiliano
-Prof. Mancini Nicasio
-Prof.ssa Caccuri Francesca

I1 Prof. Galdiero Massimiliano partecipa in collegamento telematico dalla sede di Napoli. Il
Prof. Mancini Nicasio partecipa in collegamento telematico dalla sede di Milano. La Prof.ssa Caccuri
Francesca partecipa in collegamento telematico dalla sede di Brescia. La Commissione si insedia
utilizzando le procedure telematiche (mediante posta elettronica e piattaforma online google
meet) per la riunione.

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari:

I riunione: giorno 31/03/2021 dalle ore 09:45 alle ore 13:00
II riunione: giorno 09/04/2021 dalle ore 09:30 alle ore 16:30
IIT riunione: giorno 06/05/2021 dalle ore 11:00 alle ore 14:00
IV riunione: giorno 07/05/2021 dalle ore 14:00 alle ore 16:00

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 4 riunioni iniziando i lavori il 31/03/2021 e
concludendoli il 07/05/2021.

e Nella I riunione sono stati determinati i ruoli nella commissione e in dettaglio i criteri di
valutazione.

e Nella II riunione la Commissione ha preso atto della pubblicazione sul sito web dell'Ateneo
dei criteri di stabiliti nella I riunione e del numero dei candidati ammessi al concorso. Ognuno
dei membri ha dichiarato di non avere relazioni di parentela ed affinita, con gli altri
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commissari e con i candidati e che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51
e.p.C.,

e Nella III riunione la Commissione ha proceduto alla valutazione dettagliata dei curricula
e alla formulazione di un giudizio analitico.

e Nella I'V riunione, dopo il colloquio, per discutere i titoli e la produzione scientifica e per
accertare la conoscenza della lingua inglese, sostenuto dai quattro candidati presentatisi, la
Commissione ha concluso la valutazione dei candidati e ha provveduto alla formulazione della
valutazione e della relazione conclusiva.
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Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione ha redatto la seguente graduatoria di merito (a
parita di punteggio, ¢ preferito il candidato di eta anagrafica pit giovane):

Posizione | Candidato Punteggio
1 Bortolotti Daria 86.12/100
2 Rotondo John Charles{p4.875/100

In virth dei punteggi attribuiti, la Dott.ssa Bortolotti Daria risulta il candidato da
proporre al Dipartimento di Scienze Chimiche, Farmaceutiche ed Agrarie per gli adempimenti
di cui alla lettera d), comma 2 art. 24 Legge 240/2010.

La Profssa Caccuri Francesca membro della presente Commissione si impegna a
consegnare tutti gli atti concorsuali (costituiti da una copia dei verbali delle singole riunioni, dei
quali costituiscono parte integrante i giudizi espressi su ciascun candidato, e due copie della
relazione riassuntiva dei lavori svolti corredata dai relativi giudizi) al Responsabile del

Procedimento.
Tutto il materiale concorsuale viene sistemato in un plico chiuso e firmato dalla Prof.ssa

Caccuri Francesca e sui lembi di chiusura.

Brescia, 7 maggio 2021

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

La Commissione

-Prof. Galdiero Massimiliano
-Prof. Mancini Nicasio
-Prof.ssa Caccuri Francesca ygn» s



