ALLEGATO A

CRITERI DI MASSIMA

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice per procedura di selezione
per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno ai sensi della
lettera b) dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 indetta con D.R. 06 marzo
2018, n. 277, Dipartimento di Economia e Management, Settore Concorsuale 13/B3 —
Organizzazione Aziendale, Settore Scientifico-Disciplinare SECS-P/10 — Organizzazione
Aziendale.

cosi composta:

- Prof. Enrico Cori, Professore di prima fascia, Settore concorsuale 13/B3, Universita Politecnica
delle Marche;

- Prof. Massimo Neri, Professore di prima fascia, Settore concorsuale 13/B3, Universita di Modena
¢ Reggio Emilia;

- Prof.ssa Michela Marchiori, Professore di prima fascia, Settore concorsuale 13/B3, Universita di
Roma Tre.

predetermina i seguenti criteri di massima:

- VALUTAZIONE DEI TITOLI
La valutazione dei titoli dei candidati ¢ effettuata analiticamente sulla base dei seguenti elementi
debitamente documentati:
a) dottorato di ricerca, conseguito in Italia o all'Estero;
b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero;
¢) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;
d) conseguimento dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale di II fascia
e) realizzazione di attivita progettuale in ambito di innovazione di impresa, innovazione
tecnologica, nascita di nuove imprese, internazionalizzazione.
f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi;
g) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali.
h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca.

La valutazione di ciascun titolo indicato ¢ effettuata considerando specificamente la significativita
che esso assume in ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

- VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI
Saranno prese in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione
secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in
formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di
dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza di tali condizioni.

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale ¢ bandita 1
procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu settori
scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione

La Commissione, nella valutazione delle pubblicazioni, si avvarra dei seguenti criteri:
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all'interno della comunita scientifica;
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del
medesimo a lavori in collaborazione.

La Commissione giudicatrice deve altresi valutare la consistenza complessiva (numero
complessivo dei contributi scientifici prodotti dal candidato) dell’intera produzione scientifica del
candidato, l'intensita (numero medio di contributi scientifici per anno, a partire dal primo anno del
Dottorato di Ricerca) e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento
alle funzioni genitoriali.

La Commissione, all’'unanimita, ritiene che alla luce della natura non bibliometrica del
settore relativo alla procedura in oggetto, non sia opportuno ricorrere agli indici di misurazione
tipicamente utilizzati nelle procedure comparative aventi ad oggetto settori bibliometrici.

La Commissione decide infine di attribuire, sulla base dei sopracitati criteri, i seguenti
punteggi ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati che si presenteranno alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica.

Il punteggio massimo é fissato in 100/100 e sara cosi distribuito:

TITOLI: fino a 50
a) dottorato di ricerca, conseguito in Italia o all'Estero (fino a 5 punti):
in discipline economiche e con tesi finale su tematiche attinenti al s.s.d. SECS-P/10: 5 punti
in discipline economiche: 4 punti
in discipline affini: 3 punti
b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero fino a (fino a 7
punti):
per ciascun insegnamento su corsi di laurea triennale e magistrale ricevuto in affidamento su
materie attinenti il s.s.d. SECS-P/10; 1 punto
per ciascun insegnamento su corsi di laurea triennale e magistrale ricevuto in affidamento su
materie affini; 0,5 punti
per ciascun affidamento di didattica integrativa e/o di supporto: 0,5 punti
per attivita didattica su corsi di dottorato su materie attinenti il s.s.d. SECS-P/10: 1 punto
per attivita di docenza/e relative a master, corsi di perfezionamento, percorsi abilitanti su
materie attinenti il s.s.d. SECS-P/10: 0,5 punti
¢) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri
(fino a 10 punti):
per ciascuna annualita di assegno di ricerca attinente il s.s.d. SECS-P/10: 0,75 punti
per ciascuna annualita di assegno di ricerca in discipline affini: 0,5 punti
per aver ottenuto titolarita di un posto di ricercatore a t.d. nel s.s.d. SECS-P/10: 5 punti
per aver ottenuto titolarita di un posto di ricercatore a t.d. in s.s.d. affini: 4 punti
per ciascun periodo svolto all’estero in qualita di visiting scholar/researcher/student: 0,5
punti
per ciascun periodo di formazione documentata svolta presso istituzioni accademiche
italiane o straniere: 0,25 punti
d) conseguimento dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale di Il fascia (fino a 7 punti)
per ASN conseguita nel s.s.d. SECS-P/10: 7 punti
per ASN conseguita in s.s.d. affini: § punti
e) realizzazione di attivita progettuale in ambito di innovazione di impresa, innovazione
tecnologica, nascita di nuove imprese, internazionalizzazione (fino a 4 punti):
per attivita progettuale in ambito di innovazione di impresa: fino a 2 punti
per attivita progettuale in ambito di innovazione tecnologica: fino a 2 punti
per attivita progettuale in ambito di nascita di nuove imprese: fino a 2 punti
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per attivita progettuale in ambito di internazionalizzazione: fino a 2 punti

f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
0 partecipazione agli stessi (fino a 7 punti):

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca internazionali: 2 punti per
ciascuna attivitd con max fino a 6 punti

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali: 1,5 punti per
ciascuna attivita con max fino a 4 punti

partecipazione a gruppi di ricerca internazionali: 1 punto per ciascuna attivita con max fino
a 3 punti

partecipazione a gruppi di ricerca nazionali: 0,5 punti per ciascuna attivita con max fino a 2
punti

g) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (fino a 5 punti):

piu di 15: 5 punti

tral0 e 15: 3 punti

meno di 10: 1 punto

h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca (fino a 5 punti):
premi internazionali: 1,5 per ogni premio, con max fino a 3 punti

premi nazionali: 1 per ogni premio, con max fino a 2 punti

riconoscimenti internazionali: 0,5 per ogni premio, con max fino a 1 punti

riconoscimenti nazionali: 0,25 per ogni premio, con max fino a 0,5 punti

PUBBLICAZIONI: fino a 50
a) valutazione di ciascuna pubblicazione fino a 3,5 punti (valutazione relativa alle
pubblicazioni presentate per la valutazione dai candidati)
b) consistenza complessiva, intensita e continuita fino a 8 punti (valutazione relativa
all’intera produzione dei candidati)

La commissione stabilisce inoltre che I’idoneita a ricercatore non pud essere attribuita se il
punteggio complessivo ¢ inferiore a 60

30 maggio 2018
Letto approvato e sottoscritto.
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