ALLEGATO B) AL VERBALE N. 1
CRITERI DI MASSIMA ex art. 4 comma 1 D.P.R. 117/200

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commssgudicatrice della procedura di selezione
per la copertura di un posto di ricercatore univan®, indetto con D.R. n. 315 del 10 marzo 2010,
Facolta di Lettere e Filosofia, settore scientHitisciplinare SECS-P/07, cosi composta:

- Prof. Luca Anselmi (Presidente)

- Prof.ssa Mara Zuccardi Merli

- Prof. Stefano Zambon (Segretario)
predetermina i seguenti criteri di massima.

- VALUTAZIONE DEI TITOLI

La valutazione dei titoli dei candidati e effetatnaliticamente sulla base dei seguenti elementi
debitamente documentati:

a) possesso del titolo di dottore di ricerca o egjente, conseguito in Italia o all'estero;

b) svolgimento di attivita didattica a livello ueissitario in Italia o all'estero;

c) prestazione di servizi di formazione e rice@ache con rapporto di lavoro a tempo determinato,
presso istituti pubblici italiani o all'estero;

d) svolgimento di attivita di ricerca, formalizzata rapporti istituzionali, presso soggetti pulitdic
privati italiani e stranieri;

e) organizzazione, direzione e coordinamento dogrdi ricerca nazionali e internazionali;

f) partecipazione in qualita di relatore a congressonvegni nazionali e internazionali;

g) conseguimento di premi e riconoscimenti naziomatternazionali per attivita di ricerca.

La valutazione di ciascun elemento sopra indicateffettuata considerando specificamente la
significativita che esso assume in ordine alla itauad quantita dell'attivita di ricerca svolta dal
singolo candidato.

Ai sensi dell'art. 1, comma 7, della legge 4 novemB005, n.230, sono valutati come titoli
preferenziali il dottorato di ricerca e le attivéaolte in qualita di assegnisti e contrattistsansi
dell'articolo 51, comma 6, della legge 27 dicemb®87, n. 449, di borsisti postdottorato ai sensi
della legge 30 novembre 1989, n. 398, nonché dratisti ai sensi del comma 14 dell’art. 1 della
Legge 4 novembre 2005, n. 230.

- VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI

Per la valutazione delle pubblicazioni, la Comnaesiprendera in considerazione esclusivamente
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazi@econdo le norme vigenti, nonché saggi inseriti
in opere collettanee e articoli editi su rivistefammato cartaceo o digitale con I'esclusione deno
interne o rapporti dipartimentali.

La Commissione, nella valutazione delle pubblicagzisi avvarra dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita e importanza di ciasaeypubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con ibsetscientifico-disciplinare per il quale e bandita
la procedura, ovvero con tematiche interdiscipliadresso correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione edibei di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
allinterno della comunita scientifica;



d) determinazione analitica, anche sulla base itércriconosciuti nella comunita scientifica di
riferimento, dell'apporto individuale del candidaiel caso di partecipazione del medesimo a lavori
in collaborazione.

La Commissione valutera altresi la consistenza tessjva della produzione scientifica del
candidato, l'intensita e la continuita temporaldadstessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dtil/ita di ricerca, con particolare riferimento
alle funzioni genitoriali.

La Commissione decide di avvalersi degli indici chrattere internazionale con particolare
riferimento al ranking ufficiale delle riviste inteazionali di area aziendale predisposto
dall’Accademia italiana di economia aziendale (Httpvw.accademiaaidea.it).

Per quanto riguarda i lavori in collaborazionen @articolare la possibilita di individuare I'appor
dei singoli coautori delle pubblicazioni presentatai candidati, e che risultino svolti in
collaborazione con i membri della Commissione o taai, Si precisa che essi verranno valutati
solo laddove l'apporto del candidato sia espress@rspecificato dalla pubblicazione o da una
apposita dichiarazione del candidato stesso.

Ferrara, 18 giugno 2010

Letto approvato e sottoscritto.

La Commissione:

- Prof. Luca Anselmi (Presidente)
- Prof.ssa Mara Zuccardi Merli

- Prof. Stefano Zambon (Segretario)



