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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI CATEGORIA EP - POSIZIONE ECONOMICA EPl1, AREA

AMMINISTRATIVA GESTIONALE PER LA RIPARTIZIONE SEGRETERIE
STUDENTESSE E STUDENTI E DIRITTO ALLO STUDIO

¢
CRITERI DI VALUTAZIONE:
- TITOLI:
Titoli di studio post-laurea e formazione documentata: fino ad un massimo di punti 10:
- Dottorato di Ricerca, fino a un massimo di punti 3

3 punti per ogni Dottdrato attincnte
I punto per ogni Dottorato parzialmente attinente,

- Corso di perfezionamento universitario post-laurea, fino a un massimo di punti 1
1 punto per ogni corso di perfezionamento universitario post-laurca attincnte

0.5 punti per ogni corso di perfezionamento universitario post-laurea parzialmente attinente,
- Master universitario di I livello, fino a un massimo di punti 1

1 punto per ogni Master di I livello attinente
0.5 punti pcr ogni Ma#ter di I livello parzialmente attinente,
- Master universitario di 1T livello, fino a un massimo di punti 2
2 punti per ogni Master di 11 livello attinente
0.8 punti per ogni Master di 1I livello parzialmente attinente.
- Altra formazione documentata, fino a un massimo di punti 3
0.3 punti per ciascun corso di formazione coerente con il bando
0.3 punti ciascuno per Patente ECDL e ciascuna certificazione linguistica

Espcrienza documentata negli aml’iti di interesse del profilo: fino ad un massimo di punti 20:

- Esperienza lavorativa, ivi inclusi assegni di ricerca, presso Universita nelle tematiche inerenti il ruolo
da ricoprire: 1 punto per ogni anno (0.5 per frazione di anno) fino a un massimo di punti 9.

- Esperienza lavorativa presso altri enti pubblici e/o privatli nelle tematiche inerenti il ruolo da
ricoprire: 0.5 punto per ogni anno (0.25 per frazione di anno) fino a un massimo di punti 2.

- Altre esperienze lavorative, compresi i tirocini post-laurea, nelle tematiche inerenti il ruolo da
ricoprire: 0.5 punti per anno ((}25 per frazione di anno), fino a un massimo di punti 1.

- Incarichi di responsabilita formalmente conferiti nelle tematiche inerenti il ruolo da ricoprire: 2 punti
per ogni incarico (ino ad un massimo di punti 8.

PROVE:
Completezza della trattazione e sya attinenza alla traccia;
Rigore metodologico nello svolgimento della traccia;
Chiarczza ¢ correttczza dell'csposizione;
Elementi di originalita che dimostrano particolare competenva;
Non si dara luogo alla correzione della seconda prova scritta nel caso in cui il candidato non raggiunga
un puntcggio di almeno 14 punti su 20 nella prima prova scritta.
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TITOLI PROVE SCRITTE:
PRIMA PROVA:
TRACCIA n. 1:
Quesito 1 ¢

Alla luce della normativa vigente, il candidato illustri i criteri con cui realizzare il sistema di contribuzione
studentesca di Atenco.

Quesito 2

Il candidato si soffermi sul concetto economico patrimoniale di avviamento, sulla relativa modalita di
determinazionc ¢ sulle tecniche di contabilizzazione, anche in basc a quanto statuito dai principi contabili
nazionali. Tl candidato presenti a corredo delle argomentazioni esposte opportuni esempi numerici.

Quesito 3 1

Rifacendosi alla legislazione e ai principali decreti istitutivi dell’Anagrafe Nazionale degli Studenti ¢ dei
laurcati (ANS), il candidato illustri gli scopi principali di tale banca dati ministcrialc.

TRACCIA n. 2

Quesito 1

Il candidato illustri le principali novita introdotte dalla Legge di Bilancio 2017 sulla contribuzione
studentesca

Quesito 2 Y

La procedura di ammortamento dei fattori produttivi durevoli. 11 candidato illustri il significato
dell’operazione nella logica contabile, soffermandosi specificatamente sull’ammortamento dirctto o in conto.
Tl candidato abbia cura di produrre esempi numerici a supporto dell’argomentazioni esposte.

Quesito 3

1l candidato descriva brevemente le finalita dell’Anagrafe Nazionale degli Studenti e dei laureati (ANS)
delineate dalla legislazione e normativa vigente. Tl candidato abbia cura di menzionare gli eventi carriera
monitorati. Y

TRACCIA n. 3

Quesito 1

La tutela della riservatezza personale dei dati. 11 candidato illustri la normativa vigente, e si soffermi in
particolare sugli aspetti riguardanti I’ambito della gestione delle carriere studenti.

Quesito 2

La procedura di ammortamento dei fattori produttivi durevoli. T candidato illustri il significato
dell’operazione nella logica contabilegsoffermandosi specificatamente sull’ammortamento indiretto o fuori
conto. 11 candidato abbia cura di produrre esempi numerici a supporto dell’argomentazioni esposte.

Qugcsito 3

11 candidato illustri I'importanza dell’ Anagrafe Nazionale degli Studenti e dei laureati (ANS) alla luce della
legislazione che 1’ha introdotia.

SECONDA PROVA: .

- Tema n. 1. - Alla luce della legislazione vigente, il candidato illustri come attuarc il passaggio dal
Fascicolo dello studente al Fascicolo digitale dello studente.

- Tema n. 2: - ]I candidato illustri la possibile declinazione della Carta della cittadinanza digitale della
legislazione vigente nel caso dello studente e dei processi legati alla sua carriera universitaria

- Tema n. 3: - L’informatizzazionc della Pubblica Amministrazione: la nuova cra dclla digitalizzazione.
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IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE



