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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
DI CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PER IL CENTRO DI TECNOLOGIE PER LA
COMUNICAZIONE, L'INNOVAZIONE E LA DIDATTICA A DISTANZA

CRITERI DI VALUTAZIONE:
TITOLI:

- Titoli di studio post-laurea e formazione documentata: fino ad un massimo di punti 10:
- Laurea Magistrale o a ciclo unico: 2 punti
- Master I livello o Corsi di perfezionamento: 1 punti
- Master II livello: 3 punti
- Dottorato di ricerca: 4 punti
- Abilitazioni alle professioni o certificazioni coerenti con bando: 1 punti
- Corsi di Formazione coerenti con bando: 0.25 punti ciascuno, con un limite massimo di 5
- Patente ECDL e certificazioni linguistiche 0.8 punti ciascuno

Qualora la somma dei punteggi di tutti i titoli sia superiore a 10 punti al candidato verranno
assegnati fino ad un massimo di 10 punti.

- Esperienza documentata negli ambiti di interesse del profilo: fino ad un massimo di punti 20:

Si specifica che verranno valutate solamente esperienze professionali relative agli ambiti oggetto
di concorso.
- tirocini post-laurea di almeno 6 mesi nelle tematiche inerenti le materie di concorso: 0.5
punti fino ad un massimo di 1 punto
- contratti di collaborazione coordinata e continuativa; prestazione occasionali nelle
tematiche inerenti le materie di concorso: 0.5 punti per ogni contratto fino ad un massimo
di 10 punti
- assegni di ricerca nelle tematiche inerenti le materie di concorso: 1 punto per ogni anno
di contratto fino ad un massimo di 10 punti
- esperienza rapporti di lavoro subordinato presso Universita o altri Enti pubblici /o privati
nelle tematiche inerenti le materie di concorso:
1 punto per ogni anno o frazione di anno di contratto fino ad un massimo di 10 punti.

Incarichi di responsabilita ufficialmente attribuiti dall’amministrazione di afferenza nelle
tematiche oggetto delle materie di concorso:
- responsabilita di ufficio 5 punti fino ad un massimo di 15 punti
- incarico di responsabilita del processo: 1.5 punto fino ad un massimo di 15 punti
- altra tipologia di incarico specifici nelle tematiche inerenti le materie di concorso: 0.2
punti fino ad un massimo di 15 punti

La Commissione valutera il servizio civile con gli stessi criteri utilizzati per le altre esperienze
lavorative.
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Qualora la somma dei punteggi di tutti i titoli sia superiore a 20 punti al candidato verranno assegnati
per I’esperienza professionale fino ad un massimo di 20 punti.

PROVE:

1. Completezza della trattazione e sua attinenza alla traccia,

2. Livello di informazione documentata sulle tematiche proposte;
3. Chiarezza, sinteticita e correttezza dell'esposizione;

4. Elementi di originalitd che dimostrano particolare competenza.

TITOLI PROVE SCRITTE:

PRIMA PROVA:

1,

Data la definizione di LCMS (Learning Content Management System), descrivere la loro applicazione
a supporto di corsi in blended learning e e-learning, facendo riferimento alla normativa vigente.
(sorteggiato)

2. Data la definizione di streaming, nel contesto delle reti telematiche, descriverne le caratteristiche
tecniche analizzando i principali protocolli utilizzati e le diverse tipologie di trasmissione di dati in
streaming (HTTP, uni/multicast e peer to peer).

3. Dare la definizione di documento digitale, usabilita e accessibilita, facendo riferimento alle WCAG
(Web Content Accessibility Guidelines) e al CAD (Codice dell’ Amministrazione Digitale).

SECONDA PROVA:

1. Identificare le strategie comunicative web-based che meglio si adattano alla promozione
dell’immagine di un Ateneo. (sorteggiato)

2. Strutturare per macro-obiettivi un piano di comunicazione che, tenendo conto delle strategie
comunicative “social”, supporti un piano di orientamento in entrata in un Ateneo.

3. Strutturare per macro-obiettivi un piano di comunicazione che, facendo riferimento ai principali

strumenti e metodi di comunicazione on-line, promuova e mantenga viva |’attenzione di eventi che
implementano la terza missione di un Ateneo.

Ferrara, 4 Dicembre 2018

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE




