Universita degli Studi di Ferrara

AVVISO DI SELEZIONE PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI LAVOR O A TERMINE, CATEGORIA C,
POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA SOCIO-SANITARIA TEMPO PIENO, Al SENSI DELL'ART. 22 DEL C.C.N.L.
2006-2009, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE

Sono aperti i termini per la presentazione dellmaade intese a partecipare alla selezione publgaraprova pratica e colloquio,
per la stipula di n. 1 contratto di lavoro a tereji€ategoria C, Posizione economica C1, Area sociitasan tempo pieno, per la
durata di dodici mesi ai sensi dell'art. 22 del §.C. 2006-2009, presso il Dipartimento di Scienzsdinhe

Conoscenze richieste:

1) Cromosomi e analisi citogenetica
2) DNA e analisi citogenetico-molecolare

Attivita da svolgere:

Indagini citogenetiche e mediante ibridazione in 8uorescente nelle emopatie mediante i segyassaggi:
a) raccolta e processazione del campione ematitid@lare,

b) coltura cellulare con e senza stimolatori delktafasi,

¢) blocco mitotico con colchicina, ipotonizzaziofissazione

d) analisi del cariotipo

| candidati dovranno essere in possesso, alladia@adenza del termine utile per la presentazietie domande di ammissione alla
selezione, dei seguenti requisiti:

« cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadtaliani gli italiani non appartenenti alla Repubsh) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione Europea;

¢ diploma di istruzione secondaria di secondo grado

e eta non inferiore agli anni 18;

¢ idoneita fisica all'impiego;

« godimento dei diritti politici. | candidati cittadii degli Stati membri dell’lUnione Europea dovrangadere dei diritti civili e
politici negli stati di appartenenza.

e essere in regola con le norme concernenti gli ghbfnilitari.

Non possono essere ammessi alla selezione colersiaho stati esclusi dall’elettorato politico \adtie coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presswatpubblica amministrazione per persistente ingefite rendimento, ovvero che
siano stati dichiarati decaduti da altro impieguae, ai sensi dell'art. 127, lettera d), deldastico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, apprée@on D.P.R. 10.1.1957, n. 3.

La domanda di ammissione alla selezione, redattarita libera, secondo 'unito modello (allegatd@khito anche per via
telematica (http://www.unife.it), dovra essere itiata al Rettore dell'Universita degli Studi drifaea - Via Savonarola, 9 - 44121
Ferrara, entro il termine perentorio di 30 (trerd&rni a decorrere dal giorno successivo a quadlita data di pubblicazione del
presente bando all’Albo Ufficiale di Ateneo.

Le domande di ammissione alla selezione si corsidano prodotte in tempo utile se spedite entterihine indicato a
mezzo raccomandata (a tal fine fa fede il timbrolaaa dell'Ufficio postale accettante) o consegrditettamente all’Ufficio
Protocollo Archivio, Via Savonarola, 9 — Ferrara seguenti giorni ed orari: dal lunedi al venerdi@ore 9 alle ore 12,30 e martedi
pomeriggio dalle ore 15 alle ore 16,30 (a tal fméede la data indicata nella ricevuta rilascidf Ufficio Protocollo Archivio).

Saranno altresi ritenute valide le istanze invge via telematica all'indirizzo ateneo@pec.unifed effettuate secondo
guanto previsto dal Decreto Legislativo 30 dicend&0, n. 235 “Modifiche ed integrazioni al decrkggislativo 7 marzo 2005, n.
82, recante Codice dellamministrazione digitalapema dell'articolo 33 della legge 18 giugno 200969. L'istanza e gli allegati
dovranno essere trasmessi in formato .pdf e la miimae complessiva del file non dovra superare MB) Nel caso di file di
dimensioni superiori, ogni ulteriore invio (nein@ni sopra indicati) dovra essere corredato di oot indirizzata al Magnifico
Rettore contenente le indicazioni necessarie adithdire la selezione a cui si intende parteciparerelativo elenco degli allegati.

Per ulteriori informazioni tecniche, consultarg&gina;_http://www.unife.it/ateneo/pec.

Qualora il termine di scadenza indicato cada imngidestivo, la scadenza slitta al primo giornaddier utile.

Sulla busta di invio il candidato dovra indicarengmecisione la selezione per la quale si intermearrere, nonché nome
e cognome.

Copia cartacea del fac-simile di domanda (Allega}a Aeperibile presso I'Ufficio Selezione Person¥ia Ariosto, 35 -
44121 FERRARA.

La partecipazione alla selezione comporta il vees#mdi una tassa di € 10,00 da effettuarsi sutccoarrente postale n.
00235440 intestato a: Universita degli Studi dirkier Servizio tesoreria, indicando come causaldigdibria: “Tassa di Concorso
C1 - Dipartimento di Scienze mediche”.

L'attestazione dell'avvenuto pagamento (in origihdeve essere allegata alla domanda.

Al fine di consentire lo svolgimento delle proveediame, i candidati portatori di handicap ai sée#ia Legge n. 104/92
nella domanda di partecipazione alla selezione aow specificare l'ausilio necessario in relaziah@roprio handicap, nonché
I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

| candidati cittadini degli Stati membri dell’lUnierEuropea debbono dichiarare altresi di goderelidéi civili e politici
anche negli Stati di appartenenza o di provenienzaro i motivi del mancato godimento; dovrannaresli, specificare se il titolo di
studio, qualora conseguito all'estero, sia statonosciuto equipollente a quello italiano richiesto

Non verranno prese in considerazione le domandach@erverranno nel termine stabilito dall’avviso.




| candidati sono ammessi con riserva alla selezione

L’esclusione per difetto dei requisiti & disposta ciota motivata del Direttore Generale.

La Commissione Giudicatrice della selezione & notainan provvedimento del Direttore Generale.

L’esame consistera in una prova pratica e in ufogolo. Entrambe le prove saranno volte ad acat@arconoscenze
sopra indicate.

La prova pratica si svolgera il 4 Giugno alle @80 presso l'aula T 34.33 dell’Azienda Ospedaliruversitaria di
Ferrara, via Aldo Moro, 8, 44124 Cona (Ferrara).

| candidati ai quali non sia stata comunicatecliesone dalla selezione sono tenuti a presensamsza alcun ulteriore
preavviso nel giorno e nell'ora indicati per sosterla prima prova.

L'assenza dalla prima prova comportera l'esclusitatia selezione qualunque ne sia la causa.

Conseguono I'ammissione al colloquio i candidag elibbiano riportato nella prova pratica un punteggin inferiore a
14/20.

Il colloquio si svolgera il 4 Giugno alle ore 18,presso l'aula T 34.33 dell’Azienda Ospedalieravdrsitaria di Ferrara,
via Aldo Moro, 8, 44124 Cona (Ferrara), previa didatzione dei risultati della prima prova nella settlla selezione.

Il colloquio si svolgera in un’aula aperta al plibi, di capienza idonea ad assicurare la massarteg@pazione.

Al termine della seduta dedicata al colloquio damissione forma I'elenco dei candidati esamirati) I'indicazione del
voto da ciascuno riportato; tale elenco verra sdfiall’albo della sede ove si svolgeranno gli esami

Il colloquio si intendera superato con una votagiaon inferiore a 14/20.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esamdidati dovranno essere muniti, di un document@adnoscimento in
corso di validita.

La graduatoria definitiva dei candidati € formatcando I'ordine decrescente dei punti della votaicomplessiva
riportata da ciascun candidato, con I'osservamezeaso di parita di merito, delle preferenze ptevill'art. 5 del D.P.R. 487/94.

La graduatoria € approvata con decreto del DirettBenerale ed € immediatamente efficace. Dettaugtada sara
pubblicata all’Albo Ufficiale dell’'Universita degltudi di Ferrara e nel sito Web: http://www.uritfeoncorsi e rimarra efficace per
un termine di trentasei mesi dalla data di pubblmae sopraindicata.

Per quanto non previsto dal presente bando valgsempreché applicabili, le disposizioni in matetiaaccesso agli
impieghi nella Pubblica Amministrazione.

| dati personali trasmessi dai candidati con le alotie di partecipazione alla selezione, ai sen$adell3 del D.lgs 30
giugno 2003, n. 196 saranno trattati per le fiaaitgestione della selezione e dell’eventualegutsnento di assunzione in servizio.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legf8.1990, n. 241 il responsabile del procedimeotacorsuale di cui al
presente bando & la Dott. Daniela Toselli - Unit@rdegli Studi di Ferrara, Ufficio Selezione Perale, Via Ariosto, 35 - 44121
Ferrara - Tel. 0532/293344 - 293336 - 293343 -#%82/293337 - E-mail concorsi@unife.it.

Avverso tutti gli atti inerenti la procedura consoale € possibile proporre ricorso entro 60 giamhiTribunale
Amministrativo Regionale per I'Emilia—Romagna — SetieBologna — Strada Maggiore, 53 - 40125 Bologna-(81-340449,
telefax 051-341501 ovvero, entro 120 giorni, alsitfente della Repubblica.

Ferrara, 11 aprile 2013

IL DIRETTORE GENERALE



ALLEGATO "A"

AL RETTORE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI FERRARA
Via Savonarola, 9
44121 - FERRARA
Il/la sottoscritto/a

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME CODICE FISCAL

NATO A PROV. 1L
RESIDENTE A PROV. STATO
INDIRIZZO C.AP.

chiede di partecipare alla selezione per la stipula. 1 contratto di lavoro a termine, CategoriaP@sizione economica C1, Area
socio-sanitaria tempo pieno, per la durata di dodiesi ai sensi dell'art. 22 del C.C.N.L. 2006-2008sso il Dipartimento di
Scienze mediche.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.Pdel 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole deljgoresabilita penali in cui pud
incorrere in caso di dichiarazione mendace

DICHIARA

1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;

2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di essere cittadino ;

4, di essere in possesso del seguente diploma diruzitme secondaria di secondo grado:
COtBPEESSO sede di in data

5. di non aver riportato condanne penali ovveraveire riportato le seguenti condanne:

6. di essere iscritto nelle liste elettorali deh@me di

(indicare eventualmente i motivi della non iscrigao della cancellazione dalle medesime)

| candidati cittadini di Stati esteri dovranno dadfare di godere dei diritti civili e politici negStati di appartenenza o di
provenienza, ovvero il motivo del mancato godimedggli stessi.

7. di non essere stato destituito o dispensatdindpiégo presso una Pubblica Amministrazione pasipente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarataduto da un impiego statale, ai sensi dell'@, primo comma, lettera d) del
Testo Unico delle disposizioni concernenti lo dtatdegli impiegati civili dello Stato, approvatorc@ecreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

8. attuale posizione nei confronti degli obblighiilimri (solo per i cittadini italiani di sesso nwsle):

Il/la sottoscritto/a dichiara di eleggere qualea@to ai fini della procedura selettiva il segueintdirizzo:
PRESSO

INDIRIZZO C.AP.

COMUNE PROV. STATO
TELEFONO: AX F

E -MAIL :

riservandosi di comunicare tempestivamente ognitenade variazione del recapito stesso.
Il/la sottoscritto/a allega alla presente copia$tatica del documento di identita e del codioceafis.

Luogo e data

Il dichiarante




