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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 13 POSTI DI CATEGORIA
D - POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA GESTIONALE - PROFILO 5 SCOUTING E
PROGETTAZIONE PER AREA SCIENTIFICO-TECNOLOGICA

CRITERI DI VALUTAZIONE:

TITOLI:

Titoli di studio e formazione documentata (fino a 10 punti)’

Titolo

Punti

Laurea V.O.
Laurea Specialistica

Laurea Magistrale
Laurea Magistrale a ciclo unico

1,5 punto per titolo fino ad un massimo di 3 punti

Master di | livello

0,25 punti per titolo, fino a un massimo di 1 punto

Master di Il livello

0,5 punti per titolo, fino a un massimo di 1 punto

Dottorato di ricerca o diploma di specializzazione

2 punti per titolo, fino ad un massimo di 4 punti

Certificazione informatica

0,25 punti per certificato fino a un massimo di 0,5
punti

Certificazione di lingua inglese

0,25 punti per certificato fino a un massimo di 0,5
punti

Abilitazione alla professione

0,5 punti per titolo, fino ad un massimo di 0,5 punti

*Qualora la somma dei punteggi di tutti i titoli sia superiore a 10 punti, al candidato verranno assegnati un

massimo di 10 punti.

Esperienza documentata negli ambiti di interesse del profilo (fino ad un massimo di 20 punti)’

Assegno di ricerca/Borsa di ricerca

1 punto per ogni anno di assegno/borsa fino ad un
massimo di 5 punti

Rapporto di lavoro subordinato presso le Universita

1 punto per ogni anno, in via proporzionale per
frazione di anno di contratto fino ad un massimo di 5
punti

Rapporto di lavoro subordinato presso altri Enti
Pubbilici e/o privati**

0,5 punti ogni anno in via proporzionale per frazione
di anno di contratto fino a un massimo di 5 punti

Rapporti di collaborazione coordinata e continuativa
Incarichi professionali**

0,5 punti per ogni anno in via proporzionale per
frazione di anno di contratto fino al massimo di 2,5
punti



mailto:concorsi@unife.it

Universit‘a Universita degli Studi di Ferrara

Ripartizione Concorsi e personale docente

degli Studi Ufficio Concorsi e docenti a contratto o ot 121 Ferrara
di Ferrara - 0532 293336-43-44-3183-3328

www.unife.it/concorsi

Incarichi formalmente attribuiti Coordinamento di struttura: fino a 2 punti per ogni

anno, in via proporzionale per frazione di anno di
contratto

Coordinamento gruppi di lavoro: 1 punto per ogni
gruppo di lavoro

Partecipazione a gruppi di lavoro: 0.5 punti per ogni
gruppo di lavoro

Altri incarichi: 0.5 punti per ogni incarico fino a un
massimo di 2 incarichi

Fino ad un massimo di 10 punti

Servizio civile 0.25 punti

** titoli valutabile solo se attinenti al profilo posto a bando e/o alle materie previste dal bando.

"Qualora la somma dei punteggi di tutti i titoli sia superiore a 20 punti, al candidato verranno assegnati un
massimo di 20 punti.

Criteri e modalita di valutazione delle prove scritte e della prova orale:

PON~

Completezza della trattazione e sua attinenza alla traccia;
Livello di informazione documentata sulle tematiche proposte;
Chiarezza e correttezza dell'esposizione;

Elementi di originalita che dimostrano particolare competenza.

TITOLI PROVE SCRITTE:

PRIMA PROVA SCRITTA:

Busta n. 1

1.

What are the ERC sectors and which ERC sectors are of interest for the technological-scientific area
at the University of Ferrara? (answer in English)

2. Nellambito di un progetto di ricerca, quali sono le differenze fra prodotti e risultati?
3. Nella redazione delle proposte progettuali, cosa si intende per open access, codice etico,
bilanciamento di genere e proprieta intellettuale?
Busta n. 2
1. Which agencies are you aware of for promoting research at regional, national, European and
international levels? (answer in English)
2. Quali sono le principali differenze fra i programmi di finanziamento regionali, nazionali, comunitari e
internazionali?
3. Quali attivita preliminari ritiene essenziali per la definizione di una buona idea progettuale?
Busta n. 3
1. Describe the pillars of Horizon Europe and indicate their scopes (answer in English)
2. Nellambito di un progetto di ricerca, quali sono le differenze fra deliverable e milestone?
3. Quali portali conosce per il monitoraggio e la selezione dei finanziamenti competitivi per la ricerca e

linnovazione, relativi alle aree tecnico-scientifiche a livello regionale, nazionale, comunitario e
internazionale?
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SECONDA PROVA SCRITTA:

Bustan. 1
1. Quale struttura si & data I'Universita degli Studi di Ferrara per trattare aspetti inerenti alla ricerca e

alla terza missione?

2. Describe the five mission areas in Pillar 2 of Horizon Europe (answer in English)

3. Quali sono le voci di costo tipiche dei programmi di ricerca (si faccia un esempio fra progetti regionali,
nazionali, comunitari e internazionali)?

Busta n. 2
1. A fronte di un bando competitivo quali azioni metterebbe in campo per la ricerca degli stakeholders?

2. Inthe framework of Horizon Europe, provide definitions of dissemination and public engagement, and
describe main characteristics of a dissemination plan (answer in English)

3. Quali azioni ritiene siano necessarie per supportare il responsabile di progetto nelle fasi di
monitoraggio e rendicontazione delle attivita progettuali?

Bustan. 3
1. Quali sono le peculiarita di una rete di dottorato comunitaria?

2. Describe open science policy and data management plan in Horizon Europe (answer in English)
3. Quali attivita di sviluppo e di organizzazione eventi ritiene siano necessarie per i progetti delle aree
tecnico-scientifiche a livello regionale, nazionale, europeo e internazionale?

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
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