AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA Al FINI DELLA INDIVIDU AZIONE, DA PARTE DEL RETTORE
DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FERRARA, DEL NOMINA TIVO DA PROPORRE AL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE, CON CONTRATTO DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO DI DIRITTO PRIVATO DI DURATA ANNU ALE RINNOVABILE

ARTICOLO 1 - OGGETTO

La presente selezione pubblica é indetta a fini della individuazione, da parte del Rettore, del nominativo
da proporre al Consiglio di amministrazione dell’'Universita degli Studi di Ferrara per la nomina a Direttore
Generale, che sara disposta secondo le disposizioni di cui all'articolo 2 comma 1 lettera n) della legge 30
dicembre 2010 n. 240 ed all'articolo 19 dello Statuto dell’'Universita degli Studi di Ferrara.

L'interessato, una volta individuato ai termini del comma precedente, non acquista alcun diritto al
conferimento dell'incarico di Direttore Generale. L’esito della valutazione comporta soltanto I'obbligo del Rettore
di proporre il nominativo selezionato al Consiglio di Amministrazione.

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro
ed il trattamento sul lavoro.

ARTICOLO 2 - MODALITA E TERMINE PER LA PRESENTAZION E DELLE CANDIDATURE

Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 16 dicembre 2016 la domanda di
partecipazione alla selezione (allegato A) sottoscritta e corredata da:
a) curriculum vitae e professionale, da cui risulti I'indicazione chiara delle esperienze professionali e delle
funzioni dirigenziali rivestite dall'interessato;
b) dichiarazione di disponibilita del candidato ad assumere l'incarico a partire dal 1/1/2017,
¢) copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La domanda dovra pervenire all'Ufficio Protocollo, Archivio e Conservazione digitale, Via Ariosto 35,
44121 — Ferrara, entro e non oltre le ore 12 del 16 dicembre 2016.

L'Ufficio € aperto nei seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12,30 e martedi pomeriggio
dalle ore 15 alle ore 16,30.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine di scadenza stabilito dal
presente awviso.

L’esito della presente selezione verra comunicato agli interessati.

Per eventuali maggiori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla dott.ssa Daniela Toselli tramite
posta elettronica all'indirizzo daniela.toselli@unife.it.

ARTICOLO 3 — MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA VALUTAZI ONE

Sara proposta al Consiglio di Amministrazione la nomina dell'interessata o dell'interessato che risultera
in possesso della maggiore preparazione allo svolgimento dell'incarico di Direttore Generale, in termini di
qualificazione professionale e di esperienza maturata in funzioni dirigenziali, come prevedono i citati art. 2
comma 1 lettera n) della legge n. 240/2010 e art. 19 Statuto.

Ai fini di cui al comma precedente, il curriculum presentato da ciascun interessato sara esaminato da
una Commissione nominata con decreto del Rettore e presieduta dal Rettore medesimo. | candidati dovranno
inoltre presentarsi in Rettorato, Via Ariosto 35, alle ore 15 di venerdi 16 dicembre 2016 per un colloquio
individuale con la Commissione, rivolto ad approfondirne le competenze curriculari e verificarne le attitudini.

Espletato il colloquio e completata la valutazione delle domande, la Commissione individuera il
candidato maggiormente idoneo ad assumere l'incarico e trasmettera la relativa proposta al Senato Accademico
e al Consiglio di Amministrazione.

ARTICOLO 4 — INCARICO DI DIRETTORE GENERALE

L'incarico di Direttore Generale, se conferito dal Consiglio di Amministrazione, sara regolato con
contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato di durata annuale, rinnovabile. Il rapporto di lavoro si
instaurera con decorrenza dal 1° gennaio 2017 fino al 31 dicembre 2017: tale rapporto & di natura esclusiva e
incompatibile con qualsiasi altro rapporto di lavoro, subordinato o autonomo.

In caso di conferimento dell'incarico ad un soggetto dipendente di Amministrazione Pubblica, ai sensi
dell'art. 2 comma 1 lett. n) della L. 240/2010, é disposto il collocamento in aspettativa senza assegni per tutta la
durata del contratto.

Il trattamento economico sara attribuito in applicazione del Decreto del Ministro delllstruzione,
dell'Universita e della Ricerca. Ad oggi i criteri e i parametri sono fissati dal D.M. 21.7.2011 n. 315 “Trattamento
economico dei Direttori Generali delle Universita per il triennio 2011-2013".

La retribuzione di risultato, nella misura prevista dal decreto ministeriale che definisce il trattamento
economico del Direttore Generale di cui sopra, sara corrisposta se ed in quanto verra verificato I'effettivo
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raggiungimento dei risultati contemplati dagli obiettivi assegnati al Direttore Generale dal Consiglio di
Amministrazione.

ARTICOLO 5 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati
personali forniti dagli interessati saranno raccolti e trattati esclusivamente per le finalita di gestione della
selezione e dell’eventuale rapporto con I'Universita degli Studi di Ferrara.

ARTICOLO 6 - PUBBLICITA
Il presente avviso € pubblicato nell’Albo Ufficiale e sul’lhome page del sito istituzionale dell'Universita
degli Studi di Ferrara (http://www.unife.it) alla voce “Awvisi”.

Ferrara, 5 dicembre 2016
IL RETTORE
(Prof. Giorgio Zauli)

Albo ufficiale di Ateneo Repertorio n. 433/2016 Prot n. 107123 del 05/12/2016



ALLEGATO "A"

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI FERRARA
Via Ariosto, 35
44121 - FERRARA
Il/la sottoscritto/a

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME CODICE FISCALE

NAT_A PROV. IL
RESIDENTE A PROV. STATO
INDIRIZZO C.AP.

chiede di partecipare alla selezione per l'individuazione, da parte del Rettore dell’Universita degli studi di
Ferrara, del nominativo da proporre al Consiglio di Amministrazione per la nomina a Direttore Generale, con
contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato di durata annuale rinnovabile

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
responsabilita penali in cui puod incorrere in caso di dichiarazione mendace

DICHIARA

1. di essere nat_in data e luogo sopra riportati;

2. di essere residente nel luogo sopra nportato

3. di essere cittadin_

4. di essere in possesso del seguente titolo di studlo

a Laurea prevista dagli ordinamenti didattici previgenti al DM 509/1999 in

Conseguita in data con votazione /

Presso I'Universita di

a Laurea triennale conseguita ai sensi del DM. 509/99 in

Conseguita nella classe n.

(denominazione classe)

Conseguita in data con votazione /

Presso I'Universita di

a Laurea specialistica conseguita ai sensi del DM. 509/99 in

Conseguita nella classe n.

(denominazione classe)

Conseguita in data con votazione /

Presso I'Universita di

a Laurea magistrale conseguita ai sensi del DM. 270/04 in

conseguita nella classe n.

(denominazione classe)

Conseguita in data con votazione /

Presso I'Universita di

5. di non aver riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne:



6. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(indicare eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime)

I candidati cittadini di Stati esteri dovranno dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati di

appartenenza o di provenienza, ovvero il motivo del mancato godimento degli stessi.

7. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai
sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli

impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

8. attuale posizione nei confronti degli obblighi militari (solo per i cittadini italiani di sesso maschile per i nati

fino al 1985):

9. di non avere un grado di coniugio, parentela o affinita entro il quarto grado compreso, con il Rettore o un

componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.

Il/la sottoscritto/a dichiara di eleggere quale recapito ai fini della procedura selettiva il seguente indirizzo:

PRESSO

INDIRIZZO C.AP.

COMUNE PROV. STATO
TELEFONO: FAX
E -MAIL :

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione del recapito stesso.

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere dis ponibile ad assumere l'incarico di Direttore Genera
decorrere dal 1/1/2017.

Il/La sottoscritt_ allega alla presente:

- copia fotostatica del documento di identita;
- curriculum in duplice copia.

Luogo e data

Il/La dichiarante

le a



