PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA PER L'UFFICIO CONTENZIOSO DELLA RIPARTIZIONE LEGALE
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA

VERBALE N. 2

Il giorno 15 maggio 2018 alle ore 14.30 presso la Sala Riunioni della Ripartizione Personale
e Organizzazione, Via Ariosto, 35, Ferrara, si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice della procedura
comparativa pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione
coordinata e continuativa per 1’Ufficio Contenzioso della Ripartizione Legale dell’Universita degli
Studi di Ferrara, nominata con Decreto del Direttore Generale 2 maggio 2018, n. 656, per il
colloquio.

La Commissione € cosi composta:

Avv. Sabrina Landini Responsabile della Ripartizione Legale di questo Ateneo.
PRESIDENTE

Dott.ssa Maria Elena Cavicchi | Responsabile della Ripartizione Ragioneria di questo Ateneo.
MEMBRO

Dott.ssa Sabrina Trapani Responsabile dell’Ufficio Personale Tecnico Amministrativo e

Relazioni Sindacali.
MEMBRO

La Commissione formula le domande da sottoporre alla candidata previa estrazione a sorte.
Vengono predisposti 3 gruppi di domande, uno per ognuna delle tre materie previste per il
colloquio.

Con riferimento al primo gruppo le domande sono le seguenti:

1) Il Direttore Generale e suo ruolo nel procedimento disciplinare del personale tecnico-
amministrativo

2) Attivita extraistituzionali soggette ad autorizzazione

3) Rettore e suo ruolo nel procedimento disciplinare del personale docente

Con riferimento al secondo gruppo le domande sono le seguenti:

1) Finalita del Servizio Ispettivo di Ateneo

2) Composizione del Servizio Ispettivo di Ateneo

3) Svolgimento del procedimento avanti al Servizio Ispettivo di Ateneo

Con riferimento al terzo gruppo le domande sono le seguenti:

1) Procedimento disciplinare nei confronti dei docenti

2) Composizione e funzionamento del Collegio di Disciplina

3) Procedimento disciplinare nei confronti del personale tecnico amministrativo

Viene fatta accedere all’aula la candidata e la Commissione procede all’identificazione:

Cognome Nome Nato a Data

Piazzi Agnese Ferrara 3/01/1992

11 colloquio si svolge in una sala aperta al pubblico.




Alle ore 14.45 si procede ad iniziare il colloquio con I’estrazione a sorte delle seguente
domande:

- GRUPPO 1: domanda n. 3 “Rettore e suo ruolo nel procedimento disciplinare del

personale docente”

- GRUPPO 2: domanda n. 1 “Finalita del Servizio Ispettivo di Ateneo”

- GRUPPO 3: domanda n. 1 “Procedimento disciplinare nei confronti dei docenti”

La Commissione unanime delibera di attribuire alla candidata il punteggio di 30/30.

Il punteggio complessivo riportato dalla candidata nelle prove concorsuali ¢ il seguente:

Cognome Nome Valutazione dei titoli Colloquio Totale

Piazzi Agnese 40/70 30/30 70/100

La Commissione termina i lavori alle ore 15.15.
Il presente verbale ¢ stato redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSION

Avv. Sabrina Landini

Dott.ssa Maria Elena Cavicchi Moty §lc Coteecin

Dott.ssa Sabrina Trapani / !\:52@% §.Q_\




