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Prot. 10031
Tit. VII CI.16

IL DIRIGENTE
dell’Area Amministrativa

Albo Rep. n. 87/2014 Prot. n. 10038 del 11/04/0

Ufficio Selezione Personale

VISTO il D.Lgs 165/2001 ed in particolare l'artc@. 6;

VISTA la legge 133/2008;

VISTO l'art. 17 comma 30 della legge 102/2009;
VISTA la deliberazione n. 24/2009/P della Corte @enti, Sezione centrale di controllo di
legittimita su atti del Governo e delle Amministiaa dello Stato;
VISTO il Regolamento per il conferimento di incdmiali prestazione d’opera autonoma
dell’'Universita degli Studi di Ferrara,
VISTA la necessita di conferire un incarico dilabbrazione coordinata e continuativa per
I Ufficio Diritto allo studio e Servizi disabilits&tudenti Profilo 2;
VISTA l'impossibilita di far fronte alle esigenzeracitate con il personale in servizio

presso I'Ateneo;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministraziodel 27 marzo 2014,

ORDINA

Art. 1

Universita degli Studi di Ferrara

E indetta una procedura comparativa pubblica pali & colloquio per il conferimento di n.
1 contratto di collaborazione coordinata e contivaaper I' Ufficio Diritto allo studio e Servizi
disabilitd Studenti Profilo 2 dell’'Universita de@tudi di Ferrara avente le seguenti caratteristich

Profilo richiesto:

Titolo di studio di ammissionkaurea in una delle segue
tipologie: classe LM-57 Laurea Magistrale in Scig
dell’educazione degli adulti e della formazione towm €
lauree equipollenti; classe LM-67 Laurea Magistrate
Scienze e Tecniche delle attivita motorie prevengvadattive
e lauree equipollenti.
Esperienze professionali richieste: esperienze naa

nell'ambito dello svolgimento di attivita didattiehsportive e

culturali rivolte a studenti universitari disab#éi con DSA ¢
esperienze assimilabili.

Competenze richieste: capacita professionale iazi@mhe a
compito previsto con particolare riferimento all@noscenz
della normativa in materia di disabilita e DSA imlito
universitario; conoscenza delle problematiche  imie
I'inclusione dello studente disabile e con DSA m percorsg
di attivita di studio all'estero e relative compete

progettuali; conoscenza delle esigenze dello sted#irabile e
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competenze progettuali.

Titolo del progetto:

Dalla mobilita internazionaddla pratica sportiva: percof
individualizzati per il miglioramento della qualith vita dello
studente con disabilita e con DSA (Disturbo spegifdi
Apprendimento) iscritto ad Unife — 2014/17.

Si

Progetto (descrizione dell’attivitg

Le linee guida della CNUDD (Conferenza Nazion
Universitaria dei Delegati per la Disabilita) comgeno, tra
propri principi, quello relativo a: “ ... fare in mdo che Ig
studente disabile partecipi alla vita universitanasendone
tutti gli aspetti culturali e accademici e soprttisociali”.

A partire da tale principio il presente progettopsopone d
realizzare attivita che mirino a promuovere l'iddiacrescita
dell'individuo in un’ottica di inclusione socialesviluppo
delle potenzialita individuali, miglioramento detjaalita dellg
vita, perseguendo i seguenti obiettivi:

A) Favorire la mobilita degli studenti con disabi@dSA
(Disturbi Specifici di Apprendimento) iscritti allniversita di
Ferrara, per soggiorni di studio o tirocinio alt@®;

B) Favorire la partecipazione degli studenti con dlgak
e DSA (Disturbi Specifici di Apprendimento) iscri
all'Universita di Ferrara, ad attivita motorie e osjve
organizzate dall’Ateneo.

Tali obiettivi verranno realizzati attraverso lgsgenti_azioni:

Per I'obiettivo A):

- Ricerca dei servizi offerti dalle Universita strarg a
studenti con disabilita e DSA;

- Indagine sugli interessi e le esigenze degli sttic
disabili iscritti ad Unife;

- costruzione e realizzazione di un percg
individualizzato per lo studente disabile che dacidi
intraprendere I'esperienza di studio o tirocinildestero.

Per I'obiettivo B):

- Realizzare un catalogo di proposte di attivita mete
sportive da offrire agli studenti disabili iscriétd Unife;

- Promozione delle attivitd in collaborazione corrig
referenti dell’Ateneo e del nostro territorio;

- costruzione e realizzazione di percorsi individzedii
per gli studenti con disabilitd che decidano diaptendere |
attivita motorie e sportive offerte.

Destinatari del Progetto sono gli studenti disalali in
adempimento alla Legge 170 del 8 ottobre 2010 “My
norme di materia di Disturbi Specifici di Apprendinto in
ambito scolastico” anche gli studenti con DSA i
all'Universita degli Studi di Ferrara.
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Misurabilita:

Obiettivi a.a. 2014/15:

Per I'obiettivo A):

. Mappatura dei servizi alla disabilita e DSA offetélle
Universita straniere in collaborazione con i reféren materig
del nostro Ateneo;

. Valutazione dei bisogni degli studenti iscritti ddife.

Per I'obiettivo B):

. Realizzazione dell’'offerta motoria e  sport
dell’Ateneo per studenti con disabilita e DSA
. Organizzazione di attivitd/eventi di promozione

Obiettivi a.a. 2015/16

Per I'obiettivo A):

. Creazione di una banca dati contenente le inforoma|
raccolte;
. Incrocio domanda/offerta.

Per I'obiettivo B):
. Attivazione dei corsi;

va

. Realizzazione di percorsi motori/sportivi

individualizzati;

Obiettivi a.a. 2016/17

Per I'obiettivo A):
. Realizzazione di percorsi individualizzati di matai
(supporto amministrativo e logistico in Italia néwe
intermediazione con I'ente ospitante durante Idgimmento di
tutto il percorso).

Per I'obiettivo B):

. Monitoraggio e valutazione dell’attivita

. Raccolta e analisi dei dati relativi all’attivitdvaita,
nonché formulazione di nuove proposte.

Il collaboratore dovra stendere una relazione (cadenza
annuale) contenente:

- numero di contatti con studenti e altri soggettneolti
nelle azioni previste dal Progetto;

- numero di colloqui effettuati;

- numero percorsi attivati;

e relativa analisi e valutazione di tali dati.

Il raggiungimento degli obiettivi verra misuratollaubase d
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Nel periodo di svolgimento dell'incarico la figura
professionale dovra, periodicamente, elaborarereartistica
sull'attivita svolta che sara inserita nel Sistetn&estione pe
la Qualita, implementato ai sensi della UNI EN 19@D1.

=

Sede di lavoro: Ufficio Diritto allo studio e Sexvdisabilita Studenti
Durata del contratto: 36 mesi
Compenso lordo complessivo: Euro 35.019,00

Art. 2

Nelle domande i candidati dovranno dichiarare oslatfpropria responsabilita:
a) nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;
c) il codice fiscale;
d) la propria residenza
e) la propria cittadinanza;
f) il titolo di studio conseguito;
g) il domicilio o recapito, completo del codicealiviamento postale, al quale si desidera che siano
trasmesse le comunicazioni relative alla presertteguiura selettiva.

La domanda di ammissione alla selezione, redattzita libera, secondo l'unito modello
(allegato A) fornito anche per via telematica (Htgpnvw.unife.it), dovra essere indirizzata al
Dirigente dell’lArea Amministrativa dell'Universitdegli Studi di Ferrara - Via Savonarola, 9 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di 2@nf) giorni a decorrere dal giorno successivo a
guello della data di pubblicazione del presentadbail’Albo Ufficiale di Ateneo.

Le domande di ammissione alla selezione si cormideno prodotte in tempo utile se
spedite entro il termine indicato a mezzo raccoratmda tal fine fa fede il timbro a data
dell'Ufficio postale accettante) o consegnate timeénte all’'Ufficio Protocollo Archivio, Via
Savonarola, 9 — Ferrara nei seguenti giorni ed:afal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 1230
martedi pomeriggio dalle ore 15 alle ore 16,30a{afine fa fede la data indicata nella ricevuta
rilasciata dall’'Ufficio Protocollo Archivio).

Saranno altresi ritenute valide le istanze invigter via telematica all'indirizzo
ateneo@pec.unife.it se effettuate secondo quaetagpo dal Codice dell'amministrazione digitale
(Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e smseeprovenienti dall'indirizzo personale PEC del
candidato (le istanze pervenute ad ateneo@pecitigifeemail tradizionali non saranno accolte).
L' istanza, firmata con firma digitale o con firraatografa scansita ed accompagnata da copia del
documento di identita, dovra essere trasmessaameiite agli allegati, in formato .pdf e la
dimensione complessiva del file non dovra supeira2® MB. Nel caso di file di dimensioni
superiori, ogni ulteriore invio (nei termini sopmadicati) dovra essere corredato di una nota
indirizzata al Dirigente dell’lArea  Amministrativaoctenente le indicazioni necessarie ad
individuare la selezione a cui si intende parte@man relativo elenco degli allegati.

Copia cartacea del fac-simile di domanda (Alleg&ip e reperibile presso I'Ufficio
Selezione Personale, Via Ariosto, 35 - Ferrara.

Sulla busta di invio il candidato dovra indicarencprecisione la selezione per la quale
intende concorrere, nonché nome e cognome.

Alla domanda dovranno essere allegati:

- copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;
- curriculum professionale datato e firmato.

Art. 3



La selezione dei candidati sara effettuata sultz luh una valutazione comparativa dei titoli
presentati e di un colloquio dai quali dovra emergepossesso delle competenze necessarie alla
realizzazione dell’obiettivo oggetto del contratto.

In particolare il colloquio si svolgera il 20 magg2014 alle ore 14,30 presso I'Ufficio
diritto allo Studio e Servizi Disabilitda Studeniia Savonarola, 9 Ferrara e sara volto ad aceertar
le conoscenze di :

- Normativa nazionale in materia di disabilita;

- Normativa nazionale in materia di Disturbi SpecificApprendimento;

- Conoscenza dei programmi di mobilita internaziomaestudenti universitari;

- Strumenti utili a definire e realizzare progetb @fiziative, finalizzati a favorire la mobilita di
studenti con disabilita 0 DSA per soggiorni di stual tirocinio all’estero;

- Prassi utili a progettare ed attivare percorsi m@&aportivi per studenti con disabilita e DSA,
realizzati sulla base delle specifiche esigenzikutiehza.

Ai candidati ai quali non sia stata comunicatacllesone dalla selezione, sono tenuti a
presentarsi senza alcun ulteriore preavviso nehgie nell'ora indicati per sostenere la prova.

L'assenza dalla prova comportera I'esclusione dalkzione qualunque ne sia la causa.

La valutazione dei curricula, previa individuaziate criteri generali, sara effettuata prima
del colloguio e sara comunicata ai candidati pritelacolloquio stesso.

Per avere accesso all'aula ove si svolgera il qailm i candidati dovranno essere muniti di
un documento di riconoscimento valido.

Il colloquio si svolgera in un’aula aperta al pubbl

Al termine la Commissione redigera una relazion&adguale dovra risultare il nominativo
del candidato con il quale stipulare il contratto.

Art. 4
La Commissione esaminatrice verra nominata convadimento del Dirigente dell’Area
amministrativa secondo quanto previsto dall’artied Regolamento per il conferimento di incarichi
di prestazione d’opera autonoma dell’'Universitalidgtyudi di Ferrara.

Art. 5

Il candidato che risultera vincitore dovra presemta questa Amministrazione, entro il
termine perentorio di trenta giorni che decorroabglorno successivo a quello in cui ha ricevuto
l'invito, i documenti necessari, secondo la noragatigente, alla stipula del contratto.

L’incarico non potra essere attribuito a colorce cibbiano un grado di parentela o di
affinita, fino al quarto grado compreso, con unf@seore appartenente alla struttura che ha
richiesto la selezione ovvero con il Rettore, fetliore generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo.

Nel caso in cui il vincitore sia in possesso ditipanVA, la prestazione si qualifichera, ai
fini fiscali, come fattispecie di lavoro autonomicsansi dell’art. 53 del DPR 917/86, con obbligo di
fatturazione ai sensi dell’'art. 21 del DPR 633/f2ompenso sopra indicato e da ritenersi al netto
dell'l.V.A. e dell’eventuale contributo prevideniga

L’efficacia del contratto & subordinata al parerecievole della Corte dei Conti - Ufficio di
controllo di Legittimita sugli atti dei ministericenomico-finanziari, secondo quanto previsto
dall'art. 17 comma 30 della legge 102/2009 e dditiberazione n. 24/2009/P della Corte dei
Conti, Sezione centrale di controllo di legittim#a atti del Governo e delle Amministrazioni dello
Stato.

Art. 6



Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legg&.1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando é la Dotni€&a Toselli, Ufficio Selezione Personale -
Universita degli Studi di Ferrara, Via Ariosto, 3berrara - Telefono 0532/293344-43-36 - Fax n.
0532/293337, E-mail concorsi@unife.it.

| dati personali trasmessi dai candidati con le alote di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugn@Garanno trattati esclusivamente per le findiita
gestione della presente procedura e degli evenpunatiedimenti di attribuzione del contratto in
guestione.

Per quanto non espressamente previsto dal presamnt®, valgono, sempre che applicabili,
le disposizioni previste dalla normativa citata ppgambolo della presente procedura concorsuale
nonché, in quanto applicabili, le norme del codicde.

Ferrara, 11 aprile 2014

IL DIRIGENTE DELL'AREA AMMINISTRATIVA
F.to Dott. A. Perfetto



ALLEGATO "A"

AL DIRIGENTE

Dell’Area amministrativa
Universita degli Studi di Ferrara
Via Savonarola, 9

44121 - Ferrara

ll/la sottoscritto/a

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME

CODICE FISCALE

PARTITA IVA

ISCRITTO ALL’ALBO DI
NATO A PROV. IL
RESIDENTE A PROV. _STATO
INDIRIZZO C.A.P.

chiede di partecipare alla selezione per il conferito di n. 1 contratto di collaborazione coordanat
e continuativa per I'Ufficio Diritto allo studio Bervizi disabilita Studenti Profilo 2 dell’Univetai
degli Studi di Ferrara.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PdRl 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
responsabilita penali in cui puo incorrere in cdsdichiarazione mendace

DICHIARA
1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;
2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di essere cittadino X

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio
U Laurea prevista dagli ordinamenti didattici previgg@l DM 509/1999

Conseguita in data con votazione /
Presso I'Universita di
Titolo della Tesi:

U Laurea specialistica conseguita ai sensi del DN)/3®Din
conseguita nella classe n.

(denominazione classe)
Conseguita in data con votazione /




Presso I'Universita di
Titolo della tesi:

U Laurea magistrale conseguita ai sensi del DM. 27®/0
conseguita nella classe n.

(denominazione classe)
Conseguita in data con votazione /
Presso I'Universita di
Titolo della tesi:

ll/la sottoscritto/a dichiara di eleggere qualeagato ai fini della procedura selettiva il seguente
indirizzo:

PRESSO

INDIRIZZO C.AP.
COMUNE PROV. STATO
TELEFONO: FAX

E -MAIL :

riservandosi di comunicare tempestivamente ogmterade variazione del recapito stesso.

[l/la sottoscritto/a allega alla presente:
— copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;
— curriculum professionale in duplice copia dataforeato.

Luogo e data

Il dichiarante




