Universita degli Studi di Ferrara

IL DIRIGENTE
dell’Area Amministrativa

N. 4
Prot. 133
Tit. VII Cl.16

Albo n. 3/2013 prot. 143 del 3/1/2013
Ufficio Selezione Personale

VISTO il D.Lgs 165/2001 ed in particolare l'artc@. 6;

VISTA la legge 133/2008;

VISTO l'art. 17 comma 30 della legge 102/2009;

VISTA la deliberazione n. 24/2009/P della Corte @enti, Sezione centrale di controllo di
legittimita su atti del Governo e delle Amministiaz dello Stato;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incdmiali prestazione d’opera autonoma
dell'Universita degli Studi di Ferrara,

VISTA la necessita di conferire un incarico di ablbrazione coordinata e continuativa per
I'Ufficio Diritto allo Studio e Servizi Disabilité&tudenti;

VISTA limpossibilita di far fronte alle esigenzemracitate con il personale in servizio
presso I'Ateneo;

VISTA delibera del Consiglio di Amministrazionellaeseduta del 19 dicembre 2012;

ORDINA

Art. 1

E indetta una procedura comparativa pubblica peli fier il conferimento di n. 1 contratto
di collaborazione coordinata e continuativa perffitio Diritto allo Studio e Servizi Disabilita
Studenti — Profilo 2 dell’'Universita degli Studi Eerrara avente le seguenti caratteristiche:

Profilo 2

Profilo richiesto: Titolo di studio: Laurea in Pglogia (vecchio ordinamento)|o
equipollente; diploma di specializzazione in Pscapia;
iscrizione Ordine Psicologi; altri titoli ritenutitili in relazione
al profilo richiesto.

Esperienze professionali: esperienze maturate anabito
dell'orientamento, della formazione e della consoée
psicologica a studenti universitari o esperiersnailabili.
Competenze richieste: capacita professionale iazi@mhe a
compito previsto con particolare riferimento altnoscenza e
al trasferimento degli strumenti per la realizzaeiodi un
percorso di riconoscimento e gestione dell’ansis@uzione
dei conflitti, funzionali al corretto svolgimenteldlavoro - da
parte dei collaboratori al tutorato metodologic@on utent
disabili e/lo DSA (Disturbi Specifici dell’Apprendiemto) o




con disagio temporaneo sia in presenza che a detan

Progetto (descrizione dell’attivitg

JUniversita di Ferrara, attraverso il Servizio SMServizio
disabilitd, Metodo di studio e Supporto psicologiedferente
all'Ufficio Diritto allo Studio e Servizi Disabila Studenti
mette a disposizione dei propri studenti un seovilziTutoratg
Metodologico, svolto da collaboratori al tutoratstudent
senior -peer tutor) opportunamente selezionati e formati.

L’attivita di tutorato metodologico € rivolta, inagicolare &
studenti di Unife:

. che si trovano in condizioni di seria difficolta lloeg
studio a causa di carenze di tipo metodologico;
. con disabilita e/o DSA o con disagio temporaneo

hanno necessita di adeguare il proprio metodo ullictal
percorso universitario;
. che vogliono migliorare il proprio metodo di studio

Nelllambito del Progetto di Tutorato Metodologic612/13 I3
figura ricercata dovra svolgere le seguenti agtivit
Svolgimento di:

1. incontri formativi a tema (gestione dell'ansia @
conflitti) funzionali al riconoscimento, da parte el
collaboratori al tutorato, di possibili criticitai ccarattere
emotivo-motivazionale dell'utenza studentesca endjuutile

ad orientare lo studente in situazione di disagis® le figure

piu specificamente competenti (psicologi, espertoblemi
metodologici) e professionalmente in grado di kiecd tali
problematiche (n. 20 ore — 10 per annualita);

2. gestione di incontri periodici collettivi (collakatori al
tutorato, coordinatore del progetto e psicologo)
monitoraggio dell’attivita e analisi della casistidell’'utenza in
carico ai singoli collaboratori al tutorato, firedati a risolveré
le problematiche affrontate e al trasferimento raipgo dellg
formazione acquisita individualmente dai singolilamoratori
al tutorato a livello esperienziale;

3. monitoraggio delle attivita dei collaboratori atdtato
sull'utenza, di concerto con il coordinatore delgatto.

che

de

h

1

1%

Sede di lavoro:

Ufficio Diritto allo Studio e SexvDisabilita Studenti

Durata del contratto:

24 mesi

Compenso lordo complessivo:

Euro 1.560,00

Art. 2

Nelle domande i candidati dovranno dichiarare cslatipropria responsabilita:

a) nome e cognome;

b) la data ed il luogo di nascita;
c) il codice fiscale;

d) la propria residenza

e) la propria cittadinanza;

f) il titolo di studio conseguito;

=N

di



g) il domicilio o recapito, completo del codicealiviamento postale, al quale si desidera che siano
trasmesse le comunicazioni relative alla presertteguiura selettiva.

La domanda di ammissione alla selezione, redattzita libera, secondo l'unito modello
(allegato A) fornito anche per via telematica (Hftgpnvw.unife.it), dovra essere indirizzata al
Dirigente dell’lArea Amministrativa dell'Universitdegli Studi di Ferrara - Via Savonarola, 9 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di 2@nf) giorni a decorrere dal giorno successivo a
guello della data di pubblicazione del presentadbail’Albo Ufficiale di Ateneo.

Saranno altresi ritenute valide le istanze inviatper via telematica
all'indirizzo ateneo@pec.unife.it se effettuates®@n quanto previsto dal Decreto Legislativo 30
dicembre 2010, n. 235 “Modifiche ed integrazionidacreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82,
recante Codice dell'amministrazione digitale, amadell'articolo 33 della legge 18 giugno 2009,
n. 69. L'istanza e gli allegati dovranno essersrrassi in formato .pdf e la dimensione complessiva
del file non dovra superare i 20 MB. Nel caso @ fii dimensioni superiori, ogni ulteriore invio
(nei termini sopra indicati) dovra essere corredditmina nota indirizzata al Magnifico Rettore
contenente le indicazioni necessarie ad individdareelezione a cui si intende partecipare con
relativo elenco degli allegati.

Per ulteriori informazioni tecniche, consultarg&gina;_http://www.unife.it/ateneo/pec

Copia cartacea del fac-simile di domanda (Alleg&ip e reperibile presso I'Ufficio
Selezione Personale, Via Ariosto, 35 - Ferrara.

Sulla busta di invio il candidato dovra indicarencprecisione la selezione per la quale
intende concorrere, nonché nome e cognome.

Alla domanda dovranno essere allegati:

- copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;
- curriculum professionale datato e firmato.

Art. 3

La selezione dei candidati sara effettuata sulée lah una valutazione comparativa titili
presentati dai quali dovra emergere il possesso delle competerecessarie alla realizzazione
dell'obiettivo oggetto del contratto.

La valutazione dei curricula sara effettuata préviividuazione dei criteri generali.

Al termine, la Commissione redigera una relazioakadquale dovra risultare il nominativo
del candidato con il quale stipulare il contratto.

| vari passaggi della procedura saranno pubblitizzal seguente URL:
http://www.unife.it/concorsi.

Art. 4
La Commissione esaminatrice verra hominata conveaimento del Dirigente dell’Area
amministrativa secondo quanto previsto dall’artiled Regolamento per il conferimento di incarichi
di prestazione d’opera autonoma dell’'Universitalidétudi di Ferrara.

Art. 5

Il candidato che risultera vincitore dovra presemta questa Amministrazione, entro |l
termine perentorio di trenta giorni che decorroabglorno successivo a quello in cui ha ricevuto
I'invito, i documenti necessari, secondo la nom@atiigente, alla stipula del contratto.

Nel caso in cui il vincitore sia in possesso ditiparnVVA, la prestazione si qualifichera, ai
fini fiscali, come fattispecie di lavoro autonomicsansi dell’art. 53 del DPR 917/86, con obbligo di
fatturazione ai sensi dell’art. 21 del DPR 633/f2ompenso sopra indicato € da ritenersi al netto
dell’l.V.A. e dell’eventuale contributo prevideniga



L’efficacia del contratto € subordinata al parerecievole della Corte dei Conti - Ufficio di
controllo di Legittimita su atti dei Ministeri, d&ervizi alla persona e dei beni culturali, secondo
guanto previsto dall'art. 17 comma 30 della legg2/2009 e dalla deliberazione n. 24/2009/P della
Corte dei Conti, Sezione centrale di controllo diittimita su atti del Governo e delle
Amministrazioni dello Stato.

Art. 6

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legg8&.1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando € la Dotni®a Toselli, Ufficio Selezione Personale -
Universita degli Studi di Ferrara, Via Savonar@a, Ferrara - Telefono 0532/293344-43-36 - Fax
n. 0532/293337, E-mail concorsi@unife.it.

| dati personali trasmessi dai candidati con le a@lode di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugn@&Garanno trattati esclusivamente per le findiita
gestione della presente procedura e degli evenpuatiedimenti di attribuzione del contratto in
guestione.

Per quanto non espressamente previsto dal presantl®, valgono, sempre che applicabili,
le disposizioni previste dalla normativa citata pptambolo della presente procedura concorsuale
nonché, in quanto applicabili, le norme del codisée.

Ferrara, 3 gennaio 2013

IL DIRIGENTE DELL'AREA AMMINISTRATIVA
A. Perfetto



ALLEGATO "A"

AL DIRIGENTE

Dell’Area amministrativa
Universita degli Studi di Ferrara
Via Savonarola, 9

44121 - Ferrara

[l/la sottoscritto/a
COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)
NOME

CODICE FISCALE
PARTITA IVA
ISCRITTO ALL’ALBO DI

NATO A PROV. IL

RESIDENTE A PROV. _ STATO

INDIRIZZO C.AP.

chiede di partecipare alla selezione per il conferito di n. 1 contratto di collaborazione coordanat
e continuativa per’Ufficio Diritto allo Studio e Servizi Disabilita Studenti — Profilo 2

dell'Universita degli Studi di Ferrara.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PdRl 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle

responsabilita penali in cui puo incorrere in cdsdichiarazione mendace
DICHIARA

1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;

2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di essere cittadino

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio
U Laurea “ante riforma” in

U Laurea conseguita nella classe n.

(denominazione classe)
U Laurea specialistica conseguita nella classe n.

(denominazione classe)
Conseguita in data con votazione /

Presso I'Universita di

ll/la sottoscritto/a dichiara di eleggere qualeapgto ai fini della procedura selettiva il seguente

indirizzo:

PRESSO




INDIRIZZO C.AP.

COMUNE PROV. STATO

TELEFONO: FAX

E -MAIL :

riservandosi di comunicare tempestivamente ogmterade variazione del recapito stesso.
ll/la sottoscritto/a allega alla presente:

— copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;

— curriculum professionale in duplice copia dataforeato.

Luogo e data

Il dichiarante




