


La Commissione prende in esame le domande dei candidati e procede alla valutazione dei titoli prodotti dagli stessi in conformità ai criteri

sopraesposti.

È stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

 

- Dott.ssa Elena Confortini  complessivi punti 44/70 di cui:

 

Categoria titoli (come da criteri

sopra esposti)

Titolo presentato [INSERIRE BREVE DESCRIZIONE DEL TITOLO PRESENTATO DAL

CANDIDATO]
Punteggio

Laurea Magistrale attinente con

valutazione superiore a 90/110
LM -93 con valutazione pari a 93/110 ....20......

Altre esperienze attinenti ed

affini

La candidata indica esperienza di tirocinio post laurea presso UNIFE  in ambito Placement

univeristario (22 punti), Assistente comunicazione organizzazione di eventi Ferrara EXPO (2

punti); ..24

.

..................... ..................... .....................

TOTALE ...44....

 

 

- Dott. Giorgio Ferracin complessivi punti 40/70  di cui:

 

Categoria titoli (come da criteri sopra esposti)
Titolo presentato [INSERIRE BREVE DESCRIZIONE DEL TITOLO

PRESENTATO DAL CANDIDATO]
Punteggio

Laurea Magistrale non pienamente attinente

con valutazione da 105 a 110 lode 
LM-49 Valutazione 110 e lode ...18.....

Altre esperienze attinenti ed affini
Il candidato presenta esperienze ulteriori ha esperienza con tirocinio post

laurea presso UNIFE in ambito Placement univeristario (punti 22)
22

..................... ..................... .....................

..................... ..................... .....................

TOTALE .....40....

 

 

I candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 40/70:

 

- .Elena Confortini

- .Giorgio Ferracin 

- .....................

 

vengono ammessi al successivo colloquio che si terrà il giorno 14/06/2024 alle ore 12:00
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Che si terrà in modalità telematica tramite la piattaforma meet di goodle  così come previsto dal bando.

I candidati saranno convocati tramite mail dalla Commissione e potranno sostenere il colloquio solo muniti di un documento di

riconoscimento valido.

 

Il presente verbale contenente la valutazione dei titoli, la data e il luogo di svolgimento del colloquio viene quindi inviato al Rettore per la

pubblicazione sul sito web http://www.unife.it/concorsi.

 

La riunione ha avuto termine alle ore 11.20.

 

 

LA COMMISSIONE

 

Presidente: Prof.ssa Monia CASTELLINI

Segretario: Prof. Domenico BERDICCHIA

Membri: Prof. Enrico BRACCI

 

 

 

ALLEGATO A

 

PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI

ATTIVITÀ DI RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SEC SECS-P/07 (TITOLO DELLA RICERCA: GESTIONE

DINAMICA DELLE COMPETENZE) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT BANDITO CON D.R. 27/03/2024 n.

698 AFFISSO ALL'ALBO DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FERRARA IL 08/04/2024.

 

CRITERI

 

 

 

 

Fino ad un massimo di punti 20 per Dottorato di ricerca o titolo equivalente o scuola di specializzazione di area medica

    1) Titolo acquisito [20 punti]

    2) Titolo in corso di acquisizione frequenza ultimo anno [10 punti] 

 

Fino ad un massimo di punti 20 per Laurea Magistrale così suddivisi:

   1) Laurea Magistrale attinente con valutazione superiore a  90/110  [20 punti]
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    2) Laurea Magistrale non pienamente attinente con valutazione da 105 a 110 lode [18 punti]

   

Fino ad un massimo di punti 30 per altre esperienze  attinenti ed affini così suddivisi:

   1) Esperienza di carattere organizzativo all'interno dell'amministrazione universitaria se superiori al mese [ 22 punti]

   2) Esperienze di carattere organizzativo in amministrazioni diverse dalle università se superiori al mese  [ 2 punti per esperienza, fino a un

massimo di 10 punti]

   3) Pubblicazioni scientifice con ISBN o ISSN  [2 punti per monografia; 2 per articolo scientifico, massimo 10 punti]

Totale punti 70/70
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