PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN
ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI RICERCA PER IL SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE AGR/13 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
CHIMICHE E FARMACEUTICHE, BANDITO CON Decreto Rettorale 480-2020, AFFISSO
ALL'ALBO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA IL 4-05-2020

VERBALE N.1

Il giorno 27/05 /2020 alle ore 10:00 si ¢ riunita la Commissione giudicatrice della procedura selettiva per
il conferimento di un assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca per il settore scientifico-disciplinare
AGR/13 (Titolo della ricerca: Destino dei metalli pesanti nei sistemi agronomici: comprensione dei
meccanismi che regolano la dinamica dell’arsenico nel sistema vegetale - Prof.ssa Silvia Rita Stazi -
Dipartimento di Scienze chimiche e farmaceutiche) cosi composta:

- Luisa Pasti, (qualifica) PO presso I'Universita di Ferrara

- Silvia Rita Stazi, (qualifica) PA presso 1'Universita di Ferrara

- Alberto Cavazzini, (qualifica) PO presso 1'Universita di Ferrara

E stata designata Presidente la prof.ssa Silvia Rita Stazi

Le funzioni di Segretario sono state assunte dalla prof.ssa Luisa Pasti

La Commissione, quindi, nel prendere in esame le domande dei candidati ha constatato 1'assenza tra i
suoi membri e tra questi ed 1 concorrenti dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art. 5 del D.L.
7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui
all'art. 51 c.p.c.

La Commissione, presa visione del bando e preso atto che costituiscono titoli preferenziali per
I’attribuzione dell’assegno il titolo di dottore di ricerca o un titolo equivalente conseguito all’estero,
purché attinente al settore scientifico cui si riferisce I’assegno, nonché il titolo di specializzazione di
area medica, corredato da una adeguata produzione scientifica, ha stabilito i seguenti criteri generali di
valutazione dei titoli:

Fino ad un massimo di punti 20 per Dottorato di ricerca o titolo equivalente o scuola di specializzazione
di area medica
Fino ad un massimo di punti 20 per il punteggio di laurea magistrale (o specialistica o a ciclo unico) cosi
suddivisi:
1) 110 e lode [20 punti]
2) 110 [15 punti]
3) 105-109 [12 punti]
4) 100-104 [10 punti]
5) 90-100 [7 punti]
5) <90 [0 punti]
Fino ad un massimo di punti 7 per esperienze di studio ed altri titoli di formazione
Fino ad un massimo di punti 13 per precedenti esperienze professionali.
Fino ad un massimo di punti 7 per altri titoli e/o pubblicazioni.
Fino ad un massimo di punti 3 per premi.

I punteggi sono suddivisi secondo le seguenti voci:

esperienze di studio e altri titoli di formazione inerenti alla tematica del bando:
1 pt per ogni scuola e/o corso

1 pt per ogni titolo di cultore della materia

2 pt per ogni master



precedenti esperienze professionali
0.25 punti ogni mese di borsa di studio/assegno di ricerca,
0.2 punti per mese co.co.co, contratti
altri titoli e/o pubblicazioni

0.3 punti per ogni comunicazione orale
0.3 pt per ogni Pubblicazione con referee
0.2 pt per ogni Partecipazione a convegno
0.1 pt per ogni contributo poster

0.3 pt per ogni brevetto

Premi

1 pt per ogni riconoscimento o premio

Totale punti 70/70
La Commissione ha preso a questo punto in esame le domande dei candidati ed ha proceduto alla
valutazione dei titoli prodotti dagli stessi in conformita a tali criteri.

- Dott.ssa Enrica Allevato complessivi punti 47/70, di cui:
Diploma di Laurea 20
Diploma di Dottorato

esperienze di studio e altri titoli di formazione
Scuole e /o corsi di formazione 6x1|6
(3 winter school -Societa Italiana
Chimica Agraria (SICA));

1 summer school SICA;

1 corso di formazione presso ISS;
1 scuola di formazione
Biodiversita presso Societa
Italiana Scienza del Suolo

Cultore della materia 1 (SSD AGR13-presso Universita | 1
della Tuscia)

precedenti esperienze professionali
Borse di studio o assegno di ricerca: 50 mesi x 0.25 | 12.5
(34 mesi di borsa
post laurea preeso
Unitus; 16 mesi
assegno di ricerca
presso Universita
della Tuscia)
Co.co.co / contratti professionali 3x0.210.6
(contratti come
esercitatore e
conduzione di
laboratori didattici
presso Universita
della Tuscia)

13.1

altri titoli e/o pubblicazioni




Pubblicazioni con referee 7x03]2.1
Partecipazioni a convegno 7x02 |14
Comunicazioni orali 2x030.6
Contributo poster 9x0.1]09
5.0
premi
Best poster 2x1 |2
2
- Dott. Giacomo Mariotti complessivi punti 43.85/70, di cui:
Diploma di Laurea 20
Diploma di Dottorato 20

esperienze di studio e altri titoli di formazione

Scuole e /o corsi di formazione
Altri titoli 1 (inglese) x 1 | 1
C1 presso Universita di
Siena - CLA

precedenti esperienze professionali

contratti o co. co.co: 2x0204
(2 mesi co.co.co presso Universita di
Siena)
Borse di studio /assegno di 5x0.25| 1.25
ricerca: (5 mesi borsa di studio presso

Universita di Siena)

1.65

altri titoli e/o pubblicazioni

Pubblicazioni con referee 3x0310.9

Partecipazioni a convegno

Comunicazioni orali

Contributo poster 3x0.1/0.3

Cultore di Materia

1.2

premi

- Dott.ssa Marta Rodrigues complessivi punti 16.4/70 di cui:

Diploma di Laurea 12

Diploma di Dottorato

esperienze di studio e altri titoli di formazione

Scuole e /o corsi di formazione

Altri titoli

precedenti esperienze professionali

borse di studio | 12mesi x 0.25 | 3




(12 mesi Research Fellow presso

University of Madeira)
assegno di ricerca: 12
Contratti professionali
3
altri titoli e/o pubblicazioni
Pubblicazioni con referee 1x0.3]0.3
Partecipazioni a convegno
Comunicazioni orali
Contributo poster 1x0.1]0.1
Cultore di Materia
0.4
Premi e/o riconoscimenti
Best poster Ix1]1
1
E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:
punteggi Allevato Mariotti | Rodrigues
Diploma di Laurea
Specialistica/Magistrale: se conseguito con
votazione (fino a un massimo di 25 punti
in relazione al punteggio di tesi):
110 e lode [20 punti]
110 [15 punti] 20 20 20 12
05-109 [12 punti]
100-104 [10 punti]
90-100 [7 punti]
<90 [0 punti]
Dottorato (fino a un massimo di 20 punti 20 0 20 0
in relazione alla tematica di dottorato)
Fino ad un massimo di 5 punti per
esperienze di studio ed altri titoli di 7 7 1 0
formazione .
Fino ad un massimo di punti .13 per 13 13 1.65 3
precedenti esperienze professionali.
Fino ad un massimp di. 5 punti per .al‘[I.‘i 7 5 12 0.4
titoli e pubblicazioni.
Premi e riconoscimenti 3 2 0 1
70 47 43.85 16.4

I candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 40/70:




L.

-Dott.ssa Enrica Allevato
-Dott. Giacomo Mariot

VENgono ammessi

al successivo colloquio che
telematica su piatta

si terrd alle ore 10:00 del 26 giugno 2020 per via
forma google-meet,
Entrambi i candidati verranno invitati all
Commissione, pochi minuti prim
sulla domanda. T candidati dev
(megliosuPC o

@ riunione telematica tramite email inviata dalla
a dell*orario indicato, agli indirizzi di posta elettronica comunicati

ono collegarsi alla riunione attraverso una postazione dotata di webcam
aplop) ed essere muniti di un documento dj riconoscimento valido,

11 presente verbale, contenente la valutazione dei titoli
colloquio.  viene quindi inviato  al
httpz//www.unife.it/concorsi.

¢ la data ¢ il luogo di svolgimento del
Rettore  per la  pubblicazione sul sito  web

La riunione ha avuto termine alle ore 12:00.

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Silvia Rita Stazi Prof.ssa Luisa Pasti Prof. Alberto Cavazzini

Slles Az N Ao Connas




