PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI
RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07 — Economia Aziendale (TITOLO DELLA RICERCA: "L'evoluzione
dell'importanza del dato contabile nel contesto europeo. Misurazione della Value Relevance e confronto tra sistemi contabili")
PRESSO IL DIPARTIMENTQ DI ECONOMIA e MANAGEMENT BANDITO CON D.R. n. 1715 prot. 239599 del 09/12/2019, AFFISSO
ALL'ALBO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA in data 10/12/2019.

VERBALE N.1

Il giorno 21 gennaio 2020, alle ore 12:45, si & riunita la Commissione giudicatrice della procedura selettiva per il conferimento di un
assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 — Economia Aziendale (TITOLO DELLA
RICERCA: "L'evoluzione dell'importanza del dato contabile nel contesto europeo. Misurazione della Value Relevance e confronto tra
sistemi contabili") cosi composta:

- Enrico Deidda Gagliardo, professore ordinario presso I'Universita di Ferrara
- Salvatore Madonna, professore ordinario presso I'Universita di Ferrara
- Giovanni Masino, professore ordinario presso |'Universita di Ferrara

E stato designato Presidente il prof. Salvatore Madonna
Le funzioni di Segretario sono state assunte dal prof. Giovanni Masino

La Commissione, presa visione del bando e preso atto che costituiscono titoli preferenziali per I'attribuzione dell’assegno il
titolo di dottore di ricerca o un titolo equivalente conseguito all’estero, purché attinente al settore scientifico cui si riferisce
I'assegno, nonché il titolo di specializzazione di area medica, corredato da una adeguata produzione scientifica, ha stabilito i
seguenti criteri generali di valutazione dei titoli:

Fino ad un massimo di punti 30 per Dottorato di ricerca o titolo equivalente:
- per titolo di dottorato di ricerca su tematiche attinenti alla ricerca di cui alla presente selezione, 30 punti
- per percorso di dottorato concluso, su tematiche attinenti alla ricerca di cui alla presente selezione, 25 punti
- per titolo di dottorato di ricerca su tematiche non attinenti alla ricerca di cui alla presente selezione, 20 punti
- per percorso di dottorato concluso, su tematiche non attinenti alla ricerca di cui alla presente selezione, 10 punti

Fino ad un massimo di punti 20 per Titolo di Laurea, cosi come previsto dal bando, cosi suddivisi:
- Votodilaurea da 110/110 a 110 e lode, punti 20
- Votodilaurea da 105/110 a 109/110, punti 15
- Votodilaurea da 100/110 a 104/110, punti 10
- Voto di laurea inferiore o uguale a 99/110, punti 2

Fino ad un massimo di punti 15 per pubblicazioni coerenti con il settore scientifico cui si riferisce la ricerca oggetto del bando, cosi
suddivisi:
- Articoli su rivista nazionale o internazionale dotata di ISSN, monografie e capitoli di libro dotati di ISBN: massimo 5

punti
- Altre pubblicazioni (working paper, lavori presentati a convegni, pubblicazioni dipartimentali, tesi di dottorato non

pubblicata o altra pubblicazione non contemplata al punto precedente): massimo 2 punti

Fino ad un massimo di punti 5 per esperienze di ricerca, riconoscimenti e premi di studio, qualifiche rilasciate da universita o centri
di ricerca di livello universitario, attestazioni di specializzazioni, scuole o corsi di perfezionamento, sempre che risultino coerenti con
il settore scientifico cui si riferisce il bando, cosi suddivisi: fino ad un massimo di 2 punti per ogni titolo

Totale punti 70/70

La Commissione esamina quindi il seguente elenco dei candidati che hanno presentato domanda di ammissione alla

selezione:

CALLEGARI FRANCESCA

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con gli altri commissari
e con i candidati (art. 5 comma 2 D.Igs. 07.05.48 n. 1172) compresi nell'elenco fornito dall'Amministrazione.
Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c..

La Commissione prende in esame le domande dei candidati e procede alla valutazione dei titoli prodotti dagli stessi in

conformita ai criteri sopraesposti.



E stato quindi assegnato all'unico concorrente il seguente punteggio:

- Dott. ssa Francesca CALLEGARI complessivi punti 65/70 di cui:

~ Categoria titoli

Titolo presentato

Fino ad un massimo di punti 30 per Dottorato di
ricerca o titolo equivalente:

- per titolo di dottorato di ricerca su tematiche
attinenti alla ricerca di cui alla presente selezione, 30
punti

- per percorso di dottorato concluso, su tematiche
attinenti alla ricerca di cui alla presente selezione, 25

La candidata ha terminato il triennio del dottorato in
EMIS (Universita di Parma e Ferrara), presentato la

massimo 5 punti

- Altre pubblicazioni (working paper, lavori presentati
a convegni, pubblicazioni dipartimentali, tesi di
dottorato non pubblicata o altra pubblicazione non
contemplata al punto precedente): massimo 2 punti

The Value Relevance of Accounting Information in Italy.
The evolution of Borsa Italiana STAR Segment

Madonna S., Cestari G. e Callegari F.

Paper sottomesso a Management Control in data 11
Novembre 2019.

Behind the curtain of accountability: the Teatro Comunale
of Ferrara during the XIX century

Madonna S., Cestari G. e Callegari F.

Paper sottomesso ad Accounting History Review in data 11
Novembre 2019.

Organisational and accounting responses to bankruptcy:
the case of the Ferrara Monte di Pieta (1598 and 1646)
Madonna S., Cestari G. e Callegari F.

Paper pubblicato in Contabilita e cultura aziendale, vol. 2,
2017, ISSN: 1721-5242; ISSNe: 2283-7337

Does the development context affect bankruptcy
prediction models' general accuracy? A comparative
analysis of four multivariate discriminant models in the

Pt tesi di dottorato ed ottenuto il giudizio favorevole 25
- per titolo di dottorato di ricerca su tematiche non | 9€! Collegio dei Docenti e, conseguentemente,
attinenti alla ricerca di cui alla presente selezione, 20 | !'ammissione al colloquio finale
punti
- per percorso di dottorato concluso, su tematiche non
attinenti alla ricerca di cui alla presente selezione, 10
punti
Fino ad un massimo di punti 20 per Titolo di Laurea,
cosi come prevista dal bando, cosi suddivisi:
- Voto di laurea da 110/110 a 110 e lode, punti 20 Voto di laurea Magistrale in Scienze economico-
- Voto dilaurea da 105/110 a 109/110, punti 15 aziendali, Universita di Ferrara pari a 110/110 e lode 0
- Voto di laurea da 100/110 a 104/110, punti 10
- Voto di laurea inferiore o uguale a 99/110, punti 2
La candidata presenta le seguenti pubblicazioni:
Monografie:
Il Monte di Pieta di Ferrara dal XVI al XVIII secolo.
Governance, struttura organizzativa e sistema contabile
Madonna S., Cestari G. e Callegari F.
RIREA, Roma, 2016, ISBN: 9788866591078.
Il Monte di Pieta di Ferrara dopo la crisi del XVII secolo.
Politiche di contrasto introdotte dalla riforma del 1671
Callegari F.
RIREA, Roma, 2016, ISBN: 9788866591085.
Contributi in volume.
L'evoluzione del Monte di Pieta di Ferrara a seguito dei
dissesti del 1598 e del 1646
Callegari F.
Fino ad un massimo di punti 15 per pubblicazioni Capi'tolo. acc.ettatf) par 12 p ubblic.azione negli .Atﬁ d N 'V.
! ; i g ke Seminario di Studi Dottorali — Storia ed economia nei paesi
coerenti con il settore scientifico cui si riferisce la ! p ¢ T N
, . R del Mediterraneo “Il credito. fiducia, solidarieta,
ncerc‘a o:qget.to' . bar?do, c051'$udd/ws'/ ' .| cittadinanza (secc. XIV - XIX)”, Napoli, 2-6 Ottobre 2017.
- Articoli su rivista nazionale o internazionale dotata di
ISSN, monografie e capitoli di libro dotati di ISBN: Artieolisu Hyista: 15
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Italian context
Madonna S., Cestari G. e Callegari F.

Paper pubblicato in European Scientific Journal, vol. 12, n.
10, 2016, ISSN: 1857 — 7881

Comunicazioni a convegni e seminari:

Dietro le quinte dell’accountability: il Teatro Comunale di
Ferrara nel XIX secolo

Madonna S., Cestari G. e Callegari F.

Paper presentato al XIV Convegno Nazionale della Societa
Italiana di Storia della Ragioneria “Storia della Ragioneria e
delle Arti”, Torino, 22-23 Novembre 2018.

La value relevance del dato contabile nelle attese degli
stakeholder: un’analisi dell’evoluzione nel segmento STAR
di Borsa Italiana

Callegari F., Cestari G. e Madonna S.

Paper presentato al Convegno Nazionale SIDREA 2018
“Nuove frontiere del reporting aziendale. La
comunicazione agli stakeholders tra vincoli normativi e
attese informative”, Verona, 13-14 Settembre 2018.

L'evoluzione del Monte di Pieta di Ferrara a seguito dei
dissesti del 1598 e del 1646.

Callegari F.

Paper presentato al IV Seminario di Studi Dottorali — Storia
ed economia nei paesi del Mediterraneo “Il credito.
fiducia, solidarieta, cittadinanza (secc. xiv - xix)”, Napoli, 2-
6 Ottobre 2017.

Il Monte di Pieta di Ferrara e le politiche di contrasto della
crisi. Evoluzione dei modelli di governance e dei sistemi
informativo-contabili a seguito dei dissesti del 1598 e del
1646

Madonna S., Cestari G. e Callegari F.

Paper presentato al XIll Convegno Nazionale della Societa
Italiana di Storia della Ragioneria “Storie di Banche e di
istituzioni finanziarie in una prospettiva economico-
aziendale”, Mantova 24-25 Novembre 2016.

Universita degli Studi di Parma — Dipartimento di Scienze
Economiche e Aziendali — Dottorato di Ricerca in Economia
e Management dell'lInnovazione e della Sostenibilita (in
convenzione con I'Universita degli Studi di Ferrara,
Dipartimento di Economia e Management).

Tesi dal titolo: “L'importanza dei valori di bilancio nelle
scelte di investimento. Un’analisi multidimensionale sulla
value relevance del dato contabile”

Fino ad un massimo di punti 5 per esperienze di
ricerca, riconoscimenti e premi di studio, qualifiche
rilasciate da universita o centri di ricerca di livello
universitario, attestazioni di specializzazioni, scuole o
corsi di perfezionamento, sempre che risultino coerenti
con il settore scientifico cui si riferisce il bando, cosi
suddivisi: fino ad un massimo di 2 punti per ogni titolo

Il curriculum della candidata evidenzia i seguenti
ulteriori titoli e qualificazioni:

Visiting Student:

Gennaio 2019 — Marzo 2019

University of Greenwich — Business School
Old Royal Naval College, Park Row
London SE10 9LS, Regno Unito

IV edizione della Scuola di metodologia della ricerca
storica organizzata dalla Societa Italiana di Storia della
Ragioneria (Pisa, 19-22 Giugno 2019).

Scuola di metodologia della ricerca organizzata
dall’Accademia Italiana Di Economia Aziendale (Palermo,
28 Settembre — 1° ottobre 2017).

Nomina a Cultore della materia in Ragioneria Generale ed
Applicata presso il Dipartimento di Economia e
Management dell'Universita degli Studi di Ferrara
(febbraio 2018)
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Nomina a Cultore della materia in Tecnica Professionale
presso il Dipartimento di Economia e Management
dell'Universita degli Studi di Ferrara (novembre 2019)

Conseguimento del Diploma della Ferrara School of
Economics and Management (marzo 2016)

TOTALE 65

Il prof. Madonna si & astenuto dalla valutazione delle pubblicazioni ove egli & coautore.

I candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 40/70:

- Francesca CALLEGARI (punti 65 su 70)

vengono ammessi al successivo colloquio che si terra il giorno 21 gennaio 2020, alle ore 16:45, presso i locali del
Dipartimento di Economia e Management, Via Voltapaletto n. 11 a Ferrara.

La candidata é tenuta a presentarsi senza alcun ulteriore preawiso nel giorno e nell'ora indicati per sostenere il colloquio,
munita di un documento di riconoscimento valido.

Il presente verbale contenente la valutazione dei titoli e la data e il luogo di svolgimento del colloquio viene quindi inviato al
Rettore per la pubblicazione sul sito web http://www.unife.it/concorsi.

La riunione ha avuto termine alle ore 14:55

LA COMMISSIONE

Prof. Salvatore Madonna (presidente) b

Prof. Enrico Deidda Gagliardo %M{ a/‘./
| Prof. Giovanni Masino (segretario) VZZA — AM( L/




