PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI
RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED15 (TITOLO DELLA RICERCA “Lesioni genetiche nei pazienti con LLC e
cariotipo normale”) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE BANDITO CON D.R. 31 luglio 2019 n. 1108 AFFISSO ALL'ALBO
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA IL 05/08/2019

VERBALE N.1

Il giorno 16/09/2019 alle ore 16.00 si € riunita la Commissione giudicatrice della procedura selettiva per il conferimento di un
assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca per il settore scientifico-disciplinare MED 15 (Titolo della ricerca : “Lesioni genetiche
nei pazienti con LLC e cariotipo normale” cosi composta:

- Antonio Cuneo, Professore di prima fascia presso I'Universita di Ferrara
- Gian Matteo Rigolin, Professore di seconda fascia presso I'Universita di Ferrara
- Francesco Cavazzini Ricercatore confermato presso I'Universita di Ferrara

E stato designato Presidente il professor Antonio Cuneo
Le funzioni di Segretario sono state assunte dal Dr. Francesco Cavazzini

La Commissione, presa visione del bando e preso atto che costituiscono titoli preferenziali per I'attribuzione dell’assegno il
titolo di dottore di ricerca o un titolo equivalente conseguito all’estero, purché attinente al settore scientifico cui si riferisce
I'assegno, nonché il titolo di specializzazione di area medica, corredato da una adeguata produzione scientifica, ha stabilito i
seguenti criteri generali di valutazione dei titoli:

Fino ad un massimo di 15 punti per voto di laurea specialistica cosi suddivisi:
1) 15 punti per punteggio di 110 e lode
2) 10 punti per punteggio 106-110
3) 5 punti per punteggio 100-105

Fino ad un massimo di punti 18 per Dottorato di ricerca o titolo equivalente o scuola di specializzazione di area medica
1) 5 punti per ogni anno di servizio

Fino ad un massimo di punti 15 punti per titoli di studio post laurea (Master, Corsi di perfezionamento)
1) 2 punti ogni titolo conseguito

Fino ad un massimo di punti 15 per precedenti esperienze di lavoro in strutture qualificate nell’ambito della ricerca traslazionale cosi
suddivisi:
1) 5 punti per anno di servizio

Fino ad un massimo di 7 punti per le pubblicazioni scientifiche recensite cosi suddivisi
1) 3,5 punti per ogni pubblicazione a primo nome

2) 1,5 punti per ogni pubblicazione a secondo nome

3) 1 punto per ogni pubblicazione come coautore

Totale punti 70/70

La Commissione esamina quindi il seguente elenco dei candidati che hanno presentato domanda di ammissione alla

selezione:
Cognome r—
Campo Chiara
Cura Francesca
Spina Aurelia

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con gli altri commissari
e con i candidati (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.48 n. 1172) compresi nell'elenco fornito dall'Amministrazione.
Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c..
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La Commissione prende in esame le domande dei candidati e

conformita ai criteri sopraesposti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Chiara Campo: complessivi punti 45/70 di cui:

procede alla valutazione dei titoli prodotti dagli stessi in

Categoria titoli (come da criteri sopra | Titolo presentato Punteggio
esposti)
voto di laurea specialistica 110/110 in Biologia applicata alla biomedicina 10
Dottorato  di ricerca o titolo Epidemiologia genetica e molecolare presso | 18
equivalente o scuola di | Universita di Heidelberg con tesi su argomento
specializzazione di area medica ematologico
Titoli  di  studio post laurea | Nulla 0
(perfezionamento)
Precedenti esperienze di lavoro in | Coordinatore studi clinici presso ospedale SS. | 10
strutture qualificate nell’ambito della | Annunziata di Cento
ricerca traslazionale
Pubblicazioni scientifiche recensite 3 lavori a primo nome su riviste di buon livello 7
TOTALE 45
- Dott. Francesca Cura: complessivi punti 53/70 di cui:
Categoria titoli (come da criteri sopra | Titolo presentato Punteggio
esposti)
voto di laurea specialistica 110/110 e la lode in Biotecnologie medico | 15
farmaceutiche
Dottorato  di ricerca o titolo | Scienze farmacologiche e tossicologiche dello | 16
equivalente o scuola di | sviluppo e del movimento umano con tesi su
specializzazione di area medica argomento di genetica medica
Titoli di studio post laurea (master, | Nulla 0
corsi perfezionamento)
Precedenti esperienze di lavoro in | 6 mesi di lavoro presso Institute of human | 15
strutture qualificate nell’ambito della | genetics - University of Bonn
ricerca traslazionale Borsa di studio (15 mesi) per attivita di ricerca
presso Universita dell'Insubria su argomenti
immunologici
Assegno di ricerca (12 mesi) su argomento
oncologico presso Universita di Bologna
Assegno di ricerca (24 mesi) su argomento di
genetica molecolare oncologico presso Universita
di Ferrara
Pubblicazioni scientifiche recensite 3 lavori a primo nome e 4 a secondo nome 7
TOTALE 53
- Dott. Aurelia Spina: complessivi punti 24/70 di cui:
Categoria titoli (come da criteri sopra | Titolo presentato Punteggio
esposti)
voto di laurea specialistica 110/110 e la lode in Biologia sanitaria 15
Dottorato  di ricerca o titolo | Scuola specializzazione in patologia clinica da | 5
equivalente o scuola di | marzo 2018
specializzazione di area medica
Titoli di studio post laurea (Assegni di | Nulla 0
ricerca, master, corsi
perfezionamento)
Precedenti esperienze di lavoro in | Frequenza presso laboratorio neurogenetica | 4
strutture qualificate nell’ambito della | universita di Padova per 9 mesi
ricerca traslazionale Frequenza per due mesi dell'lstituto di
emolinfopatologia del policlinico S. Orsola
Universita di Bologna
Pubblicazioni scientifiche recensite Nulla 0
TOTALE N\ 24




Awvisata la dr.ssa Aurelia Spina che il punteggio della valutazione dei titoli presentati era pari a 24 punti e quindi inferiore al
minimo stabilito per 'ammissione alla prova orale, i candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 40/70:

- Dr.ssa Chiara Campo
- Dr.ssa Francesca Cura

vengono ammessi al successivo colloquio che si terr il giorno stesso avendo le candidate rinunciato al preawviso ore 16.45
presso i locali dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara Viale Aldo Moro, 8 - 44124 Cona - Ferrara.

I candidati, sono tenuti a presentarsi senza alcun ulteriore preawiso nel giorno e nell'ora indicati per sostenere il colloquio,
muniti di un documento di riconoscimento valido.

Il presente verbale contenente la valutazione dei titoli e la data e il luogo di svolgimento del colloquio viene quindi inviato al
Rettore per la pubblicazione sul sito web http://www.unife.it/concorsi.

La riunione ha avuto termine alle ore 17.30
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